
 

 

� โรงเรียนบานเขาทับควาย 
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 1 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 



แผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓  หนา  ๑ 

 
คํานํา 

    
แผนปฏิบัติการของสถานศึกษานับวาเปนหัวใจในการบริหารงานท่ีสําคัญ  ซึ่งใชเปน

กรอบในการบริหารจัดการในทุกๆดานของสถานศึกษา   อีกท้ังยังใชเปนแนวทางในการ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนและใชเปนขอมูลประกอบในการตัดสินใจในการกําหนด
ทางเลือกในการบริหารของผูบริหารโรงเรียน 

แผนปฏิบัติการประจําปเปนแผนท่ีเกี่ยวเน่ืองมาจากการวางแผนท่ีมีการกําหนด
จุดหมายระยะหน่ึงปการศึกษา  ซ่ึงถายทอดมาจากแผนพัฒนาสถานศึกษาสามป  
แผนปฏิบัติการฉบับน้ี สําหรับใชปฏิบัติการซึ่งมีความสําคัญตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษา เพราะแผนปฏิบัติการจะชวยใหการปฏิบัติงานตรงกับทิศทางและเปาหมาย
ของสถานศึกษาและสนองนโยบายองคกรในระดับตางๆซึ่งเปนหนวยงานตนสังกัด  เปน
เครื่องมือของผูบริหารสถานศึกษาและคณะครู  เปรียบเสมือนเข็มทิศในการบริหารจัดการงาน
ของสถานศึกษาไปสูเปาหมาย อยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล   ในเลมประกอบดวย 
ขอมูลของสถานศึกษา ขอมูลผลการปฏิบัติของสถานศึกษาปที่ที่ผานมา และ แนวทางพัฒนา
สถานศึกษาอยางตอเน่ืองในรูปแบบ โครงการและกิจกรรม     

หวังเปนอยางย่ิงวาเอกสารคูมือฉบับน้ีจะเปนประโยชนตอครูและบุคลากรท่ี
เก่ียวของไดใชประกอบ    การวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาในงานรับผิดชอบไดเปน
อยางดี ขอขอบคุณคณะครู บุคลากร ท่ีรวมกันจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2563 จนสําเร็จลุลวง 
 

� โรงเรียนบานเขาทับควาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓  หนา  ๒ 

 
สารบัญ 

    
เรื่อง หนา 

สวนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของสถานศึกษา 4 
สวนที่ 2 ทิศทางพัฒนาสถานศึกษา 13 
สวนที่ 3 การวางแผนจัดสรรงบประมาณลงแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 29 
สวนที่ 4 รายละเอียด แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 34 
สวนที่ 5 การบริหารแผนสูการปฏิบัติ 73 
ภาคผนวก  
คําส่ังคณะทํางานจัดทําแผนปฏิบัติการ 76 
รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานฯ  
การอนุมัติแผนปฏิบัติราชการประจําป 

78 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓  หนา  ๓ 

    
    
    

2563 

แผนปฏิบัติการป
งบประมาณ พ.ศ. 2563 

3/2562 เมื่อวันที ่ 18 พฤศจิกายน 2562 

2563 

2563 



แผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓  หนา  ๔ 

สวนท่ี 1 ขอมูลพื้นฐาน 

 ขอมูลทั่วไป 
รหัสโรงเรียน 10 หลัก :   1016490114 
รหัส Smis 8 หลัก :   16010122 
รหัส Obec 6 หลัก :   490114 
ช่ือสถานศกึษา(ไทย) :   บานเขาทับควาย 
ช่ือสถานศกึษา(อังกฤษ) :   bankhowthapkwai school 
ที่อยู :   หมูที่ 3  บานสะพานขาว 
ตําบล :   หวยโปง 
อําเภอ :   โคกสําโรง 
จังหวดั :   ลพบุรี 
รหัสไปรษณีย :   15120 
ระดับที่เปดสอน :   อนุบาล-มัธยมศึกษาตอนตน 
วัน-เดอืน-ป กอตั้ง :   24 มิถุนายน 2486 
อีเมล :   ktklop1@gmail.com 
เว็บไซต :   www.ktk.thai.ac 
เครือขายพัฒนาคุณภาพการศกึษา :   เขาวงพระจันทร 
องคกรปกครองสวนทองถิ่น :   หวยโปง 
ระยะทางจากโรงเรียน ถึงเขตพ้ืนที่ฯ:      25 กม. 
ระยะทางจากโรงเรียน ถึง อําเภอ:      10 กม. 

 สถานที่ตั้ง 

 
 
 

หมูท่ี 3 ต.หวยโปง 
อ.โคกสําโรง จ.ลพบุรี 



แผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓  หนา  ๕ 

 ประวัติโรงเรียนพอสังเขป 
โรงเรียนบ	านเขาทับควายสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 1  สํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการเป(นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา ตั้งอยู+  
หมู+ที่  3  ตําบลห	วยโป.ง  อําเภอโคกสําโรง  จังหวัดลพบุรี ก+อตั้งเม่ือ  24  มิถุนายน  2486  มีเน้ือที่ 10  ไร+  -
งาน  17  ตารางวา  เป9ดสอนตั้งแต+ชั้นอนุบาลป<ที่  1  ถึงชั้นมัธยมศึกษาป<ที่  3  มีนักเรียนรวม  371  คน  มี
ข	าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 24 คน สายผู	บริหาร1 คน  ข	าราชการครูผู	สอน  19  คน  ครูอัตรา
จ	าง  1  คน  ครูพี่เลี้ยงเด็กพิการ  1  คน  เจ	าหน	าท่ีธุรการ  1  คน  ภารโรงอัตราจ	างชั่วคราว 2 คน อาคาร
เรียน 4  หลัง อาคารประกอบ 2 หลัง ห	องเรียน 13  ห	อง  ห	องพิเศษต+าง  ๆ 9  ห	อง  ได	แก+  ห	องธุรการ  ห	อง
วิชาการ  ห	องสมุด  ห	องประชุม  ห	องดนตรีไทย ห	องพยาบาล  ห	องคุณธรรม ห	องอาเซียน และห	องสหกรณB
โรงเรียน  ผู	อํานวยการโรงเรียนคนปCจจุบัน  คือ  นายกิตติ  ศรีโยธิน  

โรงเรียนบ	านเขาทับควายเป(นชุมชนชนบท  การคมนาคมสะดวก  ประชากรส+วนใหญ+ประกอบอาชีพ
รับจ	างทําการเกษตรกรรม  และมีฐานะค+อนข	างยากจน 

 
 ขอมูลนักเรียนประจําปการศึกษา 2563 

ชั้น/เพศ ชาย หญิง รวม ห�องเรียน 
อบ.1 7 4 11 1 
อบ.2 11 8 19 1 
อบ.3 20 11 31 1 

รวม อบ. 38 23 61 3 
ป.1 10 13 23 1 
ป.2 15 16 31 1 
ป.3 16 12 28 1 
ป.4 14 11 25 1 
ป.5 7 17 24 1 
ป.6 23 12 35 2 

รวมประถม 85 81 166 7 
ม.1 33 17 50 2 
ม.2 20 19 39 2 
ม.3 22 12 34 1 

รวมมัธยมต�น 75 48 123 5 
รวมทั้งหมด 198 152 350 15 

 
 



แผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓  หนา  ๖ 

 ขอมูลครูและบุคลากร ประจําปการศึกษา 2563 

 
นายกิตติ ศรีโยธิน 

ผู�อํานวยการโรงเรียน ชํานาญการพิเศษ 

 
นางพิมพ'กุล อัศวะรวีภัทร' 

ครู ชํานาญการพิเศษ 

 
นางสํารวย เกตุถาวร 
ครู ชํานาญการพิเศษ 

 
นายสมชาย สัพโส 
ครู ชํานาญการ 

 
นางสาวไพริน มณีศร ี

ครู ชํานาญการ 

 
นางสุรางค' ชาติวงศ' 
ครู ชํานาญการพิเศษ 

 
นางอรวรรณ ยงย่ิง 

ครู ชํานาญการ 

 
นายวสันติ สุวรรณธรรม 

ครู ชํานาญการ 

 
นางสาววรรธนา ภู4ทองดี 

ครู ชํานาญการ 

 
นางสาววาสนา เปล4งปลั่ง 

ครู 

 
นางอรุณศรี ยาคํา 

ครู 

 
นางอัจฉรา สมบูรณ' 

ครู 

 
นางวนิดา พางาม 

ครู 

 
น.ส.ขวัญฤทัย แก�วกล4อม 

ครู 

 
นายยุทธศักดิ์  เชื้อพราหมIณ' 

ครูผู� 

 
นายศรายุทธ เครือแก�ว 

ครูผู� 
 

นายชวน พัทธจารี 
ครู 

 
นายศรายุทธ เครือแก�ว 

ครู 

 
นางจันทนา พัทธจาร ี

ครู 

 
นางเยาวภา  นาคทองอินทร' 

ครูผู�ช4วย 

 
นางสาวนริศรา บุตรคาน 

ครูธุรการ 

 

 
นายประสาท แจ4มผล 

นักการภารโรง 

 
นางยุพิน แจ4มผล 
นักการภารโรง 

 

 



แผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓  หนา  ๗ 

 ขอมูลอาคารเรียน-อาคารประกอบ และสิ่งปลูกสราง 

อาคารเรียน 
ป.1ฉ 

ป<ที่สร	าง 2523 

อาคารเรียน 
สปช.105/29 
ป<ที่สร	าง 2531 

อาคารเรียน 
สปช.105/29 
ป<ที่สร	าง 2535 

อาคารเรียน 
สปช.105/29 
ป<ที่สร	าง 2553 

อาคาร
อเนกประสงคB 
สปช.201/26 
ป<ที่สร	าง 2537 

อาคาร
อเนกประสงคB 

พิเศษ 
ป<ที่สร	าง 2553 

อาคาร
อเนกประสงคB 
สปช.204/26 
ป<ที่สร	าง 2555 

บ	านพักครู 
องคBการฯ 

ป<ที่สร	าง 2519 

ส	วม 
ร.ย.601/43,

องคBการ 
ป<ที่สร	าง 2522 

ส	วม 
สปช.601/26 
ป<ที่สร	าง 2539 

ส	วม 
สปช.601/26 
ป<ที่สร	าง 2542 

ส	วม 
ส	วมนักเรียน
หญิง 4 ที่/49 
ป<ที่สร	าง 2559 

สนามเด็กเล+น 
ป<ที่สร	าง 2535 

สนามกีฬา 
ลานกีฬา

อเนกประสงคB 
ป<ที่สร	าง 2558 

สนามกีฬา 
สนามบาส  

ป<ที่สร	าง 2558 

ถนน 
ถนนคอนกรีต 
ป<ที่สร	าง 2556 



แผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓  หนา  ๘ 

 ขอมูลโครงสรางเวลาเรียนของหลักสูตร  
 

โครงสรางหลกัสูตรโรงเรียนบานเขาทับควาย : ระดับประถมศึกษา 
 

 

กลุ4มสาระการเรียนรู�/ กิจกรรม 
เวลาเรียน(ชั่วโมง/สัปดาห() 

ระดับประถมศึกษา 
ป. ๑ ป. ๒ ป. ๓ ป. ๔ ป. ๕ ป. ๖ 

�กลุ4มสาระการเรียนรู�  
๑. ภาษาไทย 5 5 5 ๓ ๓ ๓ 
๒. คณิตศาสตร' 5 5 5 ๓ ๓ ๓ 
๓.วิทยาศาสตร'และเทคโนโลยี ๑ ๑ ๑ ๓ ๓ ๓ 
๔. สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

๑ ๑ ๑ ๒ ๒ ๒ - ภูมิศาสตร' / เศรษฐศาสตร' 
- พุทธศาสนา /หน�าที่พลเมือง 
- ประวัติศาสตร' ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ 

๔.  สุขศึกษาและพลศึกษา ๑ ๑ ๑ ๒ ๒ ๒ 
๖.  ศิลปะ ๑ ๑ ๑ ๒ ๒ ๒ 
๗.  การงานอาชีพ ๑ ๑ ๑ ๒ ๒ ๒ 
๘. ภาษาต4างประเทศ 5 5 5 ๓ ๓ ๓ 
รวมเวลาเรียน (พื้นฐาน) ๒๑ ๒๑ ๒๑ ๒๑ ๒๑ ๒๑ 
�รายวิชาเพิ่มเติม  
วิทยาการคํานวณ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ 
รวมเวลาเรียน (เพิ่มเติม) ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ 
�กิจกรรมพัฒนาผู�เรียน  
กิจกรรมแนะแนว ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ 
กิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี 

๒ ๒ ๒ ๒ ๒ ๒ กิจกรรมชุมนุม 
กิจกรรมสาธารณประโยชน' 
รวมเวลากิจกรรมพัฒนาผู�เรียน ๓ ๓ ๓ ๓ ๓ ๓ 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด 25 25 
 
 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓  หนา  ๙ 

โครงสรางหลักสูตรเวลาเรียนระดับประถมศึกษา เวลาเรียน : ปการศึกษา/ชั่วโมง 
 

กลุ4มสาระการเรียนรู�/ กิจกรรม 

เวลาเรียน(ชั่วโมง/ป-การศึกษา) 

ระดับประถมศึกษา 

ป. ๑ ป. ๒ ป. ๓ ป. ๔ ป. ๕ ป. ๖ 
�กลุ4มสาระการเรียนรู�  
๑.ภาษาไทย ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 
๒. คณิตศาสตร' ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 
๓.วิทยาศาสตร'และเทคโนโลยี ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 
๔. สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

๘๐ ๘๐ ๘๐ 
๘๐ ๘๐ ๘๐ - ภูมิศาสตร' / เศรษฐศาสตร' 

- พุทธศาสนา /หน�าที่พลเมือง 
- ประวัติศาสตร' ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

๔.  สุขศึกษาและพลศึกษา ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
๖.  ศิลปะ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
๗.  การงานอาชีพ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
๘. ภาษาต4างประเทศ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 
รวมเวลาเรียน (พื้นฐาน) ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ 
�รายวิชาเพิ่มเติม  
วิทยาการคํานวณ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
รวมเวลาเรียน (เพิ่มเติม) ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
�กิจกรรมพัฒนาผู�เรียน  
กิจกรรมแนะแนว/โฮมรูม ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
กิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี 

๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ กิจกรรมชุมนุม/ลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู�/งานอาชีพ 
กิจกรรมสาธารณประโยชน' 
รวมเวลากิจกรรมพัฒนาผู�เรียน ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ 
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โครงสรางหลักสูตรเวลาเรียนโรงเรียนบานเขาทับควายระดับมัธยมศึกษาตอนตน 
 

กลุ4มสาระการเรียนรู�/ กิจกรรม 
เวลาเรียน : สัปดาห' (ชัว่โมง) 

ชั้นมัธยมศึกษาปRท่ี ๑ ชั้นมัธยมศึกษาปRท่ี ๒ ชั้นมัธยมศึกษาปRท่ี ๓ 
ภาค ๑ ภาค ๒ ภาค ๑ ภาค ๒ ภาค ๑ ภาค ๒ 

�กลุ4มสาระการเรียนรู�       
๑. ภาษาไทย ๓ ๓ ๓ ๓ ๓ ๓ 
๒. คณิตศาสตร' ๓ ๓ ๓ ๓ ๓ ๓ 
๓. วิทยาศาสตร'และเทคโนโลยี ๓ ๓ ๓ ๓ ๓ ๓ 
๔. สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 
(ภูมิศาสตร'-เศรษฐศาสตร'- 
และ หน�าท่ีพลเมือง) 

๓ ๓ ๓ ๓ ๓ ๓ 

- ประวัติศาสตร' ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ 
๔.  สุขศึกษาและพลศึกษา ๒ ๒ ๒ ๒ ๒ ๒ 
๖.  ศิลปะ ๒ ๒ ๒ ๒ ๒ ๒ 
๗.  การงานอาชีพ ๒ ๒ ๒ ๒ ๒ ๒ 
๘. ภาษาต4างประเทศ ๓ ๓ ๓ ๓ ๓ ๓ 
รวมเวลาเรียน (พ้ืนฐาน) ๒๒ ๒๒ ๒๒ ๒๒ ๒๒ ๒๒ 
�รายวิชาเพ่ิมเติม       
การจัดรายวิชาเพ่ิมเติม 
จาก ๘ กลุ4มสาระเติม  
หรือ กิจกรรมพัฒนาผู�เรียน  
เปSนไปตามความพร�อมและจุดเน�น
ของสถานศึกษากําหนด ท้ังน้ีต�อง 
ไม4เกินภาคเรียนละ ๒.๔ หน4วยกิต  
(๔ ชั่วโมง:สัปดาห') 

๔ ๔ ๔ ๔ ๔ ๔ 

รวมเวลาเรียน (เพ่ิมเติม) ๔ ๔ ๔ ๔ ๔ ๔ 
�กิจกรรมพัฒนาผู�เรียน       
กิจกรรมแนะแนว ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ 
กิจกรรมชุมนุม  ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ 
กิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ กิจกรรมสาธารณประโยชน' 
รวมเวลากิจกรรมพัฒนาผู�เรียน ๓ ๓ ๓ ๓ ๓ ๓ 
รวมเวลาเรียน ชั่วโมง : สัปดาห' ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ 
รวมเวลาเรียน ชั่วโมง : ภาคเรียน ๖๐๐ ๖๐๐ ๖๐๐ ๖๐๐ ๖๐๐ ๖๐๐ 
เวลาเรียน ชั่วโมง : ปRการศึกษา ๑,๒๐๐ ๑,๒๐๐ ๑,๒๐๐ 
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 โครงสรางหลักสูตรเวลาเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน เวลาเรียน : ภาคเรียน หนวยกิต/ชั่วโมง 
 

กลุ+มสาระการเรียนรู	/ 
กิจกรรม 

เวลาเรียน : ภาคเรียน หน+วยกิต/ชั่วโมง 
ชั้นมัธยมศึกษาป<ท่ี ๑ ชั้นมัธยมศึกษาป<ที่ ๒ ช้ันมัธยมศึกษาป<ที่ ๓ 
ภาค ๑ ภาค ๒ ภาค ๑ ภาค ๒ ภาค ๑ ภาค ๒ 

�กลุ+มสาระการเรียนรู	       
๑. ภาษาไทย ๑.๔(๖๐) ๑.๔(๖๐) ๑.๔(๖๐) ๑.๔(๖๐) ๑.๔(๖๐) ๑.๔(๖๐) 
๒. คณิตศาสตรB ๑.๔(๖๐) ๑.๔(๖๐) ๑.๔(๖๐) ๑.๔(๖๐) ๑.๔(๖๐) ๑.๔(๖๐) 
๓. วิทยาศาสตรBและเทคโนโลยี ๑.๔(๖๐) ๑.๔(๖๐) ๑.๔(๖๐) ๑.๔(๖๐) ๑.๔(๖๐) ๑.๔(๖๐) 
๔. สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 
(ภูมิศาสตรB-เศรษฐศาสตรB- 
และ หน	าท่ีพลเมือง) 

๑.๔(๖๐) ๑.๔(๖๐) ๑.๔(๖๐) ๑.๔(๖๐) ๑.๔(๖๐) ๑.๔(๖๐) 

- ประวัติศาสตรB (๐.๔/๒๐) (๐.๔/๒๐) (๐.๔/๒๐) (๐.๔/๒๐) (๐.๔/๒๐) (๐.๔/๒๐) 
๔.  สุขศึกษาและพลศึกษา ๑.๐(๔๐) ๑.๐(๔๐) ๑.๐(๔๐) ๑.๐(๔๐) ๑.๐(๔๐) ๑.๐(๔๐) 
๖.  ศิลปะ ๑.๐(๔๐) ๑.๐(๔๐) ๑.๐(๔๐) ๑.๐(๔๐) ๑.๐(๔๐) ๑.๐(๔๐) 
๗.  การงานอาชีพ ๑.๐(๔๐) ๑.๐(๔๐) ๑.๐(๔๐) ๑.๐(๔๐) ๑.๐(๔๐) ๑.๐(๔๐) 
๘. ภาษาต+างประเทศ ๑.๔(๖๐) ๑.๔(๖๐) ๑.๔(๖๐) ๑.๔(๖๐) ๑.๔(๖๐) ๑.๔(๖๐) 
รวมเวลาเรียน (พ้ืนฐาน) ๑๑(๔๔๐) ๑๑(๔๔๐) ๑๑(๔๔๐) ๑๑(๔๔๐) ๑๑(๔๔๐) ๑๑(๔๔๐) 
�รายวิชาเพ่ิมเติม       
ภาษาไทยเพ่ิมเติม (๐.๔/๒๐) (๐.๔/๒๐) - - (๐.๔/๒๐) (๐.๔/๒๐) 
คณิตศาสตรBเพ่ิมเติม - - - - (๐.๔/๒๐) (๐.๔/๒๐) 
วิทยาศาสตรBและเทคโนโลยี
เพ่ิมเติม - - - - (๐.๔/๒๐) (๐.๔/๒๐) 

สังคมศึกษาศาสนาและวฒันธรรม
เพ่ิมเติม (๐.๔/๒๐) (๐.๔/๒๐) (๐.๔/๒๐) (๐.๔/๒๐) (๐.๔/๒๐) (๐.๔/๒๐) 

ศิลปะเพ่ิมเติม - - ๑.๐(๔๐) ๑.๐(๔๐) - - 
สุขศึกษาและพลศึกษาเพ่ิมเติม (๐.๔/๒๐) (๐.๔/๒๐) - - - - 
การงานอาชีพเพ่ิมเติม ๑.๐(๔๐) ๑.๐(๔๐) ๑.๐(๔๐) ๑.๐(๔๐) - - 
ภาษาอังกฤษเพ่ิมเติม - - - - (๐.๔/๒๐) (๐.๔/๒๐) 
รวมเวลาเรียน (เพ่ิมเติม) ๒.๔(๑๐๐) ๒.๔(๑๐๐) ๒.๔(๑๐๐) ๒.๔(๑๐๐) ๒.๔(๑๐๐) ๒.๔(๑๐๐) 
�กิจกรรมพัฒนาผู	เรียน       
กิจกรรมแนะแนว ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ 
กิจกรรมชุมนุม  ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ 
กิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ กิจกรรมสาธารณประโยชนB 
รวมเวลากิจกรรมพัฒนาผู	เรียน ๖๐ ๖๐ ๖๐ ๖๐ ๖๐ ๖๐ 
รวมเวลาเรียนชั่วโมง/ภาคเรียน ๖๐๐ ๖๐๐ ๖๐๐ ๖๐๐ ๖๐๐ ๖๐๐ 
เวลาเรียนชั่วโมง/ป<การศึกษา ๑,๒๐๐ ๑,๒๐๐ ๑,๒๐๐ 
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ขอมูลผลการเรียน 
� ผลสอบ O-Net ป.6 ป<การศึกษา 2558-2560-2561-2562 

ป<การศึกษา ภาษาไทย คณิตศาสตรB วิทยาศาสตรB English 
2558 45.54 33.89 39.94 25.00 
2559 44.08 26.79 34.48 25.45 
2560 44.08 26.79 34.48 25.45 
2561 52.42 35.00 33.19 28.85 
2562 43.86 29.19 29.04 22.74 

 

 
 
 
� ผลสอบ O-Net ม.3 ป<การศึกษา 2558 - 2559 –2560-2561-2562 

ป<การศึกษา ภาษาไทย คณิตศาสตรB วิทยาศาสตรB English 
2558 38.32 30.54 32.79 28.29 
2559 38.50 20.47 29.00 26.83 
2560 43.85 20.47 30.88 26.35 
2561 46.68 22.84 31.68 24.90 
2562 45.84 21.26 26.11 30.11 
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สวนท่ี 2 ทิศทางพัฒนาสถานศึกษา    
 

� นโยบายสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปงบประมาณ 2563 
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� นโยบายสาํนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 1 
 

 



แผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓  หนา  ๒๐ 

����    มาตรฐานการศึกษา    
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� แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบานเขาทับควาย 
 

 วิสัยทัศน 
          นักเรียนโรงเรียนบานเขาทับควาย อานออก เขียนได คิดเลขเปน  เปนคนดี   
มีความรู สูความเปนเลิศ  อยูในสังคมไดอยางมีความสุข 
 
 พันธกิจ 

 1) จัดการศึกษาปฐมวัย 
       2) จัดการศึกษาภาคบังคับ 

3) พัฒนานักเรียนใหอานออก เขียนได คิดเลขเปน 
4) สงเสริมนักเรียนใหเปนคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม  
5) สงเสริมและสนับสนุนนักเรียนที่มีความรูความสามารถพิเศษสูความเปนเลิศ 
6) สรางนักเรียนใหอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 
 

 เปาประสงค 
    1) เด็กปฐมวัยมีความพรอมสูการศึกษาภาคบังคับ 
    2) นักเรียนสําเร็จการศึกษาภาคบังคับ 
    3) นักเรียน อานออก เขียนได คิดเลขเปน  
    4) นักเรียนเปนคนดี มีคุณธรรมตามคุณลักษณะอันพึงประสงค  
    5) นักเรียนไดรับการสงเสริมความเปนเลิศ 
    6) นักเรียนรูรักษในชุมชนของตน และสามารถปฏิบัติตนเปนผูนําและ 
      ผูตามที่ดีได 
 

 กลยุทธ 
    กลยุทธที่ 1 พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 
    กลยุทธที่ 2 พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาภาคบังคับ   
    กลยุทธที่ 3 พัฒนานักเรียนอานออก เขียนได คิดเลขเปน 
    กลยุทธที่ 4 พัฒนานักเรียนใหเปนคนดี มีคุณธรรม 
    กลยุทธที่ 5 พัฒนานักเรียนใหมีคุณภาพเต็มตามศักยภาพของแตละบุคคล 
    กลยุทธที่ 6 ยกระดับผลการสอบระดับชาติ 
    กลยุทธที่ 7 สงเสริมนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษสูความเปนเลิศ 
                 ตามมาตรฐานระดับสากล 
    กลยุทธที่ 8 สงเสริมอัตลักษณของสถานศึกษา 
    กลยุทธที่ 9 การบริหารจัดการศึกษาแบบมีสวนรวม 
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 การนําวิสัยทัศนสูการทําแผนพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 
1.  วิสัยทัศนสูพันธกิจ 

วิสัยทัศนB พันธกิจ 
นักเรียนโรงเรียนบ	านเขาทับควาย อ+านออก เขียนได	 
คิดเลขเป(น เป(นคนดี มีความรู	 สู+ความเป(นเลิศ    
อยู+ในสังคมได	อย+างมีความสุข 

1. จัดการศึกษาปฐมวัย 
2. จัดการศึกษาภาคบังคับ 
3. พัฒนานักเรียนให	อ+านออก เขียนได	 คิดเลขเป(น 
4. จัดกิจกรรมส+งเสริมนักเรียนให	เป(นคนดี มีคุณธรรม  
5. ส+งเสริมและสนับสนุนนักเรียนที่มีความรู	 
    ความสามารถพิเศษสู+ความเป(นเลิศ  
6. สร	างเสริมนักเรียนให	อยู+ในสังคมได	อย+างมีความสุข 

 
  2. พันธกิจสูเปาหมาย 

พันธกิจ เปfาหมาย 
1. จัดการศึกษาปฐมวัย 1.เด็กปฐมวัยมีความพร	อมสู+การศึกษาภาคบังคับ 
2. จัดการศึกษาภาคบังคับ 2.นักเรียนสําเร็จการศึกษาภาคบังคับ 
3. พัฒนานักเรียนให	อ+านออก เขียนได	 คิดเลขเป(น 3.นักเรียน อ+านออก เขียนได	 คิดเลขเป(น  
4. จัดกิจกรรมส+งเสริมนักเรียนให	เป(นคนดี มีคุณธรรม  4.นักเรียนเป(นคนดี มีคุณธรรมตามคุณลักษณะอัน 

  พึงประสงคB และค+านิยมหลัก 12 ประการ 
5. ส+งเสริมและสนับสนุนนักเรียนที่มีความรู	 
   ความสามารถพิเศษสู+ความเป(นเลิศ 

5.นักเรียนที่มีความรู	 ความสามารถพิเศษได	รับการ 
   สนับสนุนส+งเสริมความเป(นเลิศ 

6. สร	างเสริมนักเรียนให	อยู+ในสังคมได	อย+างมีความสุข 6.นักเรียนรู	รักษBในชุมชนของตน และสามารถปฏิบัติ 
  ตนเป(นผู	นําและผู	ตามที่ดีได	 

 
3. เปาหมายสูกลยุทธสถานศึกษา 

เปfาหมาย กลยุทธBสถานศึกษา 
1.เด็กปฐมวัยมีความพร	อมสู+การศึกษาภาคบังคับ 1. พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 

2. พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาภาคบังคับ 2.นักเรียนสําเร็จการศึกษาภาคบังคับ 
3.นักเรียน อ+านออก เขียนได	 คิดเลขเป(น  3. พัฒนาคุณภาพผู	เรียนอ+านออกเขียนได	คิดเลขเป(น 

4. พัฒนาผู	เรียนให	เป(นคนดีมีคุณธรรม 
5. พัฒนาคุณภาพผู	เรียนอย+างเต็มศักยภาพของตนเอง 
6. ยกระดับผลการสอบระดับชาติ 
7. ส+งเสริมความเป(นเลิศทางวิชาการ 

4.นักเรียนเป(นคนดี มีคุณธรรมตามคุณลักษณะอัน 
  พึงประสงคB และค+านิยมหลัก 12 ประการ 
5.นักเรียนที่มีความรู	 ความสามารถพิเศษได	รับการ 
   สนับสนุนส+งเสริมความเป(นเลิศ 
6.นักเรียนรู	รักษBในชุมชนของตน และสามารถปฏิบัติ 
  ตนเป(นผู	นําและผู	ตามที่ดีได	 

8. ส+งเสริมอัตลักษณBของสถานศึกษา 
9. การบริหารจัดการศึกษาแบบมีส+วนร+วม 
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4. กลยุทธสูแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

กลยุทธBสถานศึกษา แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
1. พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย โครงการพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา 

- กิจกรรมพัฒนาจัดการเรียนการสอน 
- กิจกรรมพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากร 

2. พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาภาคบังคับ 

3. พัฒนาคุณภาพผู	เรียนอ+านออกเขียนได	คิดเลขเป(น โครงการพัฒนาคุณภาพผู	เรียน 
- กิจกรรมเร+งรัดอ+านออกเขียนได	คิดเลขเป(น 
- กิจกรรมส+งเสริมการอ+านคล+องเขียนคล+อง 

4. พัฒนาผู	เรียนให	เป(นคนดีมีคุณธรรม โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมผู	เรียน 
5. พัฒนาคุณภาพผู	เรียนอย+างเต็มศักยภาพของตนเอง โครงการจัดการเรียนรวม 
6. ยกระดับผลการสอบระดับชาติ โครงการยกระดับผลการสอบระดับชาติ 
7. ส+งเสริมความเป(นเลิศทางวิชาการ โครงการส+งเสริมความเป(นเลิศ 
8. ส+งเสริมอัตลักษณBของสถานศึกษา โครงการรักษBชุมชนตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
9. การบริหารจัดการศึกษาแบบมีส+วนร+วม โครงการส+งเสริมสนับสนุนการมีส+วนร+วมจัดการศึกษา 
     

5. ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
เปfาหมาย ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

1.เด็กปฐมวัยมีความพร	อมสู+การศึกษาภาคบังคับ 1.ร	อยละ 100 ของเด็กปฐมวัยท่ีมีความพร	อมเข	าเรียน
การศึกษาภาคบังคับ 

2.นักเรียนสําเร็จการศึกษาภาคบังคับ 2.ร	อยละ 100 ของนักเรียนที่จบการศึกษาภาคบังคับ 
3.นักเรียน อ+านออก เขียนได	 คิดเลขเป(น  3. ร	อยละ 100  ของนักเรียนอ+านออก เขียนได	  

คิดเลขเป(น 
4.นักเรียนเป(นคนดี มีคุณธรรมตามคุณลักษณะอัน 
  พึงประสงคB และค+านิยมหลัก 12 ประการ 

4.ร	อยละ 100 ของนักเรียนที่มีคุณธรรม จริยธรรม 
ที่สถานศึกษากําหนด 

5.นักเรียนที่มีความรู	 ความสามารถพิเศษได	รับการ 
   สนับสนุนส+งเสริมความเป(นเลิศ 

5. สถานศึกษามีผลคะแนนสอบ O-Net , Nt  เพิ่มข้ึน 
ไม+ต่ํ ากว+ า ร	 อยละ 3  ห รือ สู งกว+ าคะแนนเฉลี่ ย
หน+วยงานต	นสังกัด 
6. ร	อยละ 80 ของกลุ+มเด็กบกพร+องทางการเรียนรู	
สามารถอ+านออกเขียนได	ตามศักยภาพของตนเอง 
7.ร	อยละ 90  ของนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ
ได	รับการส+งเสริมความเป(นเลิศ 

6.นักเรียนรู	รักษBในชุมชนของตน และสามารถปฏิบัติ 
  ตนเป(นผู	นําและผู	ตามที่ดีได	 

8.ร	อยละ 90  ความพึงพอใจของผู	มีส+วนได	ส+วนเสียกับ
การจัดการศึกษาโรงเรียนบ	านเขาทับควาย 
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สวนท่ี 3 การวางแผนจัดสรรงบประมาณ 

ลงแผนพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 
 

 งบประมาณเงินสนับสนุนจัดการศึกษา ภาคเรียนที่ 2/2562 จํานวน 594355.- บาท 
 

จํานวนนักเรียน จัดการศกึษา/คน กิจกรรม/คน อุปกรณ/คน 

กอนประถม 71 850 215 100 

ประถม 184 950 240 195 

มัธยมตน 107 1,750 440 210 

จํานวนนักเรียน จัดการศกึษา กิจกรรม อุปกรณ 

กอนประถม 71 60350 15265 7100 
ประถม 184 174800 44160 35880 
มัธยมตน 107 187250 47080 22470 

รวม 362 
422400 106505 65450 

594355.- 
 

 จัดสรรงบประมาณลงแผนพัฒนาสถานศกึษา : งานประจํา / งานบริหารจัดการศกึษา 
  คาจัดการศึกษา คาสาธารณูปโภค จัดสรรลงแผนพัฒนา บริหารสถานศึกษา 

สัดสวน 100% 25% 50% 25% 

กอนประถม 71 15088 30175 15088 
ประถม 184 43700 87400 43700 
มัธยมตน 107 46813 93625 46813 

รวม 362 
105600 211200 105600 

422400.- 
 
 จัดสรรงบประมาณลงแผนพัฒนาสถานศกึษา : กิจกรรมพัฒนาผูเรียน , สวสัดกิารนักเรียน 

จํานวนนักเรียน กิจกรรม/คน อุปกรณ/คน 

กอนประถม 71 215 100 

ประถม 184 240 195 

มัธยมตน 107 440 210 

จํานวนนักเรียน กิจกรรม อุปกรณ 

กอนประถม 71 215 100 

ประถม 184 240 195 

มัธยมตน 107 440 210 

รวม 
362 106505 65450 

171955.- 
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 งบประมาณเงินสนับสนุนจัดการศึกษา ภาคเรียนที่ 1/2563 จํานวน 596175.- บาท 
 

จํานวนนักเรียน จัดการศกึษา/คน กิจกรรม/คน อุปกรณ/คน 

กอนประถม 61 850 215 100 

ประถม 166 950 240 195 

มัธยมตน 123 1,750 440 210 

จํานวนนักเรียน จัดการศกึษา กิจกรรม อุปกรณ 

กอนประถม 61 51850 13115 6100 

ประถม 166 157700 39840 32370 

มัธยมตน 123 215250 54120 25830 

รวม 350 
424800 107075 64300 

596175.- 
 

 จัดสรรงบประมาณลงแผนพัฒนาสถานศกึษา : งานประจํา / งานบริหารจัดการศกึษา 
  คาจัดการศึกษา คาสาธารณูปโภค จัดสรรลงแผนพัฒนา บริหารสถานศึกษา 

สัดสวน 100% 25% 50% 25% 

กอนประถม 61 12962.5 25925 12962.5 

ประถม 166 39425 78850 39425 

มัธยมตน 123 53812.5 107625 53812.5 

รวม 350 
106200 212400 106200 

424800.- 
 
 จัดสรรงบประมาณลงแผนพัฒนาสถานศกึษา : กิจกรรมพัฒนาผูเรียน , สวสัดกิารนักเรียน 

จํานวนนักเรียน กิจกรรม/คน อุปกรณ/คน 

กอนประถม 61 215 100 

ประถม 166 240 195 

มัธยมตน 123 440 210 

จํานวนนักเรียน กิจกรรม อุปกรณ 

กอนประถม 61 13115 6100 

ประถม 166 39840 32370 

มัธยมตน 123 54120 25830 

รวม 
350 107075 64300 

171375.- 
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การวางแผนจัดสรรงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 
 

 

� งบประมาณ ภาคเรียนที่2/2562 และ ภาคเรียนที่ 1/2563 
 

งบประมาณ สาธารณูปโภค จัดการเรียนการสอน บริหารสถานศึกษา กิจกรรมนักเรียน อุปกรณ'การเรียน 

594355 105600 211200 105600 106505 65450 

596175 106200 212400 106200 107075 64300 

 

� รวมงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร 2 ภาคเรียน ตลอดปงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 

งบประมาณ สาธารณูปโภค จัดการเรียนการสอน บริหารสถานศึกษา กิจกรรมนักเรียน อุปกรณ'การเรียน 
1,190,530 211,800 423,600 211,800 213,580 129,750 

 
 

แผนภูมิแสดงการวางแผนจัดสรรงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 
 

105600

211200
105600

106505

65450

สาธารณูปโภค 

จดัการเรยีนการสอน 

บรหิารสถานศึกษา 

กิจกรรมนักเรยีน 

อปุกรณ์การเรยีน 

หมายเหต ุ งบประมาณป พ.ศ.2563  จํานวนทั้งสิ้น  1,190,530 บาท 
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� จัดสรรงบประมาณลง แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม จํานวน 12 โครงการ 
 

ลําดับที ่ ชื่อโครงการ งบประมาณ แผนงาน 
0 คาสาธารณูปโภค 211,800.- งบรายจ+ายประจํา 

1 พัฒนาคุณภาพปฐมวัย 5,000.- จัดการเรียนการสอน 

 1) กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู	เรียน 4,000.-  
 1.1) ด	านร+างกาย (1000.-)  
 1.2) ด	านอารมณB (1000.-)  
 1.3) ด	านสังคม (1000.-)  
 1.4) ด	านสติปCญญา (1000.-)  
 2) กิจกรรมตามแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 1,000.-  
2 พัฒนากระบวนการบริหารจัดการศึกษาปฐมวัย 90,000.- บริหารสถานศึกษา 

 1) งานบริหารวิชาการ 1,500.-  
 2) งานบริหารงบประมาณ 1,500.-  
 3) งานบริหารบุคคล 84,000.-  
 4) งานบริหารทั่วไป 1,500.-  
 5) กิจกรรมสนับสนุนการมีส+วนร+วมจัดการศึกษา 1,500.-  
3 พัฒนากระบวนการจัดการการเรียนการสอนปฐมวัย 40,000.- จัดการเรียนการสอน 

 1) กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร 1,000.-  
 2) กิจกรรมจัดการเรียนการเรียนการสอน 30,000.-  
 3) กิจกรรมวัดและประเมินผล 6,000.-  
 4) กิจกรรมตามแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 3,000.-  
4 พัฒนาคุณภาพผูเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 200,000.- จัดการเรียนการสอน 

 1) กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู	เรียน 80,000.-  
 2) กิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะอันพึ่งประสงคB 70,000.-  
 3) กิจกรรมตามแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 50,000.-  
5 พัฒนากระบวนการบริหารจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 193,150.- บริหารสถานศึกษา 

 1) งานบริหารวิชาการ 30,000.-  
 2) งานบริหารงบประมาณ 30,000.-  
 3) งานบริหารบุคคล 33,150.-  
 4) งานบริหารทั่วไป 50,000.-  
 5) กิจกรรมสนับสนุนการมีส+วนร+วมจัดการศึกษา 50,000.-  
6 พัฒนาคุณภาพกระบวนการจัดการเรียนการสอน

โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
200,000.- จัดการเรียนการสอน 

 1) กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร 2,000.-  
 2) กิจกรรมจัดการเรียนการเรียนการสอน 100,000.-  
 3) กิจกรรมวัดและประเมินผล 18,000.-  
 4) กิจกรรมตามแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 80,000.-  
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ลําดับที ่ ชื่อโครงการ งบประมาณ แผนงาน 
7 จัดการเรียนรวม 3,000.- แผนพัฒนาสถานศึกษา 

8 ยกระดับผลการสอบระดับชาติ 12,000.- แผนพัฒนาสถานศึกษา 

9 สงเสริมความเปนเลิศ 10,000.- แผนพัฒนาสถานศึกษา 

10 รักษชุมชนตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 2,000.- แผนพัฒนาสถานศึกษา 

11 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน และ 
กิจการนักเรียน 

213,580.- กิจกรรม 
พัฒนาผู	เรียน 

 1 งานกิจการนักเรียน (13,580.-)  
 1) งานตาม พรบ.การศึกษาภาคบังคับ   
 2) งานทะเบียนและวัดผลนักเรียน   
 2. งานกิจกรรมพัฒนาผู	เรียน (100,000.-)  
 1)กิจกรรมวิชาการ   
 2)กิจกรรมคุณธรรม / ลูกเสือ-เนตรนาร ี   
 3)กิจกรรมทัศนศึกษา   
 4)กิจกรรมบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ (ICT)   
 3. งานกิจกรรมนักเรียน (50,000.-)  
 1) กิจกรรมวันสําคัญ   
 2) กิจกรรมส+งเสริมสนับสนุนนักเรียน   
 4. งานสวัสดิการนักเรียน (50,000.-)  
 1) งานระบบดูแลช+วยเหลือนักเรียน   
 2) งานโรงเรียนส+งเสริมสุขภาพ   
 3) งานสวัสดิการนักเรียน   
 4) โครงการอาหารกลางวันนักเรียน 100% (908,000.-) อบต.ห	วยโป.ง 

12 ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 10,000.- แผนพัฒนาสถานศึกษา 

 รวมเปนเงินทั้งสิ้น 1,190,530.- 
 
 
 
 
 
 
   
 
 
 
 

 
 



แผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓  หนา  ๓๔ 

สวนท่ี 4 รายละเอียด โครงการ/กจิกรรม/งาน  
 

โครงการลําดับที่ ๑ 
ชื่อโครงการ   พัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย 
ความเชื่อมโยง   สอดคล	องและการสนับสนุนนโนบายระดับต+างๆ 
สนองนโยบาย สพฐ  นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู	เรียน 
สนองเปfาประสงคB สพป.ลบ.1 ข	อท่ี 1 นักเรียนได	รับโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย+างท่ัวถึงและเสมอภาค 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพเด็ก 
สนองกลยุทธBสถานศึกษา  ข	อท่ี 1 พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาปฐมวัย 
กลุ+มงานที่รับผิดชอบ  บริหารวิชาการ 
ผู	รับผิดชอบโครงการ  นางวนิดา   พางาม / นางอัจฉรา   สมบูรณB / น.ส.ศุภรัตติยา จรรยา 
ลักษณะโครงการ   � โครงการต+อเน่ือง � โครงการใหม+ 
ระยะเวลาดําเนินการ  ป<งบประมาณ พ.ศ.2563 (ภาคเรียนท่ี 2/2562 - ภาคเรียนที่ 1/2563) 
1. หลักการและเหตุผล 

การศึกษาปฐมวัย  เป(นการศึกษาเด็กอายุตั้งแต+แรกเกิดจนถึง6 ป<และเรียนรู	เก่ียวกับพัฒนาการเด็กความ
ต	องการของเด็ก สอนให	เด็กเกิดความคิดสร	างสรรคBฝmกพัฒนาการท้ัง 4 ด	าน เช+น พัฒนาการทางร+างกาย 
พัฒนาการทางด	านสังคม พัฒนาการทางด	านอารมณB และพัฒนาการทางด	านจิตใจ เด็กจะเจริญเติบโตตั้งแต+อยู+ใน
ครรภBกระทั่งหลังคลอด ร+างกายและสมองจะเจริญเติบโตอย+างรวดเร็วในช+วง 0-6 ป< แรกของชีวิต ขบวนการที่ทํา
ให	เกิดการเปลี่ยนแปลง คือ การเจริญเติบโต และพัฒนาการ 

โรงเรียนบ	านเขาทับควายมีภาระจัดการศึกษาระดับปฐมวัยให	แก+เด็กในเขตบริหารในช+วงอายุ 3-6 ป<     มี
หน	าที่จัดการจัดการศึกษาให	มีคุณภาพ สร	างเด็กปฐมวัยในมีพัฒนาการทั้ง 4 ด	าน ด	านร+ายกาย  ด	านสติปCญญา  
ด	านอารมณB และด	านสังคม  องคBประกอบอีกประการหนึ่งคือการสนับสนุนการจัดการศึกษา ให	ประสบ
ความสําเร็จ คือ การสนับสนุนด	านทรัพยากรวัตถุ เทคโนโลยี งบประมาณ  ทรัพยากรบุคคลการ  การสร	าง
บรรยากาศและสิ่งแวดล	อมที่เอ้ืออํานวยการจัดประสบการณBให	เด็ก มีความพร	อมอย+างสมบูรณBในการท่ีจะเข	ารับ
การศึกษาภาคบังคับต+อไป   
 

2. วัตถุประสงคB 
1) เพื่อพัฒนาเด็กให	มีความพร	อมด	านร+างกาย 
2) เพื่อพัฒนาเด็กพัฒนาการด	านสติปCญญา 
3) เพื่อพัฒนาเด็กพัฒนาการด	านอารมณB 
4) เพื่อพัฒนาเด็กพัฒนาการด	านสังคม 
 

3. เปfาหมาย 
1) ร	อยละ 100 เด็กปฐมวัยได	รับการพัฒนาและมีความพร	อมด	านร+างกายตามช+วงอายุที่หลักสูตรกําหนด 
2) ร	อยละ 100 เด็กปฐมวัยได	รับการพัฒนาด	านสติปCญญา 
3) ร	อยละ 100 เด็กปฐมวัยได	รับการพัฒนาด	านอารมณB 
4) ร	อยละ 100 เด็กปฐมวัยได	รับการพัฒนาด	านสังคม 
5) ร	อยละ 100 เด็กชั้นอนุบาล 3  มีพัฒนา มีความพร	อม  เข	าเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ 
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4. กิจกรรมและโครงการตามแผนพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐาน ระยะ 3 ป<และตามแผนพัฒนาของสถานศึกษา 
 

ลําดับ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผู	รับผิดชอบ 
 �แผนงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน ระยะ 3 ป< ป<การศึกษา 

2563 
ผู	บริหารสถานศึกษา 

1 โครงการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย 
 กิจกรรมท่ี 1 ส+งเสริมพัฒนาด	านร+างกาย  

ศุภรัตติยา : 3-4 ป< 
วนิดา : 4-5 ป< 
อัจฉรา : 5-6ป< 
 

การจัดประสบการณBการใช	กล	ามเน้ือใหญ+ ภาค 1-2 
การจัดประสบการณBการใช	กล	ามเน้ือเล็ก ภาค 1-2 
การจัดประสบการณBการรักษาสุขภาพอนามัยส+วนตัว ภาค 1-2 
การจัดประสบการณBการรักษาความปลอดภัย ภาค 1-2 
การจัดประสบการณBการตระหนักรู	เกี่ยวกับร+างกายตนเอง ภาค 1-2 
กิจกรรมท่ี 2 ส+งเสริมพัฒนาด	านอารมณB  
การจัดประสบการณBสุนทรียภาพดนตรี ภาค 1-2 
การจัดประสบการณBการเล+น ภาค 1-2 
การจัดประสบการณBคุณธรรม จริยธรรม ภาค 1-2 
การจัดประสบการณBการแสดงออกทางอารมณB ภาค 1-2 
การจัดประสบการณBการมีอัตลักษณBเฉพาะตนและเชื่อว+าตนเองมีความสามารถ ภาค 1-2 
การจัดประสบการณBการเห็นอกเห็นใจผู	อื่น ภาค 1-2 
กิจกรรมท่ี 3 ส+งเสริมพัฒนาด	านสังคม  
การจัดประสบการณBการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน ภาค 1-2 
การจัดประสบการณBการดูแลรักษาธรรมชาติและสิ่งแวดล	อม ภาค 1-2 
การจัดประสบการณBการปฏิบัติตามวัฒนธรรมท	องถิ่นท่ีอาศัยและความเป(นไทย ภาค 1-2 
การจัดประสบการณBการมีปฏิสัมพันธB มีวินัย มีสวนร+วมบทบาทสมาชิกของสังคม ภาค 1-2 
การจัดประสบการณBการเล+นแบบร+วมมือร+วมใจ ภาค 1-2 
การจัดประสบการณBการแก	ปCญหาความขดัแย	ง ภาค 1-2 
การจัดประสบการณBการยอมรับในความเหมือนและความแตกต+างระหว+างบุคคล ภาค 1-2 
กิจกรรมท่ี 4 ส+งเสริมพัฒนาด	านสติปCญญา  
การจัดประสบการณBการใช	ภาษา ภาค 1-2 
การจัดประสบการณBการคิดรวบยอด คิดเชิงเหตุผล การตัดสินใจและแก	ปCญหา ภาค 1-2 
การจัดประสบการณBจินตนาการและความคิดสร	างสรรคB ภาค 1-2 
การจัดประสบการณBเจตคติท่ีดีต+อการเรียนรู	และการแสวงหาความรู	 ภาค 1-2 

 
�แผนพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 

ป<การศึกษา 
2561 

ผู	บริหารสถานศึกษา 

 กิจกรรมพัฒนาจัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัย ภาค 1-2 วนิดา/อัจฉรา 
 

5. งบประมาณที่ใช	   80000.-   บาท 
  รายละเอียดการใช	จ+ายงบประมาณ 
	ค+าตอบแทน เช+น ค+าตอบแทนวิทยากร  
	ค+าใช	สอย เช+น ค+าเบ้ียเลี้ยง ค+าพาหนะ ค+าเช+าที่พัก ค+าจ	างซ+อมแซม ค+าจ	างเหมาบริการ  
	ค+าวัสดุ เช+น ค+าวัสดุการศึกษา ค+าวัสดุสํานักงาน ค+าเวชภัณฑB ค+าวัสดุปรับปรุงซ+อมแซม 
	 สามารถถ่ัวเฉลี่ยได	ทุกรายการ 
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6. การวัดและประเมินผลรายกิจกรรมตามแผนพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา ระยะ 3 ป< 
 

โครงการ/กิจกรรมหลัก/กิจกรรมย+อย ตัวชี้วัด เคร่ืองมือ/วิธีการ 
กิจกรรมที่ 1 ส+งเสริมพัฒนาด	านร+างกาย เด็กร	อยละ 100 มีพัฒนาการด	าน

ร+างกายแข็งแรงมีสุขนิสัยท่ีดีและดูแล
ความปลอดภัยของตนเอง 

แบบประเมินตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 
ระดับปฐมวัย 

กิจกรรมที่ 2 ส+งเสริมพัฒนาด	านอารมณB เด็กร	อยละ 100 มีพัฒนาการด	าน
อารมณB ควบคุมและแสดงออกทาง
อารมณBได	 

แบบประเมินตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 
ระดับปฐมวัย 

กิจกรรมที่ 3 ส+งเสริมพัฒนาด	านสังคม เด็กร	อยละ 100 มีพัฒนาการด	าน
สังคมช+วยเหลือตนเอง เป(นสมาชิกที่ดี 

แบบประเมินตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 
ระดับปฐมวัย 

กิจกรรมที่ 4 ส+งเสริมพัฒนาด	านสติปCญญา เด็กร	อยละ 100 มีพัฒนาการด	าน
สติปCญญา สื่อสารได	 มีทักษะ
กระบวนการคิดพื้นฐานและแสวงหา
ความรู	ได	 

แบบประเมินตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 
ระดับปฐมวัย 

โครงการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย ร	อยละ 100 เด็กปฐมวัยมีความพร	อม
ท้ัง 4 ด	านตามเกณฑBมาตรฐานของช+วง
อายุ 

แบบประเมินตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 
ระดับปฐมวัย 

 

7. การวัดและประเมินผลกิจกรรมตามแผนพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 
 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ผู	รับผิดชอบ 
กิจกรรมพัฒนาจัดการเรียนการสอน 
ระดับปฐมวัย 

ร	อยละ 100 ของเด็กปฐมวัย 
ระดับชั้นอนุบาล 3 
มีความพร	อมเข	าเรียนการศึกษา 
ภาคบังคับ 

�วนิดา 
�อัจฉรา 

 

๘. ผลท่ีคาดว+าจะได	รับ 
 

    	การประเมินคุณภาพเด็กตามมาตรฐานที่ ๑ เปนไปตามเปาหมาย ไมตํากวา รอยละ 100  

         8.1 มีพัฒนาการด	านร+างกายแข็งแรงมีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความปลอดภัยของตนเอง ร	อยละ 100 
         8.2  มีพัฒนาการด	านอารมณB ควบคุมและแสดงออกทางอารมณB  ร	อยละ 100 
         8.3  มีพัฒนาการด	านสังคมช+วยเหลือตนเอง และเป(นสมาชิกที่ดี ร	อยละ 100 
         8.4  มีพัฒนาการด	านสติปCญญาสื่อสารได	มีทักษะกระบวนการคิดพื้นฐาน แสวงหาความรู	 ร	อยละ 100 
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โครงการลําดับที่ ๒ 
ชื่อโครงการ   พัฒนากระบวนการบริหารจัดการศึกษาปฐมวัย 
ความเชื่อมโยง   สอดคล�องและการสนับสนุนนโนบายระดับต4างๆ 
สนองนโยบาย สพฐ  นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู�เรียน 
สนองเปVาประสงค' สพป.ลบ.1 ข�อที่ 1 นักเรียนได�รับโอกาสทางการศึกษาที่มีคุณภาพอย4างท่ัวถึงและเสมอภาค 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารจัดการ 
สนองกลยุทธ'สถานศึกษา  ข�อท่ี 1 พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาปฐมวัย 
กลุ4มงานที่รับผิดชอบ  บริหารวิชาการ 
ผู�รับผิดชอบโครงการ  นางวนิดา   พางาม / นางอัจฉรา   สมบูรณ' / น.ส.ศุภรัตติยา จรรยา 
ลักษณะโครงการ   � โครงการต4อเน่ือง � โครงการใหม4 
ระยะเวลาดําเนินการ  ปRงบประมาณ พ.ศ.2563 (ภาคเรียนที่ 2/2562 - ภาคเรียนที่ 1/2563) 
1. หลักการและเหตุผล 

การศึกษาปฐมวัย  เปSนการศึกษาเด็กอายุตั้งแต4แรกเกิดจนถึง6 ปRและเรียนรู�เก่ียวกับพัฒนาการเด็กความ
ต�องการของเด็ก สอนให�เด็กเกิดความคิดสร�างสรรค'ฝZกพัฒนาการทั้ง 4 ด�าน เช4น พัฒนาการทางร4างกาย 
พัฒนาการทางด�านสังคม พัฒนาการทางด�านอารมณ' และพัฒนาการทางด�านจิตใจ เด็กจะเจริญเติบโตตั้งแต4อยู4ใน
ครรภ'กระทั่งหลังคลอด ร4างกายและสมองจะเจริญเติบโตอย4างรวดเร็วในช4วง 0-6 ปR แรกของชีวิต ขบวนการที่ทํา
ให�เกิดการเปลี่ยนแปลง คือ การเจริญเติบโต และพัฒนาการ 

โรงเรียนบ�านเขาทับควายมีภาระจัดการศึกษาระดับปฐมวัยให�แก4เด็กในเขตบริหารในช4วงอายุ 3-6 ปR     
มีหน�าที่จัดการจัดการศึกษาให�มีคุณภาพ สร�างเด็กปฐมวัยในมีพัฒนาการทั้ง 4 ด�าน ด�านร4ายกาย  ด�านสติป[ญญา  
ด�านอารมณ' และด�านสังคม  องค'ประกอบอีกประการหนึ่งคือการสนับสนุนการจัดการศึกษา ให�ประสบ
ความสําเร็จ คือ การสนับสนุนด�านทรัพยากรวัตถุ เทคโนโลยี งบประมาณ  ทรัพยากรบุคคลการ  การสร�าง
บรรยากาศและสิ่งแวดล�อมที่เอ้ืออํานวยการจัดประสบการณ'ให�เด็ก มีความพร�อมอย4างสมบูรณ'ในการท่ีจะเข�ารับ
การศึกษาภาคบังคับต4อไป   
 

2. วัตถุประสงค' 
1) เพื่อปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรปฐมวัยสถานศึกษา 
2) เพื่อบริหารจัดการชั้นเรียน 
3) เพื่อส4งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูผู�สอน 
4) เพื่อปรับปรุงพัฒนาสภาพแวดล�อมเพื่อเอ้ือต4อการเรียนรู� 
5) เพื่อส4งเสริมสนับสนุนสื่อและเทคโนโลยีเพื่อสนับสนุนการจดัประสบการณ'เรียนรู� 
6) เพื่อส4งเสริมสนับสนุนการมีส4วนร4วมจัดการศึกษา 

 

3. เปVาหมาย 
1) สถานศึกษามีหลักสูตรการสอนปฐมวัยที่นําไปใช�ได�จริงและสอดคล�องกับหลักสูตรแกนกลาง 
2) สถานศึกษามีครูปฐมวัยครบข้ัน 
3) สถานศึกษาส4งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูผู�สอนอย4างต4อเนื่อง ครบ 100% 
4) สถานศึกษาปรับปรุงพัฒนาสภาพแวดล�อมเพื่อเอ้ือต4อการเรียนรู� 
5) สถานศึกษาส4งเสริมสนับสนุนสื่อและเทคโนโลยีเพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ'เรียนรู�ครบทุกห�อง  
6) สถานศึกษาการบริหารจัดการศึกษาปฐมวัยเปSนท่ียอมรับของชุมชนไม4น�อยกว4าร�อยละ 80 
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4. กิจกรรมและโครงการตามแผนพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐาน ระยะ 3 ปRและตามแผนพัฒนาของสถานศึกษา 
 

ลําดับ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผู�รับผิดชอบ 
 �แผนงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน ระยะ 3 ปR ปRการศึกษา 

2563 
ผู�บริหารสถานศึกษา  

2 โครงการพัฒนากระบวนการบริหารจัดการศึกษาปฐมวัย 
 กิจกรรมท่ี 1 ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรปฐมวัยสถานศึกษา พ.ค.61 

ศุภรัตติยา : 3-4 ปR 
วนิดา : 4-5 ปR 
อัจฉรา : 5-6ปR 
 

กิจกรรมท่ี 2 บริหารจัดการชัน้เรียน ภาค 1-2 

กิจกรรมท่ี 3 ส4งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูผู�สอน ภาค 1-2 

กิจกรรมท่ี 4 ปรับปรุงพัฒนาสภาพแวดล�อมเพื่อเอ้ือต4อการเรียนรู� ภาค 1-2 

กิจกรรมท่ี 5 ส4งเสริมสนับสนุนสื่อและเทคโนโลยีเพื่อสนับสนุนการจัด
ประสบการณ'เรียนรู� 

ภาค 1-2 

กิจกรรมท่ี 6 ส4งเสริมสนับสนุนการมีส4วนร4วมจัดการศึกษา ภาค 1-2 

 
�แผนพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 

ปRการศึกษา 
2563 

ผู�บริหารสถานศึกษา 

 การจัดการศึกษาระดับก4อนประถม   

กิจกรรมจ�างเหมาบริการพี่เล้ียงปฐมวัย ภาค 1 อรวรรณ 

กิจกรรมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน (วัสดุการศึกษา) ภาค 1 วรรธนา 
 

5. งบประมาณที่ใช�   90,000   บาท 
  รายละเอียดการใช�จ4ายงบประมาณ 
	ค4าตอบแทน เช4น ค4าตอบแทนวิทยากร  
	ค4าใช�สอย เช4น ค4าเบ้ียเลี้ยง ค4าพาหนะ ค4าเช4าที่พัก ค4าจ�างซ4อมแซม ค4าจ�างเหมาบริการ  
	ค4าวัสดุ เช4น ค4าวัสดุการศึกษา ค4าวัสดุสํานักงาน ค4าเวชภัณฑ' ค4าวัสดุปรับปรุงซ4อมแซม 
	 สามารถถ่ัวเฉลี่ยได�ทุกรายการ 
 

6. การวัดและประเมินผลรายกิจกรรมตามแผนพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา ระยะ 3 ปR 
 

โครงการ/กิจกรรมหลัก/กิจกรรมย4อย ตัวชี้วัด เคร่ืองมือ/วิธีการ 
กิจกรรมท่ี 1 ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรปฐมวัย
สถานศึกษา 

สถานศึกษามีหลักสตูรปฐมวัยท่ีนําไปใช�ได�
จริงและสอดคล�องกับหลักสตูรแกนกลาง 

แบบประเมินตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

กิจกรรมท่ี 2 บริหารจัดการชั้นเรียน สถานศึกษามีครูปฐมวัยครบขั้น 
 

แบบประเมินตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

กิจกรรมท่ี 3 ส4งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูผู�สอน สถานศึกษาส4งเสริมสนับสนุนการพัฒนา
ครูผู�สอนอย4างต4อเน่ือง ครบ 100% 

แบบประเมินตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

กิจกรรมท่ี 4 ปรับปรุงพัฒนาสภาพแวดล�อมเพ่ือเอือ้
ต4อการเรียนรู� 

สถานศึกษาปรับปรุงพัฒนาสภาพแวดล�อม
เพ่ือเอื้อต4อการเรียนรู� 

แบบประเมินตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

กิจกรรมท่ี 5 ส4งเสริมสนับสนุนสือ่และเทคโนโลยีเพ่ือ
สนับสนุนการจัดประสบการณ'เรียนรู� 

สถานศึกษาส4งเสริมสนับสนุนสือ่และ
เทคโนโลยีเพ่ือสนับสนุนการจัด
ประสบการณ'เรียนรู�ครบทุกห�อง 

แบบประเมินตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

กิจกรรมท่ี 6 ส4งเสริมสนับสนุนการมีส4วนร4วมจัด
การศึกษา 

สถานศึกษาบริหารจัดการศึกษาปฐมวัยเปSน
ท่ียอมรับของชุมชนไม4น�อยกว4าร�อยละ 100 

แบบประเมินความพึง
พอใจ 
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7. การวัดและประเมินผลกิจกรรมตามแผนพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 
 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ผู�รับผิดชอบ 

กิจกรรมจ�างเหมาบริการพี่เลีย้งปฐมวัย 
สถานศึกษามีครูปฐมวัยครบข้ัน 
ท้ัง 3 ห�องเรียน 

อรรวรรณ 

กิจกรรมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 
(วัสดุการศึกษา) 

การจัดหาวัสดุอุปกรณ'สําหรับการ
จัดการเรียนการสอนเปSนไปตามความ
ต�องการของครูผู�สอนระดับปฐมวัย 

วรรธนา 

 

๘. ผลท่ีคาดว4าจะได�รับ 
 

    	 การประเมินคุณภาพเด็กตามมาตรฐานที่ ๒ เปนไปตามเปาหมาย  
       ไมตํากวา รอยละ 100 
          8.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด�านสอดคล�องกับบริบทสถานศึกษา ร�อยละ 100 
          8.2 จัดครูให�เพียงพอกับช้ันเรียนได� ร�อยละ 100 
          8.3 ส4งเสริมให�ครูมีความเชี่ยวชาญด�านจัดประสบการณ' ร�อยละ 100 
          8.4 จัดสภาพแวดล�อมและสื่อเพื่อการเรียนรู�อย4างปลอดภัยและเพียงพอ ร�อยละ 100 
          8.5 สถานศึกษาให�บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู�เพื่อสนับสนุนการจดัประสบการณ'
สําหรับครู ร�อยละ 100 

8.6 สถานศึกษามีระบบบริหารคุณภาพที่เป_ดโอกาสให�ผู�เก่ียวข�องทุกฝ`ายมีส4วนร4วม ร�อยละ 100 
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โครงการลําดับที่ ๓ 
ชื่อโครงการ   พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนปฐมวัย 
ความเชื่อมโยง   สอดคล�องและการสนับสนุนนโนบายระดับต4างๆ 
สนองนโยบาย สพฐ  นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู�เรียน 
    นโยบายที่ 3 พัฒนาผู�บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
สนองเปVาประสงค' สพป.ลบ.1 ข�อที่ 1 นักเรียนได�รับโอกาสทางการศึกษาที่มีคุณภาพอย4างท่ัวถึงและเสมอภาค 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน�นผู�เรียนเปSนสําคัญ 
สนองกลยุทธ'สถานศึกษา  ข�อท่ี 1 พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาปฐมวัย 
กลุ4มงานที่รับผิดชอบ  บริหารวิชาการ 
ผู�รับผิดชอบโครงการ  นางวนิดา   พางาม / นางอัจฉรา   สมบูรณ' / น.ส.ศุภรัตติยา จรรยา 
ลักษณะโครงการ   � โครงการต4อเน่ือง � โครงการใหม4 
ระยะเวลาดําเนินการ  ปRงบประมาณ พ.ศ.2563 (ภาคเรียนที่ 2/2562 - ภาคเรียนที่ 1/2563) 
1. หลักการและเหตุผล 

การศึกษาปฐมวัย  เปSนการศึกษาเด็กอายุตั้งแต4แรกเกิดจนถึง6 ปRและเรียนรู�เก่ียวกับพัฒนาการเด็กความ
ต�องการของเด็ก สอนให�เด็กเกิดความคิดสร�างสรรค'ฝZกพัฒนาการทั้ง 4 ด�าน เช4น พัฒนาการทางร4างกาย 
พัฒนาการทางด�านสังคม พัฒนาการทางด�านอารมณ' และพัฒนาการทางด�านจิตใจ เด็กจะเจริญเติบโตตั้งแต4อยู4ใน
ครรภ'กระทั่งหลังคลอด ร4างกายและสมองจะเจริญเติบโตอย4างรวดเร็วในช4วง 0-6 ปR แรกของชีวิต ขบวนการที่ทํา
ให�เกิดการเปลี่ยนแปลง คือ การเจริญเติบโต และพัฒนาการ 

โรงเรียนบ�านเขาทับควายมีภาระจัดการศึกษาระดับปฐมวัยให�แก4เด็กในเขตบริหารในช4วงอายุ 3-6 ปR     
มีหน�าที่จัดการจัดการศึกษาให�มีคุณภาพ สร�างเด็กปฐมวัยในมีพัฒนาการทั้ง 4 ด�าน ด�านร4ายกาย  ด�านสติป[ญญา  
ด�านอารมณ' และด�านสังคม  องค'ประกอบอีกประการหนึ่งคือการสนับสนุนการจัดการศึกษา ให�ประสบ
ความสําเร็จ คือ การสนับสนุนด�านทรัพยากรวัตถุ เทคโนโลยี งบประมาณ  ทรัพยากรบุคคลการ  การสร�าง
บรรยากาศและสิ่งแวดล�อมที่เอ้ืออํานวยการจัดประสบการณ'ให�เด็ก มีความพร�อมอย4างสมบูรณ'ในการท่ีจะเข�ารับ
การศึกษาภาคบังคับต4อไป   
 

2. วัตถุประสงค' 
1) เพื่อปรับปรุงพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนเน�นเด็กเปSนสําคัญ 
2) เพื่อพัฒนาคุณภาพแผนการจัดประสบการณ' 
3) เพื่อส4งเสริมพัฒนาคุณภาพการจัดบรรยากาศการเรียนรู�และสื่อการสอน 
4) เพื่อส4งเสริมพัฒนาคุณภาพการการวัดประเมินผลเด็ก 

 
3. เปVาหมาย 

1) ร�อยละ 90 ของครูปฐมวัยได�ปรับปรุงพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนเน�นเด็กเปSนสําคัญ 
2) ร�อยละ 90 ของครูมีแผนจัดประสบการณ'ท่ีมีคุณภาพ 
3) ร�อยละ 90 ของบรรยากาศในห�องเรียนมีความเหมาะสมกับ และมีสื่อการสอนท่ีเพียงพอ 
4) ร�อยละ 90 ของครูวัดประเมินผลเด็กตามสภาพจริงและนําผลการประเมินมาไปปรับปรุงการจัด

ประสบการณ'เพื่อพัฒนาเด็กต4อไป 
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4. กิจกรรมและโครงการตามแผนพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐาน ระยะ 3 ปRและตามแผนพัฒนาของสถานศึกษา 
 

ลําดับ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผู�รับผิดชอบ 
 แผนงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน ระยะ 3 ปR ปRการศึกษา 

2563 ผู�บริหารสถานศึกษา  
3 โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนปฐมวัย 
 กิจกรรมท่ี 1 ปรับปรุงพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน ภาค 1-2 

ศุภรัตติยา : 3-4 ปR 
วนิดา : 4-5 ปR 
อัจฉรา : 5-6ปR 
 

กิจกรรมส4งครูเข�ารับการอบรม สมัมนา ท่ีเก่ียวข�องกับการจัดการศึกษาปฐมวัย  
กิจกรรมส4งเสริมให�ครูได�ศึกษาหาความรู�ด�วยตนเอง  
กิจกรรมท่ี 2 พัฒนาคุณภาพแผนการจัดประสบการณ' ภาค 1-2 
กิจกรรมนิเทศติดตามการจัดการเรียนการสอนปฐมวัย  
กิจกรรมส4งเสริมพัฒนาแผนจัดปราบการณ'  
กิจกรรมท่ี 3 ส4งเสริมพัฒนาคุณภาพการจัดบรรยากาศการเรียนรู�และสื่อ
การสอน 

ภาค 1-2 

กิจกรรมส4งเสริมการจัดบรรยากาศในห�องเรียน  
กิจกรรมส4งเสริมการจัดบรรยากาศนอกห�องเรียน  
กิจกรรมท่ี 4 ส4งเสริมพัฒนาคุณภาพการการวัดประเมินผลเด็ก ภาค 1-2 

 กิจกรรมส4งเสริมการทําวิจัยในชั้นเรียน   
 แผนงานพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา : แผนปฏิบัติราชการประจาํปR ปRการศึกษา 

2563 ผู�บริหารสถานศึกษา  

 
การจัดการศึกษาระดับก4อนประถม 
กิจกรรมพัฒนาบุคลากรระดับปฐมวัย ภาค 1-2 วนิดา/อัจฉรา 

 

5. งบประมาณที่  40000.-  บาท  
   รายละเอียดการใช�จ4ายงบประมาณ 
	ค4าตอบแทน เช4น ค4าตอบแทนวิทยากร  
	ค4าใช�สอย เช4น ค4าเบ้ียเลี้ยง ค4าพาหนะ ค4าเช4าที่พัก ค4าจ�างซ4อมแซม ค4าจ�างเหมาบริการ  
	ค4าวัสดุ เช4น ค4าวัสดุการศึกษา ค4าวัสดุสํานักงาน ค4าเวชภัณฑ' ค4าวัสดุปรับปรุงซ4อมแซม 
 

6. การประเมินผลสัมฤทธิ์ของโครงการ 
 

โครงการ/กิจกรรมหลัก/กิจกรรมย4อย ตัวชี้วัด เคร่ืองมือ/วิธีการ 
กิจกรรมที่ 1 ปรับปรุงพัฒนากระบวนการจัดการเรียน
การสอน 

ร�อยละ 100 ของครูปฐมวัย
ได�ปรับปรุงพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียน
การสอนเน�นเด็กเปSนสําคัญ 

แบบประเมินตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

กิจกรรมที่ 2 พัฒนาคุณภาพแผนการจัดประสบการณ' ร�อยละ 100 ของครูมีแผน
จัดประสบการณ'ที่มีคุณภาพ 

แบบประเมินตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

กิจกรรมที่ 3 ส4งเสริมพัฒนาคุณภาพการจัดบรรยากาศ
การเรียนรู�และสื่อการสอน 

ร�อยละ 100 ของ
บรรยากาศในห�องเรียนมี
ความเหมาะสมกับ และมีสื่อ
การสอนท่ีเพียงพอ 

แบบประเมินตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 
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โครงการ/กิจกรรมหลัก/กิจกรรมย4อย ตัวชี้วัด เคร่ืองมือ/วิธีการ 
กิจกรรมที่ 4 ส4งเสริมพัฒนาคุณภาพการการวัด 
ประเมินผลเด็ก 

ร�อยละ 100 ของครูวัด
ประเมินผลเด็กตามสภาพ
จริงและนําผลการประเมิน
มาไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ'เพื่อพัฒนาเด็ก
ต4อไป 

แบบประเมินตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

 
๘. ผลท่ีคาดว4าจะได�รับ 
 

    	 การประเมินคุณภาพเด็กตามมาตรฐานที่ ๓ เปนไปตามเปาหมาย  
       ไมตํากวา รอยละ 100  

8.1 จัดประสบการณ'ส4งเสริมให�เด็กมีพัฒนาการทุกด�านอย4างสมดุลเต็มศักยภาพ ร�อยละ 100 
8.2 สร�างโอกาสให�เด็กได�ประสบการณ'ตรงเล4นและปฏิบัติอย4างมีความสุข ร�อยละ 100 
8.3 จัดบรรยากาศที่เอ้ือต4อการเรียนรู�ใช�สื่อและเทคโนโลยทีี่เหมาะสมกับวัย ร�อยละ 100 
8.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด

ประสบการณ'และพัฒนาเด็ก ร�อยละ 100 
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โครงการลําดับที่ ๔ 
ชื่อโครงการ   พัฒนาคุณภาพผูเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ความเชื่อมโยง   สอดคล�องและการสนับสนุนนโนบายระดับต4างๆ 
สนองนโยบาย สพฐ  นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู�เรียน 
สนองเปVาประสงค' สพป.ลบ.1 ข�อท่ี 3 ผลการประเมินความสามารถด�านการอ4านเหมาะสมตามช4วงวัย 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู�เรียน  
สนองกลยุทธ'สถานศึกษา  ข�อท่ี 3 พัฒนานักเรียนอ4านออก เขียนได� คิดเลขเปSน 
กลุ4มงานที่รับผิดชอบ  บริหารวิชาการ 
ผู�รับผิดชอบโครงการ  น.ส.ไพริน  มณีศรี/น.ส.วาสนา เปล4งปลั่ง/นางอรวรรณ  ยงยิ่ง 
ลักษณะโครงการ   � โครงการต4อเน่ือง � โครงการใหม4 
ระยะเวลาดําเนินการ  ปRงบประมาณ พ.ศ.2563 (ภาคเรียนที่ 2/2562 - ภาคเรียนที่ 1/2563) 
 

1. หลักการและเหตุผล 
การอ4านเปSนขุมทรัพย'แห4งป[ญญาของผู�คนและสังคม  เปSนรากฐานท่ีดีของชีวิต  การอ4านพัฒนาคนให�เปSน

พลเมืองคุณภาพของประเทศ  ดังนั้นการที่ประเทศใดยังมีป[ญหาการอ4านไม4ออก เขียนไม4ได� นับว4าเปSนอุปสรรค
สําคัญของการพัฒนาในทุกด�านของประเทศ 

สถานศึกษาจึงเล็งเห็นความสาํคัญที่จะแก�ไขป[ญหาอ4านไม4ออก  เขียนไม4ได�ของนักเรียน และตระหนักถึง
ความสาํคัญในการพัฒนาและส4งเสริมการอ4าน การเขียนให�บังเกิดผลสําเร็จและยั่งยืน  จงึกําหนดโครงการและ
กิจกรรมแนวปฏิบัติในการส4งเสริมให�นักเรียนอ4านไม4ออกเขียนไม4ได� และส4งเสริมการอ4านคล4อง เขียนคล4อง พร�อม
กับสร�างมาตรฐานข้ันต่ําให�ผู�เรียนทุกคนต�องคิดเลขเร็ว นําไปใช�ในชีวิตประจาํวันได�จริง  เพื่อใช�เปSนเคร่ืองมือในการ
ดําเนินงานทักษะพื้นฐานการการเรียนวิชาอ่ืนต4อไปทุกระดับที่เก่ียวข�อง และเพื่อเปSนกรอบงานในการดําเนินงานให�
เปSนไปตามเปVาหมายของสถานศึกษา 
 

2. วัตถุประสงค' 
1) เพื่อส4งเสริมการอ4าน-เขียน 
2) เพื่อส4งเสริมพัฒนาคิดคํานวณ 
3) เพื่อพัฒนาการสื่อสารภาษาไทย 
4) พัฒนาการสื่อสารภาษาอังกฤษ 
5) เพื่อส4งเสริมพัฒนาทักษะกระบวนการคิด 
6) เพื่อพัฒนาการเรียนรู� Coding program 
7) เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนผ4านสื่อและเทคโนโลยี 
8) เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
9) เพื่อส4งเสริม สนับสนุนและพัฒนา ทักษะอาชีพพื้นฐาน 
10) เพื่อส4งเสริมพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค' 
11) เพื่อส4งเสริมอนุรักษ'ความเปSนไทยเรารักษ'ชุมชน 
12) เพื่อปลูกฝ[งสาํนึกการการอยู4ร4วมกันบนความแตกต4างท่ีหลากหลาย 
13) เพื่อส4งเสริมพัฒนาด�านร4างกายและจิตใจผู�เรียน 
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3. เปVาหมาย 
1) นักเรียนร�อยละ 85 อ4านออก-เขียนได�  
2) นักเรียนร�อยละ 85 นักเรียนสามารถคิดคํานวณเบ้ืองต�นได� 
3) นักเรียนร�อยละ 85 สามารถสื่อสารภาษาไทยได�ตามสมควรแก4วัย 
4) นักเรียนร�อยละ 85 สามารถสื่อสารภาษาอังกฤษได�ตามสมควรแก4วัย 
5) นักเรียนร�อยละ 75 ได�รับการพัฒนาทักษะกระบวนการคิด ตามที่สถานศึกษากําหนด 
6) นักเรียนร�อยละ 75 รู�และเข�าใจ การเรียนรู� Coding program ตามที่สถานศึกษากําหนด 
7) ร�อยละ 90 นักเรียนได�รับการเรียนรู�ผ4านสื่อและเทคโนโลยี 
8) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มข้ึนทุกลุ4มสาระอย4างน�อยร�อยละ 3 
9) นักเรียนร�อยละ 90 ได�รับการพัฒนา ทักษะอาชีพพื้นฐานตามท่ีสถานศึกษากําหนด 
10) นักเรียนร�อยละ 85 มีคุณลักษณะอันพึงประสงค'ตามท่ีสถานศึกษากําหนด 
11) นักเรียนร�อยละ 90 ได�รับปลูกฝ[งและมีจิตสํานึกอนุรักษ'ความเปSนไทยตามท่ีสถานศึกษากําหนด 
12) นักเรียนร�อยละ 90 สามารถอยู4ร4วมกันบนความแตกต4างที่หลากหลายตามที่สถานศึกษากําหนด 
13) นักเรียนร�อยละ 90 ได�รับการพัฒนาด�านร4างกายและจิตใจผู�เรียนตามที่สถานศึกษากําหนด 

 

4. กิจกรรมและโครงการตามแผนพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐาน ระยะ 3 ปRและตามแผนพัฒนาของสถานศึกษา 
 

ลําดับ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผู�รับผิดชอบ 
 แผนงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน ระยะ 3 ปR  ผู�บริหารสถานศึกษา  

2 โครงการพัฒนาคุณภาพผู�เรียนการศึกษาภาคบังคับ   

 กิจกรรมที่ 1 พัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปR 2563 ไพริน 

 กิจกรรมย4อยท่ี 1.1 ส4งเสริมการอ4าน-เขียน  ปR 2563 วาสนา/วสันต ิ
กิจกรรมย4อยท่ี 1.2 ส4งเสริมพัฒนาคิดคํานวณ ปR 2563 ไพริน 
กิจกรรมย4อยท่ี 1.3 พัฒนาการสือ่สารภาษาไทย ปR 2563 อรุณศรี/สํารวย 
กิจกรรมย4อยท่ี 1.4 พัฒนาการสือ่สารภาษาอังกฤษ ปR 2563 ชวน/ขันทนา 

กิจกรรมที่ 2 ส4งเสริมพัฒนาทักษะกระบวนการคิด ปR 2562 ปR 2563 

กิจกรรมที่ 3 พัฒนาการเรียนรู� Coding program ปR 2562 ปR 2563 

กิจกรรมที่ 4 พัฒนาการเรียนการสอนผ4านส่ือและเทคโนโลยี ปR 2562 ปR 2563 

กิจกรรมที่ 5 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปR 2562 ปR 2563 

กิจกรรมที่ 6 ส4งเสริม สนับสนุนและพัฒนา ทักษะอาชีพพืน้ฐาน ปR 2562 ปR 2563 

กิจกรรมที่ 7 ส4งเสริม พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค' ปR 2562 ปR 2563 

 กิจกรรมย4อยท่ี 1 คุณธรรมจริยธรรม ปR 2563 ขวัญฤทัย/พิมพ'กุล 
กิจกรรมย4อยท่ี 2 อนุรักษ'ความเปSนไทยเรารักษ'ชุมชน ปR 2563 พิมพ'กุล/สํารวย 
กิจกรรมย4อยท่ี 3 การยอมรับท่ีจะอยู4ร4วมกันบนความ
แตกต4างและหลากหลาย 

ปR 2563 สมชาย/วสันติ 

กิจกรรมย4อยท่ี 4 ส4งเสริมพัฒนาด�านร4างกายและจิตใจผู�เรียน ปR 2563 ศรายุทธ/ยุทธศักด์ิ 
 แผนพัฒนาคุณภาพผู�เรียนของสถานศึกษา   

 กิจกรรมเร4งรัดการอ4านออกเขียนได�คิดเลขเปSน ปR 2563 ไพริน/วาสนา 

กิจกรรมเร4งรัดพัฒนาทักษะกระบวนการคิด ปR 2563 พิมพ'กุล/วสันติ 

กิจกรรส4งเสริมทักษะการใช�ภาษาสื่อสารไทย-อังกฤษ ปR 2563 วาสนา/ชวน 
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5. งบประมาณที่ใช�     200,000.-    บาท   
   รายละเอียดการใช�จ4ายงบประมาณ 
	 ค4าตอบแทน เช4น ค4าตอบแทนวิทยากร  
	 ค4าใช�สอย เช4น ค4าเบี้ยเลี้ยง ค4าพาหนะ ค4าเช4าท่ีพัก ค4าจ�างซ4อมแซม ค4าจ�างเหมาบริการ  
	 ค4าวัสดุ เช4น ค4าวัสดุการศึกษา ค4าวัสดุสํานักงาน ค4าเวชภัณฑ' ค4าวัสดุปรับปรุงซ4อมแซม 
	 ถ่ัวเฉลี่ยได�ทุกกิจกรรม 
6. การประเมินผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรมในโครงการ 
 

โครงการ/กิจกรรมหลัก/กิจกรรมย4อย ตัวชี้วัด เคร่ืองมือ/วิธีการ 
แผนงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน ระยะ 3 ปR   
กิจกรรมท่ี 1 พัฒนายกระดับผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน   
กิจกรรมย4อยท่ี 1.1 ส4งเสริมการอ4าน-เขียน  นักเรียนร�อยละ 85 อ4านออก-

เขียนได� 
แบบประเมินตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

กิจกรรมย4อยท่ี 1.2 ส4งเสริมพัฒนาคิดคํานวณ นักเรียนร�อยละ 85 นักเรียน
สามารถคิดคํานวณเบ้ืองต�นได� 

แบบประเมินตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

กิจกรรมย4อยท่ี 1.3 พัฒนาการสือ่สารภาษาไทย 3) นักเรียนร�อยละ 85 สามารถ
สื่อสารภาษาไทยได�ตามสมควร
แก4วัย 

แบบประเมินตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

กิจกรรมย4อยท่ี 1.4 พัฒนาการสือ่สารภาษาอังกฤษ 4) นักเรียนร�อยละ 85 สามารถ
สื่ อสารภาษาอั งกฤษได�ตาม
สมควรแก4วัย 

แบบประเมินตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

กิจกรรมท่ี 2 ส4งเสริมพัฒนาทักษะกระบวนการคิด 5) นักเรียนร�อยละ 75 ได�รับ
การพัฒนาทักษะกระบวนการ
คิด ตามท่ีสถานศึกษากําหนด 

แบบประเมินตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

กิจกรรมท่ี 3 พัฒนาการเรียนรู� Coding program 6) นักเรียนร�อยละ 75 รู�และ
เข�าใจ การเรียนรู� Coding 
program ตามท่ีสถานศึกษา
กําหนด 

แบบประเมินตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

กิจกรรมท่ี 4 พัฒนาการเรียนการสอนผ4านสื่อและเทคโนโลยี 7) ร�อยละ 90 นักเรียนได�รับ
การเรียนรู�ผ4านสื่อและเทคโนโลยี 

แบบประเมินตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

กิจกรรมท่ี 5 ยกระดับผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 8) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เพ่ิมขึ้นทุกลุ4มสาระอย4างน�อย
ร�อยละ 3 

แบบประเมินตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

กิจกรรมท่ี 6 ส4งเสริม สนับสนุนและพัฒนา ทักษะอาชีพพ้ืนฐาน 9) นักเรียนร�อยละ 90 ได�รับ
การพัฒนา ทักษะอาชีพพ้ืนฐาน
ตามท่ีสถานศึกษากําหนด 

แบบประเมินตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

กิจกรรมท่ี 7 ส4งเสริม พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค' 10) นักเ รียนร�อยละ 85 มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค'ตามท่ี
สถานศึกษากําหนด 

แบบประเมินตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

กิจกรรมย4อยท่ี 1 คุณธรรมจริยธรรม 10) นักเ รียนร�อยละ 85 มี
คุณธรรมตาม ท่ีสถานศึกษา
กําหนด 
 

แบบประเมินตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 
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โครงการ/กิจกรรมหลัก/กิจกรรมย4อย ตัวชี้วัด เคร่ืองมือ/วิธีการ 
กิจกรรมย4อยท่ี 2 อนุรักษ'ความเปSนไทยเรารักษ'ชุมชน 11) นักเรียนร�อยละ 90 ได�รับ

ปลูกฝ[งและมีจิตสํานึกอนุรักษ'
ความเปSนไทยตามท่ีสถานศึกษา
กําหนด 

แบบประเมินตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

กิจกรรมย4อยท่ี 3 การยอมรับท่ีจะอยู4ร4วมกันบนความแตกต4างและ
หลากหลาย 

12) นักเรียนร�อยละ 90 
สามารถอยู4ร4วมกันบนความ
แตกต4างท่ีหลากหลายตามท่ี
สถานศึกษากําหนด 

แบบประเมินตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

กิจกรรมย4อยท่ี 4 ส4งเสริมพัฒนาด�านร4างกายและจิตใจผู�เรียน 13) นักเรียนร�อยละ 90 ได�รับ
การพัฒนาด�านร4างกายและ
จิตใจผู�เรียนตามท่ีสถานศึกษา
กําหนด 

แบบประเมินตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

แผนพัฒนาคุณภาพผู�เรียนของสถานศึกษา   
กิจกรรมเร4งรัดการอ4านออกเขียนได�คิดเลขเปSน ร�อยละ 100 แบบประเมิน

สถานศึกษา กิจกรรมเร4งรัดพัฒนาทักษะกระบวนการคิด ร�อยละ 75 
กิจกรรส4งเสริมทักษะการใช�ภาษาสื่อสารไทย-อังกฤษ ร�อยละ 75 
 
๘. ผลท่ีคาดว4าจะได�รับ 
 

    	 การประเมินคุณภาพคุณภาพตามมาตรฐานที่ ๑ เปนไปตามเปาหมาย  
       ไมตํากวา รอยละ ๘๔.๗๙  
     8.1 มีความสามารถในการอ4าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ ร�อยละ  85 
      8.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห'คิดอย4างมีวิจารณญาณอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นแก�ป[ญหา 
                ร�อยละ 75.00 

8.3 มีความสามารถในการสร�างนวัตกรรม ร�อยละ 75.00 
8.4 มีความสามารถในการใช�เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ร�อยละ 90.00 

8.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  ร�อยละ 70.00 
8.6 มีความรู�  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต4องานอาชีพ ร�อยละ 90.00 

8.7 การมีคุณลักษณะและค4านิยมที่ดี ตามที่สถานศึกษากําหนด  ร�อยละ 85.00 
8.8 ความภูมิใจในท�องถ่ินและความเปSนไทย ร�อยละ 90.00 
8.9 การยอมรับท่ีจะอยู4ร4วมกันบนความแตกต4างและหลากหลาย ร�อยละ 90.00 
8.10 สุขภาวะทางร4างกาย และจิตสังคม ร�อยละ 90.00 
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โครงการลําดับที่ ๕ 
ชื่อโครงการ   พัฒนากระบวนการบริหารจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ความเชื่อมโยง   สอดคล�องและการสนับสนุนนโนบายระดับต4างๆ 
สนองนโยบาย สพฐ  นโยบายที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
สนองเปVาประสงค' สพป.ลบ.1 ข�อท่ี 6 สถานศึกษาและสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
    ลพบุรีเขต 1ใช�เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการบริหารจัดการศึกษา 
    อย4างมีประสิทธิภาพ 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารจัดการ 
สนองกลยุทธ'สถานศึกษา  ข�อท่ี  9 การบริหารจัดการศึกษาแบบมีส4วนร4วม 
กลุ4มงานที่รับผิดชอบ  บริหารทั่วไป 
ผู�รับผิดชอบโครงการ  นายกิตติ   ศรีโยธิน 
ลักษณะโครงการ   � โครงการต4อเน่ือง � โครงการใหม4 
ระยะเวลาดําเนินการ  ปRงบประมาณ พ.ศ.2563 (ภาคเรียนที่ 2/2562 - ภาคเรียนที่ 1/2563) 
1. หลักการและเหตุผล 

การพัฒนาการศึกษามีความจําเปSนยิ่งท่ีหลายภาคส4วนต�องมีส4วนร4วมไม4ว4าจะเปSนหน4วยงานรัฐและชุมชน
ควรมีบทบาทช4วยเหลือครอบครัวและส4งเสริมให�ผู�ปกครองมีส4วนร4วมในการจัดการศึกษา สนับสนุนให�สถานศึกษา
ทําหน�าที่เปSนแหล4งเรียนรู�ให�กับนักเรียน การประสานหน4วยงานต4างๆ เพื่อให�ความช4วยเหลือนักเรียน ครูและ
โรงเรียน รวมทั้งร4วมกับโรงเรียนจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา บทบาทของโรงเรียนควรร4วมมือกับชุมชนและสังคม
เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให�สามารถสนองความต�องการในการเรียนผู�เรียนได�อย4างเต็มประสิทธิภาพสูงสุด 
  

2. วัตถุประสงค' 
1) เพื่อให�สถานศึกษามี เปVาหมาย วิสัยทัศน'  พันธกิจ ท่ีชัดเจน   
2) เพื่อให�สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา   
3) เพื่อให�สถานศึกษามีการดาํเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน�นคุณภาพผู�เรียนรอบด�านตามหลักสูตร

สถานศึกษาและทุกกลุ4มเปVาหมาย  
4) เพื่อพัฒนาครูและบุคลากรให�มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  

 
3. เปVาหมาย 

1) สถานศึกษามีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาระยะ 3 ปR และ แผนปฏิบัติการ 1 ปRที่มีเปVาหมาย 
วิสัยทัศน'  พันธกิจ ที่ชัดเจน   

2) สถานศึกษาบริหารจัดการแบบยึดโรงเรียนเปSนฐาน  เน�นการมีส4วนร4วมทุกฝ`ายเพื่อคุณภาพผู�เรียน   
3) สถานศึกษาพัฒนาคุณภาพผู�เรียนรอบด�าน ทุกกลุ4มเปVาหมาย เปSนไปตามหลักสูตรสถานศึกษา  
4) สถานศึกษาส4งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรให�มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชพีอย4างทั่วถึงครบ 100%  
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4. กิจกรรมและโครงการตามแผนพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐาน ระยะ 3 ปRและตามแผนพัฒนาของสถานศึกษา 
 

ลําดับ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผู�รับผิดชอบ 
 แผนงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน ระยะ 3 ปR ปRการศึกษา

2563 ผู�บริหารสถานศึกษา  
5 โครงการพัฒนากระบวนการบริหารจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 กิจกรรมที่ 1 การบริหารจัดการสถานศึกษา ภาค 1-2 ผู�บริหารสถานศึกษา 

1) การบริหารจัดการยึดโรงเรียนเปSนฐาน ภาค 1-2 ผู�บริหารสถานศึกษา 
2) การบริหารจัดการแบบมีส4วนร4วมทุกส4วน ภาค 1-2 ผู�บริหารสถานศึกษา 
การบริหารจัดการแบบ The Deming Cycle (PDCA) ภาค 1-2 Stakeholder 

กิจกรรมที่ 2  การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ภาค 1-2 กลุ4มบริหารวิชาการ 

กิจกรรมที่ 3  การบริหารจัดการศึกษา ภาค 1-2 ผู�บริหารสถานศึกษา 
1) กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาหลักสตูร ภาค 1-2 กลุ4มบริหารวิชาการ 
2) กระบวนการจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาคณุภาพผู�เรียน ภาค 1-2 กลุ4มบริหารวิชาการ 
กิจกรรมที่ 4  กิจกรรมส4งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

ภาค 1-2 
กลุ4มบริหารบุคคล 
งานพัฒนาครูและบุคลากร 

กิจกรรมที่ 5  กิจกรรมพัฒนาแหล4งเรียนรู�ภายในและภายนอก
ห�องเรียน 

ภาค 1-2 
กลุ4มบริหารท่ัวไป 

กิจกรรมที่ 6  กิจกรรมสนับสนุนและส4งเสริมการให�บริการ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ภาค 1-2 
กลุ4มบริหารท่ัวไป 

 แผนพัฒนาคุณภาพผู�เรียนของสถานศึกษา ปRการศึกษา
2563 

ผู�บริหารสถานศึกษา  

 กิจกรรมส4งเสริมสนับสนุนการมีส4วนร4วมจัดการศึกษา ภาค 1-2 Stakeholder 
 

5. งบประมาณที่ใช�     193,150.-    บาท   
   รายละเอียดการใช�จ4ายงบประมาณ 
	 ค4าตอบแทน เช4น ค4าตอบแทนวิทยากร  
	 ค4าใช�สอย เช4น ค4าเบี้ยเลี้ยง ค4าพาหนะ ค4าเช4าท่ีพัก ค4าจ�างซ4อมแซม ค4าจ�างเหมาบริการ  
	 ค4าวัสดุ เช4น ค4าวัสดุการศึกษา ค4าวัสดุสํานักงาน ค4าเวชภัณฑ' ค4าวัสดุปรับปรุงซ4อมแซม 
	 ถ่ัวเฉลี่ยได�ทุกกิจกรรม 
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6. การประเมินผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรมในโครงการ 
 

โครงการ/กิจกรรมหลัก/กิจกรรมย4อย ตัวชี้วัด เคร่ืองมือ/วิธีการ 
แผนงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน ระยะ 3 ปR   
กิจกรรมท่ี 1 การบริหารจัดการสถานศึกษา 1) ความพึงพอใจของชุมชนท่ีมี

ต4อการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา ไม4น�อยกว4า  
ร�อยละ 85 
2) ความพึงพอใจของผู�มสี4วนได�
ส4วนเสียของการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา ไม4น�อยกว4า  
ร�อยละ 85 
-วิสัยทัศน'/เปVาหมาย ชัดเจน 
-การบริหารจัดการศึกษา 
-หลักสูตรสถานศึกษา 
-การจัดการเรียนการสอนของครู
และบุคลากร 
-สภาพแวดล�อมของสถานศึกษา 

1)แบบประเมินความ
พึงพอใจขอประชาชน
ในชมุชนท่ีมีต4อการจัด
การศึกษาของ
สถานศึกษา 
2)แบบประเมินความ
พึงพอใจของ
ผู�ปกครองและ
กรรมการสถานศึกษา 
และครูและบุคลากร
ในสถานศึกษาท่ีมีต4อ 
การบริหารจัดการ
สถานศึกษาของ
ผู�บริหารสถานศึกษา 

1) การบริหารจัดการยึดโรงเรียนเปSนฐาน 
2) การบริหารจัดการแบบมีส4วนร4วมทุกส4วน 
การบริหารจัดการแบบ The Deming Cycle (PDCA) 
กิจกรรมท่ี 2  การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
กิจกรรมท่ี 3  การบริหารจัดการศึกษา 
1) กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาหลักสตูร 
2) กระบวนการจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู�เรียน 
กิจกรรมท่ี 4  กิจกรรมส4งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
กิจกรรมท่ี 5  กิจกรรมพัฒนาแหล4งเรียนรู�ภายในและภายนอก
ห�องเรียน 
กิจกรรมท่ี 6  กิจกรรมสนับสนุนและส4งเสริมการให�บริการเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
แผนพัฒนาคุณภาพผู�เรียนของสถานศึกษา   
กิจกรรมส4งเสริมสนับสนุนการมีส4วนร4วมจัดการศึกษา ความพึงพอใจการบริหารจัดการ

สถานศึกษาแบบมสี4วนร4วม 
ท้ัง 4 งาน ไม4น�อยกว4า  
ร�อยละ 90 

แบบประเมินความพึง
พอใจ 4 งาน 
1.บริหารวิชาการ 
2.บริหารบุคคล 
3.บริหารงบประมาณ 
4.บริหารท่ัวไป 

 
 

  ๘. ผลที่คาดว4าจะได�รับ 
   

 	 การประเมินคุณภาพคุณภาพตามมาตรฐานที่ ๒ เปนไปตามเปาหมาย  
           ไมตํากวา รอยละ ๘๕.๐๐  
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โครงการลําดับที่ ๖ 
ชื่อโครงการ  พัฒนาคุณภาพกระบวนการจัดการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

ความเชื่อมโยง   สอดคล�องและการสนับสนุนนโนบายระดับต4างๆ 
สนองนโยบาย สพฐ  นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู�เรียน 
    นโยบายที่ 3 พัฒนาผู�บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
สนองเปVาประสงค' สพป.ลบ.1 ข�อท่ี 2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ NT และ O-Net สูงข้ึน 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนโดยเน�นผู�เรียนเปSนสําคัญ 
สนองกลยุทธ'สถานศึกษา  ข�อท่ี 2. พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาภาคบังคับ 
กลุ4มงานที่รับผิดชอบ  บริหารบุคคล 
ผู�รับผิดชอบโครงการ  นางพิมพ'กุล   อัศวะรวีภัทร' , น.ส.วรรธนา   ภู4ทองดี 
ลักษณะโครงการ   � โครงการต4อเน่ือง � โครงการใหม4 
ระยะเวลาดําเนินการ  ปRงบประมาณ พ.ศ.2563 (ภาคเรียนที่ 2/2562 - ภาคเรียนที่ 1/2563) 
1. หลักการและเหตุผล 

การจัดการเรียนรู�ที่เน�นผู�เรียนเปSนสําคัญ (Learner-centered Approach) หมายถึงกระบวนการจัด
การศึกษาที่ถือว4าผู�เรียนสําคัญท่ีสุด เน�นให�ผู�เรียนแสวงหาความรู� และพัฒนาความรู�ได�ด�วยตนเองรวมท้ังมีการฝZก
และปฏิบัติในสภาพจริงของการทํางาน เชื่อมโยง ประยุกต'สิ่งที่เรียนรู�เข�ากับสังคม มีการจัดกิจกรรมและ
กระบวนการให�ผู�เรียนได�คิด วิเคราะห' สังเคราะห' ประเมินและสร�างสรรค'สิ่งต4างๆ ส4งเสริมให�ผู�เรียนสามารถพัฒนา
ตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ โดยสะท�อนจากการที่ผู�เรียนสามารถเลือกเรียนรายวิชา หรือเลือกทําโครงงาน
หรือชิ้นงานตามความสนใจในขอบเขตเนื้อหาของวิชานั้นๆ  

ความหมายของ การเรียนการสอนท่ีเน�นผู�เรียนเปSนศูนย'กลาง  คือการท่ีผู�เรียนเปSนผู�รับผิดชอบในการ
เรียนรู�ของตนเอง ตั้งแต4การวางแผนจัดระบบระเบียบ ลงมือปฏิบัติ และประเมินผลการเรียนรู�ของตนเอง เปSนการ
เรียนรู�เชิงรุก ผู�เรียนหาความรู�ได�จากเอกสาร เพื่อน แหล4งความรู� ครูอาจารย' และสิ่งแวดล�อม โดยมีปฏิสัมพันธ'
ร4วมกัน มีกระบวนการคิดและการแก�ป[ญหาอย4างมีเหตุผล มีหลักวิชาการรองรับ สร�างองค'ความรู�และประมวล
ความรู� โดยผู�สอนเปSนผู�แนะนําชี้แนะ ให�แหล4งข�อมูลร4วมกัน กําหนดการเรียนการประเมินผลประเด็นการศึกษา 

 
2.วัตถุประสงค' 

1) เพื่อส4งเสริมและพัฒนาการจัดทําแผนจัดการเรียนรู�จัดการเรียนรู�ผ4านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถนําไปประยุกต'ใช�ในชีวิตประจําวันได� 

2) เพื่อส4งเสริมและพัฒนาครูผู�สอน ผลิตสื่อและนวัตกรรมการสอน ใช�สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล4ง
เรียนรู�ที่เอ้ือต4อการเรียนรู� 

3) เพื่อพัฒนาครูผู�สอนการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
4) เพื่อส4งเสริมและพัฒนาครูผู�สอจัดระบบวัดและประเมินผลผู�เรียนตรวจสอบและประเมินผู�เรียนอย4าง

เปSนระบบและนําผลมาพัฒนาผู�เรียน 
5) เพื่อส4งเสริมพัฒนาการครผูู�สอนจัดระบบข�อมูลสารสนเทศผลการเรียนเพื่อปรับปรุงพัฒนาการจัดการ 

เรียนรู� 
7) เพื่อส4งเสริมให�ครูผู�สอนมีการแลก เปลี่ยนเรียนรู�และให�ข�อมูลสะท�อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ 

จัดการเรียนรู� 
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3.เปVาหมาย 
1) ครูผู�สอนร�อยละ   75  จดัการเรียนรู�ผ4านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไป

ประยุกต'ใช�ในชีวิตประจําวันได� 
2) ครูผู�สอนร�อยละ   75  ผลิตสื่อ และใช�สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล4งเรียนรู�ที่เอ้ือต4อการเรียนรู� 
3) ครูผู�สอนร�อยละ   75  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
4) ครูผู�สอนร�อยละ   75  ตรวจสอบและประเมินผู�เรียนอย4างเปSนระบบและนาํผลมาพัฒนาผู�เรียน 
5) ครูผู�สอนร�อยละ  75   มีระบบข�อมูลสารสนเทศผลการเรียนเพื่อปรับปรุงพัฒนาการจดัการเรียนรู� 
6) ครูผู�สอนร�อยละ  75   มีการแลก เปลี่ยนเรียนรู�และให�ข�อมูลสะท�อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ 

จัดการเรียนรู� 
 

4. กิจกรรมและโครงการตามแผนพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐาน ระยะ 3 ปRและตามแผนพัฒนาของสถานศึกษา 
 

ลําดับ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผู�รับผิดชอบ 
 แผนงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน ระยะ 3 ปR ปRการศึกษา

2562 ผู�บริหารสถานศึกษา  
6 กิจกรรมที่ 1  กิจกรรมส4งเสริมพัฒนาแผนจัดการเรียนรู� 
 กิจกรรมพัฒนาการจัดทําแผนจัดการเรียนรู�จัดการเรียนรู�ผ4านกระบวนการ

คิดและปฏิบัตจิริง และสามารถนําไปประยุกต'ใช�ในชีวิตประจําวันได� 
 

ครูผู�สอนทุกคน 

กิจกรรมส4งเสริมและพัฒนาครูผู�สอน ผลิตสือ่และนวัตกรรมการสอน ใช�สือ่ 
เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล4งเรียนรู�ท่ีเอื้อต4อการเรียนรู� 

ครูผู�สอนทุกคน 

กิจกรรมที่ 2  กิจกรรมส4งเสริมและพัฒนาการผลิตส่ือและ
นวัตกรรมการสอน 

ภาค 1-2 
 

กิจกรรมส4งเสริมและพัฒนาครูผู�สอน ผลิตสือ่และนวัตกรรมการสอน ใช�สือ่ 
เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล4งเรียนรู�ท่ีเอื้อต4อการเรียนรู�  

ครูผู�สอนทุกคน 

กิจกรรมที่ 3  กิจกรรมนิเทศภายในชั้นเรียน ภาค 1-2  
กิจกรรมพัฒนาครูผู�สอนการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  กลุ4มบริหารวิชาการ 
กิจกรรมที่ 4  กิจกรรมส4งเสริมและพัฒนาระบบวัดและ
ประเมินผลผู�เรียน 

ภาค 1-2 
 

กิจกรรมส4งเสริมและพัฒนาครูผู�สอจัดระบบวัดและประเมินผลผู�เรียน
ตรวจสอบและประเมินผู�เรียนอย4างเปSนระบบและนําผลมาพัฒนาผู�เรียน 

 
ครูผู�สอนทุกคน 

กิจกรรมที่ 5   กิจกรรมจัดระบบข�อมูลสารสนเทศผลการเรียน
เพื่อปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนรู� 

ภาค 1-2 
 

กิจกรรมส4งเสริมพัฒนาการครูผู�สอนจัดระบบข�อมูลสารสนเทศผลการ
เรียนเพ่ือปรับปรุงพัฒนาการจัดการ 
เรียนรู� 

 

ครูผู�สอนทุกคน 

กิจกรรมส4งเสริมให�ครูผู�สอนมีการแลก เปลี่ยนเรียนรู�และให�ข�อมูลสะท�อน
กลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ 
จัดการเรียนรู� 

ครูผู�สอนทุกคน 
กลุ4ม PLC 
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5. งบประมาณที่ใช�     200,000.-    บาท   
   รายละเอียดการใช�จ4ายงบประมาณ 
	 ค4าตอบแทน เช4น ค4าตอบแทนวิทยากร  
	 ค4าใช�สอย เช4น ค4าเบี้ยเลี้ยง ค4าพาหนะ ค4าเช4าท่ีพัก ค4าจ�างซ4อมแซม ค4าจ�างเหมาบริการ  
	 ค4าวัสดุ เช4น ค4าวัสดุการศึกษา ค4าวัสดุสํานักงาน ค4าเวชภัณฑ' ค4าวัสดุปรับปรุงซ4อมแซม 
	 ถ่ัวเฉลี่ยได�ทุกกิจกรรม 
 

6. การประเมินผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรมในโครงการ 
 

โครงการ/กิจกรรมหลัก/กิจกรรมย4อย ตัวชี้วัด เคร่ืองมือ/วิธีการ 
แผนงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน ระยะ 3 ปR   
แผนงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน ระยะ 3 ปR   
กิจกรรมท่ี 1  กิจกรรมส4งเสริมพัฒนาแผนจัดการเรียนรู� 1) ร�อยละ 87.50จัดการเรียนรู�

ผ4านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถนําไป
ประยุกต'ใช�ในชีวิตประจําวันได� 

แบบประเมินตาม
มาตรฐานสถานศึกษา กิจกรรมพัฒนาการจัดทําแผนจัดการเรียนรู�จัดการเรียนรู�ผ4าน

กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกต'ใช�ใน
ชีวิตประจําวันได� 
กิจกรรมท่ี 2  กิจกรรมส4งเสริมและพัฒนาการผลิตสือ่และนวัตกรรม
การสอน 

2) ครูผู�สอนร�อยละ 87.50  
ผลิตสื่อ และใช�สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศและแหล4งเรียนรู�ท่ี
เอื้อต4อการเรียนรู� 

แบบประเมินตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

กิจกรรมส4งเสริมและพัฒนาครูผู�สอน ผลิตสือ่และนวัตกรรมการสอน 
ใช�สือ่ เทคโนโลยสีารสนเทศและแหล4งเรียนรู�ท่ีเอื้อต4อการเรียนรู� 
กิจกรรมท่ี 3  กิจกรรมนิเทศภายในชั้นเรียน ครูผู�สอนร�อยละ 87.50 มีการ

บริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
แบบประเมินตาม
มาตรฐานสถานศึกษา กิจกรรมพัฒนาครูผู�สอนการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

กิจกรรมท่ี 4  กิจกรรมส4งเสริมและพัฒนาระบบวัดและประเมินผล
ผู�เรียน 

ครูผู�สอนร�อยละ 87.50  
ตรวจสอบและประเมินผู�เรียน
อย4างเปSนระบบและนําผลมา
พัฒนาผู�เรียน 

แบบประเมินตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

กิจกรรมส4งเสริมและพัฒนาครูผู�สอจัดระบบวัดและประเมินผลผู�เรียน
ตรวจสอบและประเมินผู�เรียนอย4างเปSนระบบและนําผลมาพัฒนา
ผู�เรียน 
กิจกรรมท่ี 5   กิจกรรมจัดระบบข�อมลูสารสนเทศผลการเรียนเพ่ือ
ปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนรู� 

ครูผู�สอนร�อยละ 87.50  มี
ระบบข�อมูลสารสนเทศผลการ
เรียนเพ่ือปรับปรุงพัฒนาการ
จัดการเรียนรู� 

แบบประเมินตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

กิจกรรมส4งเสริมพัฒนาการครูผู�สอนจัดระบบข�อมูลสารสนเทศผลการ
เรียนเพ่ือปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนรู� 
กิจกรรมส4งเสริมให�ครูผู�สอนมีการแลก เปลี่ยนเรียนรู�และให�ข�อมูล
สะท�อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ 
จัดการเรียนรู� 

ครูผู�สอนร�อยละ 87.50 มีการ
แลก เปลี่ยนเรียนรู�และให�ข�อมูล
สะท�อนกลับเพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู� 

แบบประเมินตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

 

  ๘. ผลที่คาดว4าจะได�รับ 
   

 	 การประเมินคุณภาพคุณภาพตามมาตรฐานที่ ๓ เปนไปตามเปาหมาย  
           ไมตํากวา รอยละ ๘๗.๕๐  
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โครงการ / กิจกรรม ตามแผนพัฒนาคุณภาพผูเรียนของสถานศึกษา 
 

โครงการลําดับที่ ๗ 
ชื่อโครงการ   จัดการเรียนรวม 
ความเชื่อมโยง   สอดคล�องและการสนับสนุนนโนบายระดับต4างๆ 
สนองนโยบาย สพฐ  นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู�เรียน 
สนองเปVาประสงค' สพป.ลบ.1 ข�อท่ี1 นักเรียนได�รับโอกาสทางการศึกษาที่มีคุณภาพอย4างท่ัวถึงและเสมอภาค 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู�เรียน 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน�นผู�เรียนเปSนสําคัญ 
สนองกลยุทธ'สถานศึกษา  ข�อท่ี 5 พัฒนานักเรียนให�มีคณภาพเต็มตามศักยภาพของแต4ละบุคคล 
กลุ4มงานที่รับผิดชอบ  บริหารวิชาการ 
ผู�รับผิดชอบโครงการ  นางสํารวย  เกตุถาวร / น.ส.เยาวภา  นาคทองอินทร' 
ลักษณะโครงการ   � โครงการต4อเน่ือง � โครงการใหม4 
ระยะเวลาดําเนินการ  ปRงบประมาณ พ.ศ.2563 (ภาคเรียนที่ 2/2562 - ภาคเรียนที่ 1/2563) 
1. หลักการและเหตุผล 

การจัดการศึกษาแบบเรียนรวม ถือว4า เปSนแนวคิดใหม4ทางการศึกษาที่โรงเรียนจะต�องจดัการศึกษาให�กับ
เด็กทุกคน ไม4มีการแบ4งแยกว4าเด็กคนใดเปSนเด็กท่ัวไป หรือเด็กคนใดที่มีความต�องการพิเศษ โดยโรงเรียนจะต�อง
จัดการศึกษาให�อย4างเหมาะสม เพื่อให�เด็กสามารถดํารงชีพในสังคมร4วมกันได�อย4างมีความสุขและยอมรับซ่ึงกัน 
และการจัดการศึกษาแบบเรียนรวมเปSน การให�โอกาสเด็กพิการได�เรียนอย4างเคียงบ4าเคียงไหล4กับเด็กท่ัวไป ใน
สภาพห�องเรียนปกติ ซ่ึงหากได�รับการช4วยเหลืออย4างถูกวิธีแล�ว เด็กพิการสามารถประสบความสําเร็จได� การเรียน
รวมทําให�เด็กพิการมีปฏิสัมพันธ'กับเด็กทั่วไปและรอดพ�นจากการถูกตีตราว4าเปSนเด็กพิการ ทําให�เด็กท้ังสองกลุ4ม
ยอมรับซ่ึงกันและกัน การจัดการศึกษาแบบเรียนรวมจึงเปSนทางเลือกหนึ่งท่ีให�โอกาสแก4คนพิการได�พัฒนา
ศักยภาพทุกด�านในระบบโรงเรียน แม�ว4า การจัดการศึกษาพิเศษให�กับเด็กที่มีความต�องการพิเศษ ซ่ึงเปSนบุคคล
ส4วนน�อยของประเทศแต4ก็ เปSนการจัดการศึกษาที่ต�องลงทุนสูงท้ังด�านการเงิน เวลา ทรัพยากร ทุกด�าน หลายคน
อาจมองว4าเปSนภาระของประเทศ แต4โดยสิทธิมนุษยชน เขาต�องได�รับการดูแลเพราะไม4ใช4ว4าเขาเลือกเกิดเองได� รัฐ 
และนักการศึกษา ผู�บริหาร ครู ผู�ปกครอง ผู�เก่ียวข�องทุกฝ`าย ตลอดจนชุมชนในสังคม ต�องรับทราบป[ญหาและให�
โอกาสเขาได�เรียนรู�ตามศักยภาพท่ีมีอยู4 เพื่อสามารถพัฒนาตนเองได� และไม4ให�เปSนภาระต4อส4วนรวมในสังคมต4อไป  
 
2. วัตถุประสงค' 

เพื่อสร�างโอกาสการเรียนรู�ของผู�เรียนทุกคน ให�สามารถเรียนรู�ร4วมกันได�อย4างเสมอภาค และพัฒนา
คุณภาพผู�เรียนโดยคํานึงถึงความแตกต4างระหว4างบุคคล จัดการเรียนรู�ให�สอดคล�องกับสติป[ญญาของแต4ละบุคคล 

 
3. เปVาหมาย 
 นักเรียนเรียนรวมทุกคน อ4านออก เขียนได� คิดเลขเปSน และสามารถเรียนรู�ได�ตามเอกัตภาพของตนเอง  
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4. กิจกรรมหลักและกิจกรรมดําเนินงาน 
 
ลําดับ กิจกรรม ระยะเวลา ผู�รับผิดชอบ 

4 กิจกรรมส4งเสริมพัฒนากลุ4มนักเรียนเรียนร4วม 

ปRการศึกษา 2562 ครูสํารวย 
กิจกรรมคัดกรอง 
กิจกรรมจัดการเรียนร4วม 
กิจกรรมวัดและประเมินผล 

 
5. งบประมาณที่ใช�  3000.-   บาท  
   รายละเอียดการใช�จ4ายงบประมาณ 
	ค4าตอบแทน เช4น ค4าตอบแทนวิทยากร  
	ค4าใช�สอย เช4น ค4าเบ้ียเลี้ยง ค4าพาหนะ ค4าเช4าที่พัก ค4าจ�างซ4อมแซม ค4าจ�างเหมาบริการ  
	ค4าวัสดุ เช4น ค4าวัสดุการศึกษา ค4าวัสดุสํานักงาน ค4าเวชภัณฑ' ค4าวัสดุปรับปรุงซ4อมแซม 
 
ลําดับ กิจกรรม งบประมาณ ผู�ตรวจรับงาน 

4 กิจกรรมส4งเสริมพัฒนากลุ4มนักเรียนเรียนร4วม 

5000.- ครูสํารวย 
กิจกรรมคัดกรอง 
กิจกรรมจัดการเรียนร4วม 
กิจกรรมวัดและประเมินผล 

 
6. การประเมินผลสัมฤทธิ์ของโครงการ 
 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ผู�รับผิดชอบ 

นักเรียนเรียนรวมทุกคน อ4านออก เขียนได� คิดเลข
เปSน และสามารถเรียนรู�ได�ตามเอกัตภาพของตนเอง 

ร�อยละ 80 ของกลุ4มเด็กบกพร4อง
ทางการเรียนรู�สามารถอ4านออกเขียน
ได�ตามศักยภาพของตนเอง 

ครูสํารวย 
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โครงการลําดับที่  ๘ 
ชื่อโครงการ   ยกระดับผลการสอบระดับชาติ 
ความเชื่อมโยง   สอดคล�องและการสนับสนุนนโนบายระดับต4างๆ 
สนองนโยบาย สพฐ  นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู�เรียน 
    นโยบายที่ 3 พัฒนาผู�บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
สนองเปVาประสงค' สพป.ลบ.1 ข�อท่ี 2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ NT และ O-Net สูงข้ึน 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู�เรียน 
สนองกลยุทธ'สถานศึกษา  ข�อท่ี 6 ยกระดับผลการสอบระดับชาติ 
กลุ4มงานที่รับผิดชอบ  บริหารวิชาการ 
ผู�รับผิดชอบโครงการ  น.ส.ไพริน   มณีศรี และครูผู�สอน 4 กลุ4มสาระหลัก 
ลักษณะโครงการ   � โครงการต4อเน่ือง � โครงการใหม4 
ระยะเวลาดําเนินการ  ปRงบประมาณ พ.ศ.2563 (ภาคเรียนที่ 2/2562 - ภาคเรียนที่ 1/2563) 
 

1. หลักการและเหตุผล 
ด�วยกระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายพัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษา เพื่อให�ผู�เรียนได�รับการส4งเสริม 

ให�มีศักยภาพสูงสู4มาตรฐานสากลและทัดเทียมกับนานาชาต ิสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน
ตอบสนองเจตนารมณ'ดังกล4าว โดยกําหนดเปVาหมายให�สถานศึกษายกระดับคุณภาพการศึกษา เพิ่มข้ึนร�อยละ 3 
ซ่ึงการที่จะดําเนินการให�บรรลุวัตถุประสงค'และเปVาหมายท่ีกําหนดไว�นั้น สถานศึกษาจําเปSนต�องพัฒนาการศึกษา 
อย4างตลอดแนว ทั้งในด�านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนการบริหารจัดการ ตลอดจนการวัดและ
ประเมินผล 
 จากผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ในระดับชั้นประถมศึกษาปRที่ 6 และมัธยมศึกษา 
ปRที่ 3   ของโรงเรียนบ�านเขาทับควาย  มีความจําเปSนอย4างยิ่ง ในการเร4งดําเนินการช4วยเหลือและพัฒนาให�
สถานศึกษาได�จัดการเรียนการสอนได�อย4างมีประสิทธิภาพตรงตามสภาพป[ญหาของสถานศึกษาและผู�เรียนโดย 
ใช�กระบวนการวิจัยการบริหารและการจัดการเรียนรู�เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา เปSนเครื่องมือในการขับเคลื่อน
ยกระดับคุณภาพการศึกษา โรงเรียนบ�านเขาทับควาย  ตระหนักถึงความสําคัญของป[ญหาและนโยบายดังกล4าว 
ข�างต�น จึงจัดโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติ (O-NET) ของสถานศึกษาปRการศึกษา 2562 
 
2. วัตถุประสงค' 

1. เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปRที่ 6  จากการทดสอบ
ระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET)    

2. เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปRที่ 3 จากการทดสอบ
ระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET)    

 
3. เปVาหมาย  

1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปRท่ี 6 มีผลสัมฤทธิ์ การทดสอบระดับชาต ิ (O-NET) ในแต4ละกลุ4มสาระการ
เรียนรู�เฉลี่ยไม4น�อยกว4าค4าเฉลี่บของระดับฃาติ  

2. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปRท่ี 3 มีผลสัมฤทธิ์ การทดสอบระดับชาติ  (O-NET) ในแต4ละกลุ4มสาระการ
เรียนรู�เฉลี่ยไม4น�อยกว4าค4าเฉลี่บของระดับฃาติ  
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4. กิจกรรมหลักและกิจกรรมดําเนินงาน 
ลําดับ กิจกรรม ระยะเวลา ผู�รับผิดชอบ 

5 5.1 กิจกรรมสนับสนุนการสอบระดับชาต ิ
ปRการศึกษา 25612 

วาสนา 
เยาวภา 
สุรางค' 
ชวน 
วรรณธนา 
ไพริน 
วสันติ 
จันทนา 

5.2 กิจกรรมสนับสนุนการสอบระดับต�นสังกัด 
วิเคราะห' Test Blueprint ตุลาคม 2562 
สร�างเครื่องมือที่สอดคล�องกับ Test Blueprint พฤศจิกายน 2562 
Pre-Test พฤศจิกายน 2562 

ดําเนินการกิจกรรมยกระดับ O-Net และ Nt Rt 
พฤศจิกายน 2562-
มกราคม 2563 

Post-Test มกราคม 2563 
นํานักเรียนเข�าสอบ O-Net และ Nt Rt 2-3 กุมภาพันธ' 2563 
ประเมินผล มีนาคม 2563 

5.2 กิจกรรมสนับสนุนการสอบระดับต�นสังกัด มีนาคม 2563 
อรวรรณ 
เยาวภา 
อรุณศรี 

 
5. งบประมาณที่ใช�  12000.-   บาท  
   รายละเอียดการใช�จ4ายงบประมาณ 
	ค4าตอบแทน เช4น ค4าตอบแทนวิทยากร  
	ค4าใช�สอย เช4น ค4าเบ้ียเลี้ยง ค4าพาหนะ ค4าเช4าที่พัก ค4าจ�างซ4อมแซม ค4าจ�างเหมาบริการ  
	ค4าวัสดุ เช4น ค4าวัสดุการศึกษา ค4าวัสดุสํานักงาน ค4าเวชภัณฑ' ค4าวัสดุปรับปรุงซ4อมแซม 
ลําดับ กิจกรรม งบประมาณ 

5 5.1 กิจกรรมสนับสนุนการสอบระดับชาต ิ 6000.- 
5.2 กิจกรรมสนับสนุนการสอบระดับต�นสังกัด 4000.- 

 
 
6. การประเมินผลสัมฤทธิ์ของโครงการ 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ผู�รับผิดชอบ 
1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปRท่ี 6  
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากการทดสอบระดับชาติ 
(O-NET) มีผลสัมฤทธิ์ การทดสอบระดับชาติ   
(O-NET) ในแต4ละกลุ4มสาระการเรียนรู�เฉลี่ยไม4น�อย
กว4าค4าเฉลี่ยของระดับฃาติ  
2. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปRท่ี 3  
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากการทดสอบระดับชาติ 
(O-NET)  มีผลสัมฤทธิ์ การทดสอบระดับชาติ   
(O-NET) ในแต4ละกลุ4มสาระการเรียนรู�เฉลี่ยไม4น�อย
กว4าค4าเฉลี่ยของระดับฃาติ  

สถานศึกษา  
มีผลสัมฤทธิ์ การทดสอบระดับชาติ  
(O-NET) และ 
การทดสอบระดับต	นสังกัด 
(NT/RT) ในแต+ละกลุ+มสาระการ
เรียนรู	เฉลี่ยไม+น	อยกว+า 
ค+าเฉลี่บของระดับฃาติ  
 

วาสนา 
เยาวภา 
สุรางค' 
ชวน 
วรรณธนา 
ไพริน 
วสันติ 
จันทนา 
อรุณศณี 
อรวรรณ 
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โครงการลําดับที่ ๙ 
ชื่อโครงการ   สงเสริมความเปนเลิศ 
ความเชื่อมโยง   สอดคล�องและการสนับสนุนนโนบายระดับต4างๆ 
สนองนโยบาย สพฐ  นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู�เรียน 
สนองกลยุทธ' สพป.ลบ.1  ข�อท่ี 4 คุณภาพการศึกษาที่ยั่งยืน 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู�เรียน 
สนองกลยุทธ'สถานศึกษา  ข�อท่ี 7 ส4งเสริมนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษสู4ความเปSนเลิศ 

ตามมาตรฐานระดับสากล 
กลุ4มงานที่รับผิดชอบ  บริหารวิชาการ 
ผู�รับผิดชอบโครงการ  น.ส.ไพริน   มณีศรี และครูผู�สอนทุกกลุ4มสาระวิชา 
ลักษณะโครงการ   � โครงการต4อเน่ือง � โครงการใหม4 
ระยะเวลาดําเนินการ  ปRงบประมาณ พ.ศ.2563 (ภาคเรียนที่ 2/2562 - ภาคเรียนที่ 1/2563) 
1. หลักการและเหตุผล 

สืบเนื่องจาก วิสัยทัศน' ของโรงเรียนบ�านเขาทับควาย สนองกลยุทธ'สถานศึกษาข�อที่ 7 ส4งเสริมนักเรียนที่
มีความสามารถพิเศษสู4ความเปSนเลิศตามมาตรฐานระดับสากล…“ ทําให�ภารกิจของโรงเรียน ท่ีต�องดําเนินงาน  จัด
กระบวนการเรียนรู� ผู�เรียนทุกคนได�รับการศึกษา ที่มีคุณภาพตามหลักสูตร , ตรงตามความถนัด เต็มตามศักยภาพ
ของแต4ละบุคคล   โดยคํานึงถึงเอกัตภาพของแต4ละบุคล 
 การพัฒนาความเปSนเลิศทักษะทางวิชาการเปSนส4วนหนึ่งของการส4งเสริมผู�เรียนท่ีมีความเปSนเลิศได�แสดงอ
อกถึงความสามารถทางการแข4งขันเปSนการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู�ของเด็กท่ีมีแววอัจฉริยะ โรงเรียนมี 
หน�าที่ส4งเสริม สนับสนุน ผู�เรียน เพื่อยกระดับขีดความสามารถของผู�เรียน ด�านความสามารถในการแข4งขัน 
 

2. วัตถุประสงค' 
1) เพื่อส4งเสริมความเปSนเลิศของผู�เรียนด�านทักษะทางวิชาการ 
2) เพื่อส4งเสริมความเปSนเลิศของผู�เรียนด�านทักษะวิชาชีพ 
 

3. เปVาหมาย 
1) นักเรียนทุกคนได�รับส4งเสริมความเปSนเลิศทักษะทางวิชาการตามความสนใจและความถนัดของตนเอง 
 2) นักเรียนทุกคนได�รับการส4งเสริมความเปSนเลิศของผู�เรียนด�านทักษะวิชาชีพ 
3) ร�อยละ 80 ของกิจกรรมท่ีเข�าประกวดแข4งขันผ4านเกณฑ'ระดับเหรียญทอง 
 

4. กิจกรรมหลักและกิจกรรมดําเนินงาน 
 

ลําดับ กิจกรรม ระยะเวลา ผู�รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมส4งเสริมสนับสนุนการแข4งขันทักษะวิชาการ ปRการศึกษา 2562-2563  

 ศิลปหัตถกรรมระดับกลุ4มโรงเรียน ภาคเรียนท่ี 1 คณะครูทุกคน 

 ศิลปหัตถกรรมระดับเขตพื้นที่การศึกษา ภาคเรียนท่ี 2 คณะครูทุกคน 

 ศิลปหัตถกรรมระดับภาคกลางภาคตะวันออก ภาคเรียนท่ี 2 คณะครูทุกคน 

2 กิจกรรมเกียรติยศลูกเขาทับควาย ปลายภาคเรียนที่ 1 คณะครูทุกคน 

3 กิจกรรม Open House ปลายปRการศึกษา คณะครูทุกคน 
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5. งบประมาณที่ใช�  10000.-บาท  
   รายละเอียดการใช�จ4ายงบประมาณ 
	ค4าตอบแทน เช4น ค4าตอบแทนวิทยากร  
	ค4าใช�สอย เช4น ค4าเบ้ียเลี้ยง ค4าพาหนะ ค4าเช4าที่พัก ค4าจ�างซ4อมแซม ค4าจ�างเหมาบริการ  
	ค4าวัสดุ เช4น ค4าวัสดุการศึกษา ค4าวัสดุสํานักงาน ค4าเวชภัณฑ' ค4าวัสดุปรับปรุงซ4อมแซม 
 

ลําดับ กิจกรรม งบประมาณ 
ปRการศึกษา 2563 

1 กิจกรรมส4งเสริมสนับสนุนการแข4งขันทักษะวิชาการ ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 
 ศิลปหัตถกรรมระดับกลุ4มโรงเรียน 0 0 
 ศิลปหัตถกรรมระดับเขตพื้นที่การศึกษา 0 0 
 ศิลปหัตถกรรมระดับภาคกลางภาคตะวันออก 0 0 

2 กิจกรรมเกียรติยศลูกเขาทับควาย 0 0 
3 กิจกรรม Open House 0 10000.- 
 รวมทั้งสิ้น 10000.- 

 
6. การประเมินผลสัมฤทธิ์ของโครงการ 
 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ผู�รับผิดชอบ 
กิจกรรมส4งเสริมสนับสนุนการแข4งขันทักษะวิชาการ ร�อยละ 80 ของกิจกรรมที่เข�า

ประกวดแข4งขันผ4านเกณฑ'ระดับ
เหรียญทอง 

กลุ4มบริหารวิชาการ 

กิจกรรมเกียรติยศลูกเขาทับควาย 1.นักเรียนทุกคนได�รับส4งเสริม
ความเปSนเลิศทักษะทางวิชาการ
ตามความสนใจและความถนัดของ
ตนเอง 

กลุ4มบริหารท่ัวไป 
 

กิจกรรม Open House -นักเรียนทุกคนได�รับส4งเสริมความ
เปSนเลิศทักษะทางวิชาการตาม
ความสนใจและความถนัดของ
ตนเอง 
-นักเรียนทุกคนได�รับการส4งเสริม
ความเปSนเลิศของผู�เรียนด�านทักษะ
วิชาชีพ 

กลุ4มบริหารวิชาการ 
กลุ4มบริหารท่ัวไป 
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โครงการลําดับที่ ๑๐ 
ชื่อโครงการ   รักษชุมชนตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
ความเชื่อมโยง   สอดคล�องและการสนับสนุนนโนบายระดับต4างๆ 
สนองนโยบาย สพฐ  นโยบายที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
สนองเกลยุทธ' สพป.ลบ.1  ข�อท่ี 3 เชิดชูศาสตร'พระราชา 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารจัดการ 
สนองกลยุทธ'สถานศึกษา  ข�อท่ี  8 ส4งเสริมอัตลักษณ'ของสถานศึกษา 
กลุ4มงานที่รับผิดชอบ  บริหารวิชาการ 
ผู�รับผิดชอบโครงการ  น.ส.ไพริน   มณีศรี 
ลักษณะโครงการ   � โครงการต4อเน่ือง � โครงการใหม4 
ระยะเวลาดําเนินการ  ปRงบประมาณ พ.ศ.2563 (ภาคเรียนที่ 2/2562 - ภาคเรียนที่ 1/2563) 
1. หลักการและเหตุผล 

การพัฒนาตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง คือการพัฒนาที่ตั้งอยู4บนพื้นฐานของทางสายกลางและความไม4
ประมาท โดยคํานึงถึงความพอประมาณ ความมีเหตุผล การสร�างภูมิคุ�มกันที่ดีในตัวตลอดจนใช�ความรู�ความ
รอบคอบ และคุณธรรม ประกอบการวางแผน การตัดสินใจและการกระทํา   กรอบแนวคิดเปSนปรัชญาที่ชี้แนะ
แนวทางการดาํรงอยู4และปฏิบัติตนในทางที่ควรจะเปSนโดยมีพื้นฐานมาจากวิถีชีวิตดั้งเดิมของสังคมไทยสมารถ
นํามาประยุกต'ใช�ได�ตลอดเวลาและเปSนการมองโลกเชิงระบบที่มีการเปลี่ยนแปลงอยู4ตลอดเวลามุ4งเน�นการรอดพ�น
จากภัย และวิกฤต เพื่อความม่ันคงและความยั่งยืนของการพัฒนาคุณลักษณะเศรษฐกิจพอเพียงสามารถนํามา
ประยุกต'ใช�กับการปฏิบัติตนได�ในทุกระดับโดยเน�นการปฏิบัติบนทางสายกลาง และการพัฒนาอย4างเปSนข้ันตอนคํา
นิยามความพอเพียงจะต�องประกอบด�วย 3 คุณลักษณะ พร�อม ๆ กันดังนี้ความพอประมาณ หมายถึงความพอดีท่ี
ไม4น�อยเกินไปและไม4มากเกินไปโดยไม4เบียดเบียนตนเองและผู�อ่ืนเช4นการผลิตและการบรโิภคท่ีอยู4ในระดับ
พอประมาณความมีเหตุผล หมายถึงการตัดสินใจเก่ียวกับระดับของความพอเพียงนั้นจะต�องเปSนไปอย4างมีเหตุผล
โดยพิจารณาจากเหตุป[จจัยที่เก่ียวข�องตลอดจนคํานึงถึงผลที่คาดว4าจะเกิดข้ึนจากการกระทํานั้นๆอย4างรอบคอบ
การมีภูมิคุ�มกันท่ีดีในตัว  

การเตรียมตัวให�พร�อมรับผลกระทบและการเปล่ียนแปลงด�านต4าง ๆที่จะเกิดข้ึนโดยคํานึงถึงความเปSนไป
ได�ของสถานการณ' ต4าง ๆท่ีคาดว4าจะเกิดข้ึนในอนาคตท้ังใกล�และไกลเงื่อนไขการตัดสินใจและการดาํเนินกิจกรรม
ต4าง ๆ ให�อยู4ในระดับพอเพียงนั้นต�องอาศัยท้ังความรู�และคุณธรรมเปSนพื้นฐาน กล4าวคือเง่ือนไขความรู� 
ประกอบด�วย ความรอบรู�เก่ียวกับวิชาการต4าง ๆ 
ท่ีเก่ียวข�องอย4างรอบด�านความรอบคอบที่จะนําความรู�เหล4านั้นมาพิจารณาให�เชื่อมโยงกันเพื่อประกอบการ
วางแผน และความระมัดระวังในข้ันปฏิบัติเง่ือนไขคุณธรรมที่จะต�องเสริมสร�างประกอบด�วย มีความตระหนักใน
คุณธรรมมีความซ่ือสัตย'สุจริตและมีความอดทน มีความเพียร ใช�สติป[ญญาในการดาํเนินชวีิต  

แนวทางปฏิบัติ/ผลท่ีคาดว4าจะได�รับจากการนาํปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต'ใช� คือ การ
พัฒนาท่ีสมดุลและยั่งยืนพร�อมรับต4อการเปลี่ยนแปลงในทุกด�าน ท้ังด�านเศรษฐกิจ สังคมสิ่งแวดล�อมความรู�และ
เทคโนโลยี 
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2. วัตถุประสงค' 
เพื่อส4งเสริมความเปSนอัตลักษณ'ของสถานศึกษาตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

3.เปVาหมาย 
นักเรียนรู�รักษ'ในชุมชนของตน และสามารถปฏิบัติตนเปSนผู�นําและผู�ตามที่ดีได� 
 

4. กิจกรรมหลักและกิจกรรมดําเนินงาน 
ลําดับ กิจกรรม ระยะเวลา ผู�รับผิดชอบ 

7 7.1 กิจกรรมการสร�างความเปSนอัตลักษณ'ของนักเรียน ปRการศึกษา 
2563 

พิมพ'กุล 

7.2 กิจกรรมเดินตามรอยศาสตร'พระราชา ขวัญฤทัย 

กิจกรรมขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงสู4สถานศึกษา ขวัญฤทัย 

กิจกรรมเรียนรู�เกษตรทฤษฎีใหม4 ชวน 

กิจกรรมธนาคารขยะ วาสนา/วสันติ 

กิจกรรมการรวมกลุ4มจัดตั้งสหกรณ' วาสนา/วสันติ 

กิจกรรมเสริมสร�างวิถีชีวิตแบบประชาธิปไตย สมชาย/ศรายุทธ 

กิจกรรมสร�างนิสัยรู�จักความพอประมาณ   
เปSนคนมีเหตุผล และรู�จักการสร�างภูมิคุ�มกันท่ีดีในตัว 

พิมพ'กุล 
ขวัญฤทัย 

กิจกรรมเผยแพร4ความรู�ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง พิมพ'กุล/ขวัญฤทัย 

กิจกรรมเราอนุรักษ'ชุมชนคนบ�านเดียวกัน พิมพ'กุล/ขวัญฤทัย 

กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาบ�านเรา สมชาย 

 
5. งบประมาณที่ใช�  2,000   บาท  
   รายละเอียดการใช�จ4ายงบประมาณ 
	ค4าตอบแทน เช4น ค4าตอบแทนวิทยากร  
	ค4าใช�สอย เช4น ค4าเบ้ียเลี้ยง ค4าพาหนะ ค4าเช4าที่พัก ค4าจ�างซ4อมแซม ค4าจ�างเหมาบริการ  
	ค4าวัสดุ เช4น ค4าวัสดุการศึกษา ค4าวัสดุสํานักงาน ค4าเวชภัณฑ' ค4าวัสดุปรับปรุงซ4อมแซม 
 
ลําดับ กิจกรรม งบประมาณ ผู�ตรวจรับงาน 

7 7.1 กิจกรรมการสร�างความเปSนอัตลักษณ'ของนักเรียน 2,000.00  
7.2 กิจกรรมเดินตามรอยศาสตร'พระราชา -  

 
6. การประเมินผลสัมฤทธิ์ของโครงการ 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ผู�รับผิดชอบ 
นักเรียนรู�รักษ'ในชุมชนของตน และสามารถปฏิบัติ
ตนเปSนผู�นําและผู�ตามท่ีดีได� ดาํรงตนตามแนวทาง
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

นักเรียนสามารถทุกคน 
มีนิสัยรู�จักความพอประมาณ   
เปSนคนมีเหตุผล และรู�จักการสร�าง
ภูมิคุ�มกันท่ีดีในตัว 
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โครงการลําดับที่ ๑๑ 
ชื่อโครงการ   สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียนและกิจการนักเรียน 
ความเชื่อมโยง   สอดคล�องและการสนับสนุนนโนบายระดับต4างๆ 
สนองนโยบาย สพฐ  นโยบายที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู�เรียน 
สนองเปVาประสงค' สพป.ลบ.1 ข�อท่ี1 นักเรียนได�รับโอกาสทางการศึกษาที่มีคุณภาพอย4างท่ังถึง 
    และเสมอภาค 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู�เรียน 
สนองกลยุทธ'สถานศึกษา  ข�อท่ี 5 พัฒนานักเรียนให�มีคุณภาพเต็มตามศักยภาพของแต4ละบุคคล 
กลุ4มงานที่รับผิดชอบ  บริหารวิชาการ 
ผู�รับผิดชอบโครงการ  นายกิตติ   ศรีโยธิน 
ลักษณะโครงการ   � โครงการต4อเน่ือง � โครงการใหม4 
ระยะเวลาดําเนินการ  ปRงบประมาณ พ.ศ.2563 (ภาคเรียนที่ 2/2562 - ภาคเรียนที่ 1/2563) 
1. หลักการและเหตุผล 

กิจกรรมพัฒนาผู�เรียน  เปSนกิจกรรมที่จัดให�ผู�เรียนได�พัฒนาองค'รวมของความเปSนมนุษย'ให�ครบ ทุกด�าน 
ท้ังร4างกาย  สติป[ญญา  อารมณ'  และสังคม  มุ4งเน�นให�เกิดการพัฒนาเพิ่มเติมจากกิจกรรมที่ได�จัดให�เรียนรู�ตาม
กลุ4มสาระการเรียนรู�ทั้ง  8   กลุ4ม  เปSนกิจกรรมท่ีจัดข้ึนสําหรับนักเรียนทุกคน ท้ังเด็กปกติ  เด็กอัจฉริยะ   เด็ก
พิการ  และเด็กด�อยโอกาส  ด�วยกระบวนการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย  มุ4งเน�นให�เกิดพัฒนาการที่มีความสมดุล
ด�านร4างกาย จิตใจ  สติป[ญญา อารมณ' และสังคม  รู�จักและเข�าใจตนเอง  ส4งเสริมการสร�างเจตคติที่ดี  มองเห็น
คุณค4าของชีวิต ปลูกฝ[งคุณธรรม จริยธรรม ค4านิยมที่พึงประสงค'  สร�างจิตสํานึกในธรรมชาติลและสิ่งแวดล�อม   
ปรับตัวได�อย4างเหมาะสม   ปฏิบัติตนเปSนประโยชน'ต4อสังคม ประเทศชาติ และดํารงชีวิตได�อย4างมีความสุข   

 

2. วัตถุประสงค' 
1. เพื่อพัฒนานักเรียนรูปแบบองค'รวมของความเปSนมนุษย'ให�ครบทุกด�าน ท้ังร4างกายสติป[ญญา อารมณ' 

และสังคม  
2. เพื่อการสร�างนักเรียนให�เปSนผู�มีศีลธรรม จริยธรรม คุณธรรม มีระเบียบวินัย มีคุณภาพ ปลูกฝ[งและ

สร�างจิตสํานึกของการทําประโยชน'เพื่อสังคม  
 

3. เปVาหมาย 
1. นักเรียนทุกคนได�รับการพัฒนานักเรียนรูปแบบองค'รวมของความเปSนมนุษย'ให�ครบทุกด�าน ท้ัง

ร4างกาย  สติป[ญญา  อารมณ' และสังคม  
2. นักเรียนเปSนผู�มีศีลธรรม จริยธรรม คุณธรรม มีระเบียบวินัย มีคุณภาพ สร�างจิตสํานึกของการทํา

ประโยชน'เพื่อสังคม  
 

4. กิจกรรมในโครงการ 
	งานกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน  

กําหนดให�ดําเนินการกิจกรรม ดังกล4าวอย4างน�อยปRละ ๑ ครั้ง มีดังต4อไปน้ี  
1. กิจกรรมวิชาการ เปSนกิจกรรมท่ีสถานศึกษาจัดเพิ่มเติมนอกจากการเรียนปกติในชั้นเรียน เพื่อให� 

นักเรียนทุกคนได�รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ส4งเสริมเด็กเก4งให�มีความเปSนเลิศ และแก�ไขข�อบกพร4องของ 
นักเรียนท่ีเรียนอ4อนให�มีศักยภาพสูงข้ึน เน�นกิจกรรมที่เสริมสร�างจินตนาการให�โอกาสนักเรียนได�เรียนรู� ได�แก4  
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    1.1 กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู�เรียนด�านประชาธิปไตย  
    1.2 กิจกรรม“ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู�” เปSนการดําเนินการเพื่อ เสริมสร�างสมรรถนะและการเรียนรู� 

โดยพัฒนาความสามารถด�านการสื่อสารด�านการคิดและการพัฒนากรอบ ความคิดแบบเป_ดกว�าง (Growth 
Mindset)  

         1) ด�านการแก�ป[ญหา  
         2) ด�านการใช�เทคโนโลยี 
         3) ด�านส4งเสริมทักษะการเรียนรู� ๘ กลุ4มสาระการเรียนรู�  
         4) ด�านส4งเสริมทักษะการทํางาน การดํารงชีพ  
         5) ด�านส4งเสริมทักษะชีวิต โดยตอบสนองความสนใจ ความถนัด และความต�องการของผู�เรียนตาม

ความแตกต4างระหว4างบุคคล ฝZกการทํางาน ทักษะทางอาชีพ ทรัพย'สินทางป[ญญา อยู4อย4างพอเพียงและมีวินัยทาง
การเงิน พัฒนาความสามารถ ด�านการใช�ทักษะชีวิต 

         6) ด�านสร�างเสริมสมรรถนะทางกาย รวมทั้งการส4งเสริมการศึกษาอาชีพเพื่อการมีงานทํา 
2. กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม /ลูกเสือ/เนตรนารี/ยุวกาชาด/ผู�บําเพ็ญประโยชน' เปSนกิจกรรมที่ช4วย

ส4งเสริมให�นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ค4านิยมที่ดีงามและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค' โดยปลูกฝ[ง ค4านิยมและ
จิตสํานึกการทําประโยชน'ต4อสังคมมีจิตสาธารณะและการให�บริการด�านต4าง ๆ ทั้งท่ีเปSนประโยชน' ต4อตนเองและ
ต4อส4วนรวม ปลูกฝ[งความรักชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย' ปลูกฝ[งคุณธรรม จริยธรรม (มีวินัย ซ่ือสัตย' สุจริต 
เสียสละ อดทน มุ4งม่ันในการทํางานกตัญ�ู) และปลูกฝ[งความรักความภาคภูมิใจ ในความเปSนไทยและหวงแหน
สมบัติของชาติ 

โดยมีสาระสําคัญดังต4อไปนี้ – กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม จิตอาสา ได�แก4 ค4ายเด็กดีของชุมชน ค4ายรักษ'
โลก ค4ายรักษ'สัตว' ค4ายยุวชนคนดี ค4ายสันติวิธี กิจกรรมอาสาพัฒนา กิจกรรมอนุรักษ'ธรรมชาติและสิ่งแวดล�อม 
กิจกรรมเสริมสร�าง คุณธรรม จริยธรรม และค4านิยมหลัก 12 ประการ เปSนต�น – ลูกเสือ/เนตรนารี/ยุวกาชาด/ผู�
บําเพ็ญประโยชน' เปSนกิจกรรมภาคปฏิบัติในการเรียนลูกเสือ/ เนตรนารี/ยุวกาชาด โดยให�นักเรียนได�เรียนรู�จาก
ประสบการณ'จริง ฝZกทักษะการจัดการเผชิญสถานการณ'การ ใช�ชีวิตร4วมกันเปSนหมู4คณะ ได�แก4 การเดินทางไกล 
การอยู4ค4ายพักแรม การผจญภัย (ไต4เขาป�นต�นไม� ฯลฯ) โดยกําหนดให�มีการดําเนินการกิจกรรมดังกล4าวอย4างน�อยปR
ละ ๑ ครั้ง  

3. กิจกรรมทัศนศึกษา โดยเน�นภูมิศาสตร'และประวัติศาสตร'ของชาติและท�องถ่ิน และ/หรือทัศนศึกษา 
ตามแหล4งเรียนรู�ต4าง ๆ เพื่อสร�างเสริมประสบการณ'ตรงให�กับนักเรียนท่ีเพิ่มเติมจากการเรียนในห�องเรียน เพื่อให� 
นักเรียนมีความรู�และประสบการณ'อย4างกว�างขวาง โดยกําหนดให�ดําเนินการกิจกรรมดังกล4าวอย4างน�อย ปRละ 1 
ครั้ง  

4. กิจกรรมการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) เปSนกิจกรรมการให�บริการ ICT/ 
บริการคอมพิวเตอร'แก4นักเรียนเพิ่มเติมจากการเรียนคอมพิวเตอร'พื้นฐานตามหลักสูตรปกติ ได�แก4 การให�บริการ
สืบค�น ความรู�ผ4านระบบอินเทอร'เน็ต การให�บริการคอมพิวเตอร'ในการจัดทําสื่อรายงาน การนําเสนอข�อมูล  

การออกแบบ สร�างสรรค'ด�วยโปรแกรมคอมพิวเตอร' เปSนต�น โดยกําหนดให�ดําเนินการกิจกรรมดังกล4าว
อย4างน�อย 40 ช่ัวโมง/คน/ปR  
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 ปฏิทินกิจกรรมพัฒนาผู�เรียน 
กิจกรรมพัฒนาผู�เรียน ระยะเวลาดาํเนินงาน 

กิจกรรมวิชาการ  
1.โครงการเป_ดบ�าน ภาคเรียนท่ี 1/2562 
2.โครงการแสดงผลงานนักเรียนประจําปR ภาคเรียนท่ี 2/2562 
กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม  
3.โครงการค4ายลูกเสือพัฒนาทักษะชีวิต ภาคเรียนท่ี 2/2562  
4.โครงค4ายการคุณธรรมนําความรู� ภาคเรียนท่ี 1/2562 
กิจกรรมทัศนศึกษา  
5.โครงการทัศนศึกษาแหล4งเรียนรู� ภาคเรียนท่ี 1/2562 
กิจกรรมการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT)  
6.โครงการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) ภาคเรียนท่ี 2/2562 

ภาคเรียนท่ี 2/2562 
 
5. งบประมาณ  213580.-  บาท  
   รายละเอียดการใช�จ4ายงบประมาณ 
	ค4าตอบแทน เช4น ค4าตอบแทนวิทยากร  
	ค4าใช�สอย เช4น ค4าเบ้ียเลี้ยง ค4าพาหนะ ค4าเช4าที่พัก ค4าจ�างซ4อมแซม ค4าจ�างเหมาบริการ  
	ค4าวัสดุ เช4น ค4าวัสดุการศึกษา ค4าวัสดุสํานักงาน ค4าเวชภัณฑ' ค4าวัสดุปรับปรุงซ4อมแซม 
 สรุปตารางจัดสรรในส4วนกิจกรรมพัฒนาผู�เรียน มีดังนี้ 
 

กิจกรรมพัฒนาผู�เรียน งบประมาณ ผู�รับผิดชอบ 
กิจกรรมวิชาการ 100000.-  
1.โครงการส4งเสริมความเปSนเลิศทักษะทางวิชาการ 

 
 

2.โครงการแสดงผลงานนักเรียนประจําปR  
กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม   
3.โครงการค4ายลูกเสือพัฒนาทักษะชีวิต 

 
 

4.โครงการค4ายคุณธรรมนําความรู�  
กิจกรรมทัศนศึกษา   
5.โครงการทัศนศึกษาแหล4งเรียนรู�   
กิจกรรมการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT)   
6.โครงการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT)   
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6. วัดและประเมินผล 
กิจกรรมพัฒนาผู�เรียน ตัวชี้วัด เคร่ืองมือ 

กิจกรรมวิชาการ   
1.โครงการส4งเสริมความเปSนเลิศ 
ทักษะทางวิชาการ 

ร�อยละผลแข4งขัน แบบประเมิน 

2.โครงการแสดงผลงานนักเรียนประจําปR ร�อยละผลงานนักเรียน แบบประเมิน 
กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม   
1.โครงการค4ายลูกเสือพัฒนาทักษะชีวิต ร�อยละผลประเมินกิจกรรม แบบประเมิน 
2.โครงการคุณธรรมนําความรู� ร�อยละผลประเมินกิจกรรม แบบประเมิน 
กิจกรรมทัศนศึกษา   
1.โครงการทัศนศึกษาแหล4งเรียนรู� ร�อยละผลประเมินกิจกรรม แบบประเมิน 
กิจกรรมการบริการเทคโนโลยสีารสนเทศและ 
การสื่อสาร (ICT) 

  

1.โครงการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและ 
การสื่อสาร (ICT) 

อย4างน�อย ๔๐ ชั่วโมง/คน/ปR แบบประเมิน 
 

	งานสงเสริมสนับสนุนงานกิจการ และกิจกรรม นักเรียน 
1. หลักการและเหตุผล 
 งานกิจการนักเรียน ( Student  activity ) หมายถึง บรรดากิจกรรมหรือสิ่งที่จะกระทําท้ังหลาย ที่จัด
ให�แก4นักเรียน ทั้งในและนอกห�องเรียน ปริมาณหรือคุณภาพของกิจกรรมนักเรียนจะดีเพียงใดข้ึนอยู4กับ นโยบาย
ของสถานศึกษาแต4ละแห4ง และความสามารถของนักเรียนด�วย ซ่ึงผู�บริหารจําเปSนต�องสนใจและเอาใจ ใส4งาน
กิจการนักเรียนเปSนพิเศษ โดยมีหลักการจัดกรรมนักเรียนต4าง เช4น หลักจิตวิทยาพัฒนาการเด็ก , หลักการ ศึกษา , 
หลักการจัดกิจกรรม , ระเบียบกระทรวงศึกษา และคํานึงถึงเอกลักษณ' วัฒนธรรมไทย เปSนต�น 

งานกิจการนักเรียนนับว4าเปSนงานที่เริ่มตั้งแต4เม่ือรับนักเรียนเข�าศึกษา ณ สถานศึกษาต4างๆ เรียบร�อยแล�ว 
สถานศึกษาแต4ละแห4งจักต�องรับหน�าท่ีดูแลนักเรียนทั้งในและนอกโรงเรียนอย4างทั่วถึง ควบคู4ไปกับการจัด
การศึกษา การจัดกิจกรรมเสริมเพื่อให�พัฒนาผู�เรียนเปSนคนอย4างสมบูรณ'ให�ครบถ�วนตามกระบวนการเรียนรู� ซ่ึง
กําหนดไว�ในมาตรา 24 ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห4งชาติ พ.ศ. 2542 
2. วัตถุประสงค' 

2.1 เพื่อส4งเสริมสนับสนุนงานเกณฑ'เด็กเข�าเรียนให�ดําเนินไปอย4างมีประสิทธิภาพ 
2.2  เพื่อส4งเสริมสนับสนุนงานทะเบียนและวัดผลให�ดําเนินไปอย4างมีประสิทธิภาพ 
2.3. เพื่อส4งเสริมสนับสนุนงานวินัยและการปกครองนักเรียนให�ดําเนินไปอย4างมีประสิทธิภาพ 
2.4. เพื่อส4งเสริมสนับสนุนงานส4งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให�ดําเนินไปอย4างมีประสิทธิภาพ 
2.5  เพื่อส4งเสริมสนับสนุนงานกิจกรรมนักเรียนให�ดําเนินไปอย4างมีประสิทธิภาพ 
2.6  เพื่อส4งเสริมสนับสนุนงานโรงเรียนส4งเสริมสุขภาพให�ดําเนินไปอย4างมีประสิทธิภาพ 
2.7  เพื่อส4งเสริมสนับสนุนงานระบบดูแลช4วยเหลือนักเรียนให�ดําเนินไปอย4างมีประสิทธิภาพ 
2.8  เพื่อส4งเสริมสนับสนุนงานอาหารกลางวันนักเรียนให�ดําเนินไปอย4างมีประสิทธิภาพ 
2.9  เพื่อส4งเสริมสนับสนุนงานประชาธิปไตยในโรงเรียนให�ดําเนินไปอย4างมีประสิทธิภาพ 
2.10 เพื่อส4งเสริมสนับสนุนงานสหกรณ'นักเรียนให�ดําเนินไปอย4างมีประสิทธิภาพ 
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2.11 เพื่อส4งเสริมสนับสนุนงานสวสัดิการนักเรียนให�ดําเนินไปอย4างมีประสิทธิภาพ 
2.12 เพื่อส4งเสริมสนับสนุนกิจกรรมตามศาสตร'พระราชาให�ดําเนินไปอย4างมีประสิทธิภาพ 

 
3. เปVาหมาย 

3.1 ประชากรวัยเรียนในเขตบริการ ร�อยละ 100 ได�รับการศึกษาภาคบังคับ 
3.2  นักเรียน ร�อยละ 100 จบการศึกษาภาคบังคับ 
3.3. นักเรียน ร�อยละ 100  มีระเบียบวินัยตามท่ีสถานศึกษาและชุมชนต�องการ 
3.4. นักเรียน ร�อยละ 100   มีคุณธรรม จริยธรรมตามท่ีสถานศึกษาและชุมชนต�องการ 
3.5  นักเรียน ร�อยละ 100   ได�เข�าร4วมกิจกรรมนักเรียนตามท่ีสถานศึกษากําหนด 
3.6  นักเรียน ร�อยละ 100   ได�รับการดูแลเอาใจใส4สุขลักษณะตามโรงเรียนส4งเสริมสุขภาพ 
3.7  นักเรียน ร�อยละ 100   ได�รับการดูแลเอาใจใส4ตามระบบงานดูแลช4วยเหลือนักเรียน 
3.8  นักเรียน ร�อยละ 100   ได�รับการดูแลเอาใจตามโครงการอาหารกลางวันนักเรียน 
3.9  นักเรียน ร�อยละ 100   สามารถปฏิบัติตนตามแนวทางวิถีชีวิตแบบประชาธิปไตยในโรงเรียน 
3.10 นักเรียน ร�อยละ 100   เปSนสมาชิกที่ของสหกรณ'นักเรียน 
3.11 นักเรียน ร�อยละ 100  ได�รับการดูแลเอาใจตามระบบงานสวัสดิการนักเรียน 
3.12 นักเรียน ร�อยละ 100   เปSนความรู�และเข�าใจเต็มใจเข�าร4วมกิจกรรมตามศาสตร'พระราชา 

4. กิจกรรม 
4.1  งานเกณฑ'เด็กเข�าเรียน 
4.2   งานทะเบียนและวัดผล 
4.3.  งานวินัยและการปกครองนักเรียน 
4.4.  งานส4งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
4.5   งานกิจกรรมนักเรียน 
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	รายละเอียดกิจการและกิจกรรมนักเรียน 
งานเกณฑเด็กเขาเรียน 
 ภารกิจหลักของสถานศึกษา คือการจัดการศึกษาให�แก4ประชากรในวัยเรียนในเขตบริการของสถานศึกษา 
การจัดการศึกษาต�องครอบคลุมทุกพื้นที่ในเขตบริการของสถานศึกษา จําเปSนอย4างยิ่งท่ีสถานศึกษาต�องมีข�อมูล 
สารสนเทศ ที่เก่ียวข�องกับประชากรในวัยเรียน ท่ีมีช4วงอายุระหว4าง 0 – 16 ปR เพื่อกํากับ ติดตามให�ประชากรใน 
วัยเรียนเหล4าน้ัน ได�เข�าเรียนอย4างทั่วถึง ครบ 100% ข�อมูลในการบริหารจัดการเก่ียวกับเกณฑ'เด็ก เข�าเรียนเรา
เรียกว4า “ สํามโนนักเรียน “ 
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งานทะเบียนและวัดผล 
งานฝา̀ยทะเบียน  เปSนงานที่เก่ียวข�องกับงานวิชาการและงานกิจการนักเรียน ซ่ึงเก่ียวข�องกับการบริการ

การศึกษา  โดยมีขอบเขตงานตั้งแต4การรับนักเรียนนักศึกษา   การทําประวัตินักเรียนนักศึกษา     การลงทะเบียน
เรียน   การจัดทําเอกสารหลักฐานการเรียน   การออกเอกสารหลักฐานการเรียน  การเทียบโอนผลการเรียน   
การตรวจสอบและรับรองคุณวุฒิทางการเรียน  การจัดทํารายงานผลการเรียน  เพื่อให�บริการแก4ผู�ท่ีกําลังศึกษา
และสําเร็จการศึกษา 
งานวินัยและการปกครองนักเรียน 

การปกครองนักเรียนเปSนส4วนหนึ่งของงานกิจการนักเรียน การปกครองนักเรียน หมายถึง การปกปVอง 
คุ�มครอง ดูแลรักษา รวมทั้งให�การ อบรมศีลธรรม จรรยามารยาทอันดีงามแก4นักเรียนของโรงเรียน และให�นักเรียน
สามารถปกครองกันเองได�อีกด�วย งานปกครองนักเรียนเปSนงานที่สําคัญประการหนึ่งของการบริหารกิจการ
นักเรียน ช4วยส4งเสริมให�นักเรียนมีกฎระเบียบและวินัยในตนเอง และรู�จักกติกามารยาทในสังคม สามารถอยู4
ร4วมกับคนในสังคมได�อย4างมีความสุข เปSนที่ยอมรับนับถือและน4าเชื่อถือสําหรับบุคคลอ่ืนผู�พบเห็น ทําให�สร�างเสริม
ชื่อเสียงและเกียรติยศแก4สถานศึกษา จึงเปSนหน�าท่ีของผู�บริหาร ครูอาจารย' และนักเรียนทุกคน จะต�องร4วมด�วย
ช4วยกันรักษา และปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียนอย4างเคร4งครัด 
งานสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

งานด�านการส4งเสริม สร�างเสรมิ คุณธรรมจริยธรรมนักเรียน เปSนส4วนหนึ่งของงานกิจการนักเรียน 
สถานศึกษามีความจําเปSนต�องให�ความสําคัญงานด�านนี้เปSนพิเศษ เพราะคุณธรรม จริยธรรม นักเรียน เปSนงานท่ี 
ครูผู�สอน และผู�เก่ียวข�องต�องปลูกฝ[งเจตคติที่ดีให�แก4ผู�เรียนเพื่อยึดถือ และนําไปใช�ในชีวติประจําวัน อีกประการ 
หนึ่ง คุณภาพของผู�เรียนด�านคุณธรรม และจริยธรรม เปSนส4วนหนึ่งของมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน ท่ีสถาน 
ศึกษา ต�องพร�อมรับการประเมินอีกด�วย 
งานกิจกรรมนักเรียน 

กิจกรรมนักเรียน หมายถึง กิจกรรมท่ีเกิดจากความสมัครใจของผู�เรียนมุ4งพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค'
เพิ่มเติมจากกิจกรรมในกลุ4มสาระ เปSนกิจกรรมที่ผู�เรียนช4วยกันคิด ช4วยกันทํา ช4วยกันแก�ป[ญหา ส4งเสริมศักยภาพ
ของผู�เรียนอย4างเต็มท่ี รวมถึงกิจกรรมที่มุ4งปลูกฝ[งความมีระเบียบวินัย รับผิดชอบ รู�สิทธิและหน�าที่ของตนเอง 

กิจกรรมพัฒนาความถนัด ความสนใจ ตามความต�องการของผู�เรียน หมายถึง กิจกรรมที่มุ4งเน�นการเติม
เต็มความรู� ความชาํนาญและประสบการณ'ของผู�เรียนให�กว�างขวางยิ่งข้ึน เพื่อการค�นพบความถนัดความสนใจของ
ตนเอง และพัฒนาตนเองให�เต็มศักยภาพ ตลอดจนการพฒันาทักษะของสังคม และปลูกฝ[งจิตสํานึกของการทํา
ประโยชน'เพื่อสังคม 
งานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

โรงเรียนเปSนสถาบันหนึ่งของสังคมมีหน�าท่ีพัฒนาคนให�มีศักยภาพและสามารถดํารงชีวิตอยู4ในสังคมได�
อย4างมีความสุข นอกจากการให�การศึกษาแล�วการส4งเสริมสุขภาพอนามัยในโรงเรียนยังเปSนป[จจัยสําคัญต4อ
ความสามารถในการเรียนรู�ของโกและเยาวชน อันได�แก4การให�บริการด�านสุขภาพ การจัดสภาพแวดล�อมที่เอ้ือต4อ
สุขภาพ การให�ความรู�ด�านโภชนาการและสุขาภิบาล งานคุ�มครองผู�บริโภคและการให�ความรู�เก่ียวกับโรคร�ายต4าง ๆ 
งานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
 โรงเรียนบ�านเขาทับควาย มีภารกิจจัดการศึกษาตั้งแต4ระดับปฐมวัย ได�แก4  ชั้นอนุบาล 3 ขวบ  ชั้น
อนุบาล 1 ชั้นอนุบาล 2   และจัดการศึกษาภาคบังคับ 9 ปR ซ่ึงเด็กนักเรียนที่เข�ามารับบริการทางการศึกษา มีอายุ
ระหว4าง 3–16 ปR  ซ่ึงสภาพครอบครัว  สภาพเศรษฐกิจของนักเรียนส4วนใหญ4เปSนอุปสรรคต4อการจัดการเรียนการ
สอนทางโรงเรียนได�ตระหนัก และเล็งเห็นความสําคัญของการจัดระบบดูแลช4วยเหลือนักเรียน   ได�บูรณาการ
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ระบบดูแลช4วยเหลือนักเรียน    กับการจัดการศึกษา ให�ความรู�แก4นักเรียน โดยมีครูประจําชั้น และครูที่ปรึกษาเปSน
แกนนํา เปSนตัวหลักในการดําเนินงาน   โดยคํานึงถึงความแตกต4างระหว4างบุคคลในทุกด�าน     ได�มีการจัดทํา
ข�อมูลพื้นฐานของนักเรียน   ทั้งข�อมูลส4วนตัว   ข�อมูลทางการศึกษา   ข�อมูลทางด�านสขุภาพ   ข�อมูลทางด�าน
เศรษฐกิจ  โดยมุ4งเน�นการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู�เรียนได�รู�จัก  และเข�าใจตนเอง  และได�จัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนควบคู4กับการจัดกิจกรรมต4าง ๆ  เพื่อช4วยเหลือนักเรียนตามสภาพป[ญหาและส4งเสริมสนับสนุนนักเรียนท่ีมี
ความสามารถพิเศษต4าง ๆ อย4างสมํ่าเสมอ    เพื่อดําเนินงานในด�านดูแลช4วยเหลือนักเรียน คือ    การส4งเสริม    
พัฒนา    ปVองกัน      และแก�ไขป[ญหา  เพื่อให�นักเรียนได�รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ   มีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค'  มีภูมิคุ�ม กันทางจิตใจที่เข�มแข็ง มีคุณภาพชีวิตท่ีดี  มีทักษะการดํารงชวีิตและ  รอดพ�นจากวิกฤตทั้งปวง 
งานอาหารกลางวันนักเรียน 

ตามที่สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน มีนโยบายให�ดําเนินการโครงการอาหารกลางวันใน
โรงเรียน เพื่อให�บริการนักเรียนได�รับประทานอาหารกลางวันอย4างเพียงพอ ได�รับสารอาหารท่ีครบถ�วน   มีคุณค4า
ทางโภชนาการ อันจะช4วยให�นักเรียนมีสุขภาพร4างกายแข็งแรงสมบูรณ' มีภูมิต�านทานโรค และเม่ือนักเรียนมี
สุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ'ย4อมส4งผลให�มีการพัฒนาการด�านร4างกายจิตใจและสติป[ญญาดีข้ึนด�วย นักเรียน
สามารถเข�าร4วมกิจกรรมได�อย4างเต็มศักยภาพ   
งานประชาธิปไตยในโรงเรียน 

โรงเรียนเปSนส4วนหนึ่งของสังคมและชุมชน  จึงมีบทบาทในการเตรียมความพร�อมผู�เยาว'ให�เปSนผู�ใหญ4ที่ดี
ในสังคม  การสร�างลักษณะนิสัยให�นักเรียนรู�จักระเบียบ  ข�อบังคับ  กฎเกณฑ'และกติกาตลอดจนรู�จักรับผิดชอบ
หน�าท่ีที่ตนพึงมีต4อหมู4คณะ ชุมชน  และสังคมได�อย4างเหมาะสม  ทางโรงเรียนจึงเห็นสมควรท่ีจะนํารูปแบบ
ประชาธิปไตยมาใช�ในโรงเรียน เพื่อเปSนการปูพื้นฐานประชาธิปไตยให�ดีข้ึนและรู�จักปฏิบัติตนให�ถูกต�องตาม
ภาระหน�าท่ีและมีวิถีชีวิตตามหลักประชาธิปไตยให�สามารถดํารงตนให�อยู4ในสังคมได�อย4างเปSนสุข 
งานสหกรณนักเรียน 

กิจกรรมสหกรณ'หรืออุดมการณ'สหกรณ'เปSนความร4วมมือกันของสมาชิก ในอันที่จะพัฒนาชีวิตและกลุ4มให�
มีความเข็มแข็งเศรษฐกิจ พึ่งพาตนเองได� และดํารงชีวิตอยู4อย4างมีความสุข การจัดกิจกรรมดังกล4าวนี้ใน
สถานศึกษา มีกิจกรรมสําคัญอยู4 3 ประการ คือ กิจกรรมออมทรัพย' กิจกรรมร�านค�า กิจกรรมการผลิต โดยมี
กิจกรรมหนึ่งเปSนแกนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนสหกรณ'โดยการปฏิบัติจริง นอกจากจะเปSนการฝZกทักษะ
การเรียนรู�ระบบสหกรณ'แล�ว ยังส4งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย และฐานะทางเศรษฐกิจอีกทางหน่ึง
ด�วยเพื่อให�ผู�เรียนได�มีความรับผิดชอบ มีนิสัยไม4ฟุ`มเฟ�อยรู�จักการประหยัดตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
สวัสดิการนักเรียนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษาอยางทั่วถึง 

สถานศึกษาถือได�ว4าเปSนองค'กรที่ประกอบด�วยผู�บริหาร ครู นักการภารโรง และนักเรียน ดังนั้นการจัด
สวัสดิการสาํหรับบุคลากร มีความจาํเปSนอย4างยิ่ง โดยเฉพาะสวัสดิการสําหรับนักเรียนท่ียากจน ด�อยโอกาส ซ่ึงมี
อยู4ถึง 100% สถานศึกษาต�องดําเนินการจัดสวสัดิการสาํหรับผู�เรียนเหล4าน้ันหลายด�าน เช4น การจัดบริการเสื้อผ�า
เคร่ืองแบบนักเรียน , การจัดเครื่องเขียน-อุปกรณ'การเรียน , การจัดหนังสือและแบบเรียน , การจัดบริการอาหาร
กลางวัน-อาหารเสริมนม , การจัดทุนการศึกษา , การจัดพาหนะสําหรับนักเรียนห4างไกลเกิน 3 กิโลเมตร และ
สวัสดิการที่จาํเปSนด�านอ่ืน ๆ  
กิจกรรมตามศาสตรพระราชา 

เพื่อให�ผู�เรียนได�ตระหนักถึงสํานึกในพระมหากรุณาธิคุณ รัชกาลที่ 9 แห4งกรุงรัตนโกสินทร' ท่ีพระองค'ทรง
มีคุณูปการต4อประเทศชาติ เพือ่ให�ผู�เรียนได�รักเคารพและเทิดทูน  “ศาสตร'พระราชา สู4การพัฒนาชาติอย4าง
ยั่งยืน”  ประกอบด�วยหลักสําคัญ คือ 
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        �ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในฐานะหลักการนําทาง ประกอบด�วยสามห4วง สองฐาน คือความ
พอประมาณ ความมีเหตุผล การมีภูมิคุ�มกันในตน มีฐานความรู� และ ฐานคุณธรรม 
        �วิธีการของศาสตร'พระราชาคือ เข�าใจ เข�าถึง พัฒนา  

 

5. งบประมาณ  213580.-  บาท  
 

ลําดับ กิจกรรม งบประมาณ ผู�รับผิดชอบ 
1 งานกิจการนักเรียน 13,580.-  

 1) งานตาม พรบ.การศึกษาภาคบังคับ   

 2) งานทะเบียนและวัดผลนักเรียน   

2 งานกิจกรรมพัฒนาผู	เรียน 100,000.-  

 1)กิจกรรมวิชาการ   

 2)กิจกรรมคุณธรรม / ลูกเสือ-เนตรนารี   

 3)กิจกรรมทัศนศึกษา   

 4)กิจกรรมบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ (ICT)   

3 งานกิจกรรมนักเรียน 50,000.-  

 1) กิจกรรมวันสําคัญ   

 2) กิจกรรมส+งเสริมสนับสนุนนักเรียน   

4 งานสวัสดิการนักเรียน 50,000.-  

 1) งานระบบดูแลช+วยเหลือนักเรียน   

 2) งานโรงเรียนส+งเสริมสุขภาพ   

 3) งานสวัสดิการนักเรียน   

 4) โครงการอาหารกลางวันนกัเรียน 100% (908,000.-) งบฯ อบต.ห�วยโป̀ง 
 

6. การประเมินผลสัมฤทธิ์ของโครงการ 
กิจกรรม ตัวช้ีวัด เคร่ืองมือ 

1.งานเกณฑ'เด็กเข�าเรียน 
2.งานทะเบียนและวัดผล 
3.งานวินัยและการปกครองนักเรียน 
4.งานส4งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
5.งานกิจกรรมนักเรียน 
6.งานโรงเรียนส4งเสริมสุขภาพ 
7.งานระบบดูแลช4วยเหลือนักเรียน 
8.งานอาหารกลางวันนักเรียน 
9.งานประชาธิปไตยในโรงเรียน 
10งานสหกรณ'นักเรียน 
11.งานสวัสดิการนักเรียน 
12.กิจกรรมตามศาสตร'พระราชา 
 

ประชากรวัยเรียนร�อยละ 100 ได�รับการศึกษาภาคบังคับ 
นักเรียนร�อยละ 100 จบการศึกษาภาคบังคับ 
นักเรียนร�อยละ 100 มีระเบียบวินัย  
นักเรียน ร�อยละ 100 มีคุณธรรม จริยธรรม 
นักเรียนร�อยละ 100 ได�เข�าร4วมกิจกรรมนักเรียน  
นักเรียนร�อยละ 100 ได�รับการดูแลเอาใจใส4สุขลักษณะ 
นักเรียนร�อยละ 100 ได�รับการดูแลตามระบบดูแล 
นักเรียนร�อยละ 100 ได�รับการดูแลอาหารกลางวัน 
นักเรียนร�อยละ 100  มีวิถีชีวิตแบบประชาธิปไตย 
นักเรียนร�อยละ 100  เปSนสมาชิกที่ของสหกรณ'นักเรียน 
นักเรียนร�อยละ 100  ได�รับการดูแลสวัสดิการนักเรียน 
นักเรียนร�อยละ 100  เปSนความรู�และเข�าใจเต็มใจเข�า
ร4วมกิจกรรมตามศาสตร'พระราชา 

แบบประเมิน 
แบบสังเกต 
แบบสัมภาษณ' 
แบบสํารวจ 
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โครงการที่ ๑๒ 
ชื่อโครงการ   ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ความเชื่อมโยง   สอดคล�องและการสนับสนุนนโนบายระดับต4างๆ 
สนองนโยบาย สพฐ  นโยบายที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
สนองเปVาประสงค' สพป.ลบ.1 ข�อท่ี 6 สถานศึกษาและสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
    ลพบุรีเขต 1ใช�เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการบริหารจัดการศึกษา 
    อย4างมีประสิทธิภาพ 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารจัดการ 
สนองกลยุทธ'สถานศึกษา  ข�อท่ี  9 การบริหารจัดการศึกษาแบบมีส4วนร4วม 
กลุ4มงานที่รับผิดชอบ  บริหารทั่วไป 
ผู�รับผิดชอบโครงการ  นายกิตติ   ศรีโยธิน 
ลักษณะโครงการ   � โครงการต4อเน่ือง � โครงการใหม4 
ระยะเวลาดําเนินการ  ปRงบประมาณ พ.ศ.2563 (ภาคเรียนที่ 2/2562 - ภาคเรียนที่ 1/2563) 
1. หลักการและเหตุผล 
 การประกันคุณภาพภายในเปSนนโยบายการปฏิรูปการศึกษาท่ีกําหนดไว�ในพระราชบัญญตัิการศึกษา
แห4งชาติ ในพระราชบัญญัติการศึกษาแห4งชาติได�กําหนดไว�ในหมวด 6 ว4าด�วยมาตรฐานการประกันคุณภาพให�มี
ระบบประกันคุณภาพไว� 2 ประเภท คือการประกันคุณภาพภายใน และการประกันคุณภาพภายนอก 
 การประกันคุณภาพภายใน คือกระบวนการบริหารจัดการที่สถานศึกษาจะต�องดําเนินการให�มีการพัฒนา
ปรับปรุงระบบงานอย4างต4อเนื่อง เพื่อพัฒนาผู�เรียนให�มีคุณภาพ  โดยถือว4างานประกันคุณภายภายในเปSนส4วนหนึ่ง
ของการบริหารการศึกษาท่ีต�องดําเนินการอย4างต4อเนื่องทุกปR 
 การประกันคุณภายภายนอก หรือการประเมินภายนอกเปSนการประเมินคุณภายการจัดการศึกษา  การ
ติดตาม การตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาซ่ึงนําไปสู4การรับรองคุณภาพการจัด
การศึกษา พระราชบัญญัติการศึกษาแห4งชาติได�กําหนดให�มีสํานักงานรับรองมาตรฐาน และประเมินคุณภาพ
การศึกษา ( สมศ. ) เปSนผู�ดําเนินการประเมินภายนอก 
 การประเมินคุณภาพภายนอกเปSนการประเมินที่ต4อเนื่องมาจากการประเมินคุณคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา เพื่อเปSนการยืนยันผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา และประเมินศักยภาพสถานศึกษาว4ามี
คุณภาพอย4างไร เม่ือเปรียบเทียบกับมาตรฐานที่กําหนด สถานศึกษาทุกแห4งจึงต�องพร�อมสําหรับการรองรับการ
ประเมินภายนอกจาก สํานักงานรับรองมาตรฐาน และประเมินคุณภาพการศึกษา ( สมศ. )  ตามกําหนด 
 
2. วัตถุประสงค' 
 1.1. เพื่อรับประกันผลผลิตของสถานศึกษา ให�เปSนไปตามความต�องการของชุมชน 

1.2. เพื่อพัฒนาคุณภาพผู�เรียนให�ได�มาตรฐาน ของ  สพฐ.   และ  มาตรฐานของ สมศ. 
 

3. เปVาหมาย 
 3.1  ด�านปริมาณ :  ผู�บริหาร/ครูและผู�เรียนโรงเรียนบ�านห�วยใหญ4 มีคุณภาพตามมาตรฐานท่ีกําหนด 

3.2  ด�านคุณภาพ :  ผู�ปกครองและประชากร ร�อยละ 85 มีความพึงพอใจในผลผลิตของสถานศึกษา 
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4. กิจกรรม 
จากมาตรา 47 ในพระราชบัญญัติ การศึกษาแห4งชาติ พ.ศ.2542 และที่แก�ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 

2545 กําหนดไว�ว4า ระบบ กฎเกณฑ' และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา ให�เปSนไปตามกําหนดในกฎกระทรวง  
ว4าด�วยระบบ หลักเกณฑ' และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2546 และฉบับป[จจุบัน กฎกระทรวงว4าด�วย
ระบบ หลักเกณฑ' และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2553  ในข�อ 14 ระบุให� สถานศึกษาข้ันพื้นฐานจัด
ให�มีระบบการประกันคุณภาพภายในตามหลักเกณฑ' และแนวปฏิบัติการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน โดยต�องดําเนินการ 8 ข้ันตอน ดังต4อไปน้ี 
 กิจกรรมประกันคุณภาพภายใน 8 ข้ันตอน 
 
ท่ี กิจกรรม รายละเอยีดของกิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา 

1 กําหนดมาตรฐาน
การศกึษาของ
สถานศกึษา 

ประชุม / สัมมนา เชิงวิชาการ 
เร่ืองการประกันคุณภายภายใน 
เพื่อกําหนดมาตรฐานการศึกษา 
ของสถานศึกษา 
 

-คณะครู 
-ผู�ปกครอง 
-กรรมการสถานศึกษา 

พฤษภาคม 
 

2 จัดทําแผนพัฒนาการ
จัดการศกึษาที่มุง
คุณภาพตามมาตรฐาน
การศกึษาของ
สถานศกึษา 

-คําสั่งแต4งตั้งคณะกรรมการ 
จัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
ปRการศึกษา 2561-2563 
-คณะกรรมการจัดทําแผน
ดําเนินการศึกษาข�อมูลจาก  
SAR 2560 และร4วมจัดทํา
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
-ผู�บริหารโรงเรียนศึกษาแผนพัฒนา
ปรับแก�ไขตามเห็นสมควรและ
นําเสนอที่ประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาเพื่อขออนุมัติ
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

-คณะกรรมการจัดทํา
แผนพัฒนาคุณภาพ 
 
 
 
-ผู�บริหารโรงเรียน 
-คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

เมษายน 
 
 
 

พฤษภาคม 
 

3 จัดระบบบริหาร-
สารสนเทศ 

-แต4งตั้งคณะกรรมการดําเนินการ  
 และมอบหมายงานตามโครงสร�าง
บริหาร 
 

-ผู�บริหารโรงเรียน พฤษภาคม 
 

4 ดําเนินงานตาม
แผนพัฒนาการจัด
การศกึษาของ
สถานศกึษา 

-ดําเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพ 
-กํากับติดตามการดําเนินงาน 
เปSนระยะ 
-ประชุมสัมมนาเชิงวิชาการ 
เดือนละครั้ง 
 

-ผู�บริหารโรงเรียน 
-หัวหน�ากลุ4มงาน 
-หัวหน�างานฝ`ายต4างๆ 

ปRการศึกษา 
2562-2563 
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ท่ี กิจกรรม รายละเอยีดของกิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา 

5 จัดใหมีการตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษา 

-แต4งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ
คุณภาพ  
-ดําเนินการภาคเรียนละคร้ัง 

-ผู�บริหารโรงเรียน 
-หัวหน�ากลุ4มงาน 

ปลายภาค
เรียน 1-2 

6 จัดใหมีการประเมิน
คุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษา
ของสถานศกึษา 

-แต4งตั้งคณะกรรมการประเมิน
คุณภาพ 
-แต4งตั้งคณะกรรมการ 
สร�างเคร่ืองมือ 

-ผู�บริหารโรงเรียน 
-หัวหน�ากลุ4มงาน 
-ทีมงานวิชาการ 

ปลายปR
การศึกษา 
2562 

7 จัดทํารายงานประจําป
ที่เปนรายงานประเมิน
คุณภาพภายใน 

-แต4งตั้งคณะกรรมการจัดทํา
รายงาน 
-ประชุม / สัมมนา / ร4วมกันจัดทํา
รายงานผลการดาํเนินงานในรอบปR
การศึกษา 
 

-ผู�บริหารโรงเรียน 
-หัวหน�ากลุ4มงาน 
-ทีมงานวิชาการ 
-ครูทุกคน 

ปลายปR
การศึกษา 
2562 

8 จัดใหมีการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา
อยางตอเนือ่ง 

-ร4วมกันปรับปรุงพัฒนางาน 
โครงการ กิจกรรมตามแผนพัฒนา
คุณภาพและดําเนินการในปR
การศึกษาหน�าต4อไป 
 

-ผู�บริหารโรงเรียน 
-หัวหน�ากลุ4มงาน 
-ทีมงานวิชาการ 
-ครูทุกคน 

พฤษภาคม 
2563 

 

5. งบประมาณ  10000.- บาท  
   รายละเอียดการใช�จ4ายงบประมาณ 
	ค4าตอบแทน เช4น ค4าตอบแทนวิทยากร  
	ค4าใช�สอย เช4น ค4าเบ้ียเลี้ยง ค4าพาหนะ ค4าเช4าที่พัก ค4าจ�างซ4อมแซม ค4าจ�างเหมาบริการ  
	ค4าวัสดุ เช4น ค4าวัสดุการศึกษา ค4าวัสดุสํานักงาน ค4าเวชภัณฑ' ค4าวัสดุปรับปรุงซ4อมแซม 
	 ถ่ัวเฉลี่ยได�ทุกรายการ 

ที่ กิจกรรม งบประมาณ 
1 กําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
2 จัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาที่มุ4งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา 
 

3 จัดระบบบริหาร-สารสนเทศ  
4 ดําเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  
5 จัดให�มีการตรวจสอบคุณภาพการศึกษา  
6 จัดให�มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
7 จัดทํารายงานประจาํปRท่ีเปSนรายงานประเมินคุณภาพภายใน  
8 จัดให�มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย4างต4อเนื่อง  
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6. การวัดและประเมินผล 
โดยทุกโครงการและกิจกรรมในแผนพัฒนาของโรงเรียนบ�านเขาทับควาย จะเปSนเปVาหมายในการพัฒนา

คุณภาพเด็กปฐมวัยตามมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ระยะเวลา 3 ปR
การศึกษา ดังน้ี 
	ระดับปฐมวัย 
 

มาตรฐาน แผนพัฒนา เปVาหมายพัฒนาระดับคุณภาพเด็ก 
ปR 2561 ปR 2562 ปR 2563 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก โครงการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย 77.50 87.50 100 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการ 
บริหารและการจัดการ 

โครงการพัฒนากระบวนการบริหาร 
จัดการศึกษา 

75.83 85.83 100 

มาตรฐานที่ 3 การจัด
ประสบการณ'ท่ีเน�นเด็กเปSนสําคัญ 

โครงการพัฒนากระบวนการจดัการเรียน
การสอน 

80.00 90.00 100 

สรุป มาตรฐานที่ 1-2-3 77.78 87.78 100 
 
	ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

มาตรฐาน แผนพัฒนา 
เปVาหมายพัฒนาระดับคุณภาพ

ผู�เรียน 
ปR 2561 ปR 2562 ปR 2563 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู�เรียน โครงการพัฒนาคุณภาพผู�เรียน 75.21 84.79 95.80 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหาร
จัดการ 

โครงการพัฒนากระบวนการบริหารจัด
การศึกษา 

75.00 85.00 100 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการ
เรียนการสอนที่เน�นผู�เรียนเปSน
สําคัญ 

โครงการพัฒนาคุณภาพกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนโดยเน�นผู�เรียนเปSน
สําคัญ 

75.00 87.50 100 

สรุป มาตรฐานที่ 1-2-3 75.07 85.76 98.60 
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สวนท่ี 5 การบริหารแผนสูการปฏิบัต ิ

 
เพื่อให�การดําเนินการของโรงเรียนบ�านเขาทับควาย บรรลุผลสําเร็จและเปSนไปตามแผนปฏิบัติราชการ

และสอดคล�องกับแผนปฏิบัติราชการประจาํปR  2562 ของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาลพบุรีเขต 1  กําหนด 
จําเปSนต�องดําเนินการในส4วนท่ีเก่ียวข�อง ดังนี้  

1. โรงเรียนจะต�องเร4งรัดและเสริมสร�างความเข�มแข็งในด�านบริหารงานทั่วไป ด�านบริหารงานบุคคล ด�าน
บริหารงบประมาณและด�านบริหารงานวิชาการ 

2. โรงเรียนต�องเสริมสร�างกระบวนการการมีส4วนร4วมจากเครือข4ายการปฏิบัติงาน ท้ังใน 
ระดับข�าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  

3. โรงเรียนจะต�องสร�างความเข�าใจให�กับครูและบุคลากรทางการศึกษา และประชาชนทัว่ไป รวมท้ังการ
ประชาสัมพันธ'ให�สาธารณชนทราบอย4างต4อเนื่อง 

4. โรงเรียนต�องส4งเสริม พัฒนารูปแบบการบริหารในรูปแบบต4าง ๆ ที่หลากหลาย สอดคล�องกับบริบท
ท่ัวไปของสถานศึกษา  ป[จจัยหลักทางการบริหารและสภาพข�อเท็จจริงท่ีปรากฏ 

5. โรงเรียน ต�องพัฒนาระบบงานให�เก้ือหนุน  ส4งเสริมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานตามหลักเกณฑ'และ
วิธีการบริหารกิจการบ�านเมืองท่ีดี   

6. การจัดทําแผนปฏิบัติราชการจะต�องสอดรับกับแผนกลยุทธ' โดยบรรจุรายละเอียดโครงการและ
งบประมาณท่ีชัดเจนยิ่งข้ึน บนพื้นฐานของระบบข�อมูลที่สมบูรณ' ถูกต�อง ตรงตามสภาพข�อเท็จจริงท่ีปรากฏ 

7. สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาต�องพัฒนาระบบข�อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีการสื่อสาร และ
นํามาใช�เปSนเคร่ืองมือท่ีสําคัญ เพื่อพัฒนาการบริหารและการจัดการ และการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอย4าง
เต็มศักยภาพ 

8. โรงเรียนจะต�องส4งเสริมให�มีการจัดต้ังศูนย'เครือข4ายข�อมูล เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ที่เปSน
ระบบเครือข4ายการทํางานร4วมกันและเชื่อมโยงท้ังในระดับสถานศึกษา  ศูนย'ประสานงานกลุ4มสถานศึกษา  
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา และสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
การกํากับ  ติดตาม และรายงาน 

การดําเนินการตามแผนปฏิบัติการนี้ จะบรรลุความสาํเร็จท่ีคาดหวัง จะต�องดําเนินการภายใต�การกํากับ  
ติดตาม และรายงาน ในด�านต4าง ๆ  ดังต4อไปนี้ 
ก.  ด�านนโยบายและแผน 

1.  ระบบการวางแผนของโรงเรียนจะต�องสัมพันธ'สอดคล�องกับกลยุทธ'ของแผนปฏิบัติราชการ 4 ปR (พ.ศ. 
2560 – 2563) เปSนรูปธรรมเอ้ือต4อการปฏิบัติที่มุ4งเน�นผลงานในทุกระดับ 

2.  การจัดสรรงบเงินอุดหนุนค4าใช�จ4ายรายหัวทุกระดับการศึกษา เอ้ือต4อการพัฒนาการศึกษา ทั้งในด�าน
วงเงินที่จัดสรร ระยะเวลาในการโอนเงินตามงวดงบประมาณและการกระจายอํานาจบริหารงบประมาณ 

3. การบริหารงบประมาณเพือ่การขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการในระดับสถานศึกษา มีความยืดหยุ4นและ
สามารถปรับใช�วงเงินงบประมาณที่ได�รับตามความสาํคัญ จําเปSนและเหมาะสม 
ข.  ด�านผู�บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา 

1.   ผู�บริหารการศึกษาและผู�บริหารสถานศึกษา มีความมุ4งม่ันและร4วมกันผนึกกําลังในการขับเคลื่อนการ
ปฏิรูปการศึกษาให�บรรลุผลสําเร็จ 
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2.   ครู และบุคลากรทางการศึกษา ประสานความร4วมมือกับองค'กรเอกชน องค'กรปกครองส4วนท�องถ่ิน
และประชาชนท่ัวไป และให�ความสาํคัญกับการปฏิรูปการศึกษาและมีกระบวนการและรูปแบบความร4วมมือในการ
ดําเนินการอย4างจริงจัง 

3.   ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนมีขวัญกําลังใจที่ดี  มีความต�องการและมุ4งม่ันท่ีจะเพิ่ม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน ตามหลักเกณฑ'และวิธีการบรหิารกิจการบ�านเมืองท่ีดี 

4.   ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนต�องได�รับการส4งเสริมพัฒนาให�มีศักยภาพในการปฏิบัติงาน มี
ความก�าวหน�าในอาชพีและได�รับสวัสดิการท่ีด ี
ค.  ด�านความร;วมมือของชุมชนและองค(กรปกครองส;วนท�องถิ่น 

1.  การระดมทัพยากรทางการศึกษาทั้งด�านงบประมาณและบุคลากรในการ   ดาํเนินงานโดยเฉพาะจาก
หน4วยงานทางการศึกษาที่เก่ียวข�อง องค'กรปกครองส4วนท�องถ่ิน และชุมชนในท�องถ่ิน ได�รับความร4วมมือ 
สนับสนุนในปริมาณท่ีเพิ่มข้ึน 

2.  องค'กรเครือข4ายการประชาสัมพันธ' ให�ความร4วมมือเผยแพร4กิจกรรมการ  ดาํเนินงานปฏิรูปการศึกษา
อย4างกว�างขวาง ท่ัวถึง และจริงจัง 

3.    ผู�ปกครอง ชุมชนองค'กรปกครองส4วนท�องถ่ิน และกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานต�องมีความ
ตระหนักและให�ความสําคัญต4อการศึกษาเพิ่มมากข้ึน และเข�ามามีส4วนร4วมในการจัดและพัฒนาการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน 
ง.  ด�านการบริหารและจัดการ 

1. มีการกํากับ ตรวจสอบ ประเมินและรายงานผลการดําเนนิงานตามแผนปฏิบัติการอย4าง 
เปSนระบบและต4อเนื่อง 

2. นํามาตรการ “การลด (ภาระงาน)  การเพิ่ม (คุณภาพและประสิทธิภาพ) และการระดม 
(ทรัพยากรและสรรพกําลัง)” มาใช�เพื่อเพิ่มคุณภาพและประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของบุคลากรทุกระดับ  

3. ใช�หลักลิขิตสมดุล (Balanced scorecard)เปSนเคร่ืองมือในการติดตาม ประเมินผลการ 
ดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

4. มีการพัฒนาองค'ความรู�และเครื่องมือติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและรายงานผลการ 
ดําเนินงาน ตามป[จจัยหลักความสาํเร็จและดัชนีชีว้ัดผลการปฏิบัติงานหลักที่กําหนดและใช�เปSน เครื่องมือหลักใน
การติดตาม  ตรวจสอบและประเมินผล มีหน4วยงาน หรือองค'คณะบุคคลท่ีรับผิดชอบในการกํากับ ดูแล ติดตาม 
ตรวจสอบและประเมินผล โดยตรง 
จ. งานตรวจสอบภายใน 
           งานตรวจสอบภายในเปSนงานหลักของหน4วยงานซ่ึงแบ4งออกเปSน 4 งานดังนี้  

1.  งานตรวจสอบด�านการบรหิารการเงินและบัญชี คือ งานตรวจสอบความถูกต�องเก่ียวกับ การรับ – 
การจ4ายเงิน การเก็บรักษาเงิน การนําส4งเงิน ตลอดจนการบันทึกบัญชี การพัสดุ การบริหาร งบประมาณเพื่อให�
เกิดความถูกต�องและโปร4งใส  

2.  งานตรวจสอบด�านการปฏิบัติงาน คือ งานตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงาน งานบริการ และ
การจัดการด�านวิชาการ งานสนับสนุนด�านวิชาการ การบริการวชิาการและจัดหารายได� ว4าได�ดาํเนินการให�มีความ
สอดคล�องกับนโยบาย แผนงาน วัตถุประสงค'ของมหาวิทยาลัยและหน4วยรับตรวจ และดําเนินการอย4างมี
ประสิทธิภาพประสิทธิผลอย4างไร  
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3.  งานตรวจสอบด�านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ คือ งานตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงานโดย
ใช�ระบบสารสนเทศ และการนําระบบสารสนเทศมาช4วยในการดําเนินงานของหน4วยรับตรวจได�อย4างเหมาะสมและ
มีมาตรการปVองกันความเสียหายของข�อมูลและระบบสารสนเทศให�มีความปลอดภัย 

4.  งานตรวจสอบพิเศษ คือ งานตรวจสอบและประเมินผลกรณีได�รับมอบหมายจากผู�บรหิาร  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 

 
คําสั่งคณะทํางานจัดทําแผนปฏิบัติการ 
รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานฯ  
การอนุมัติแผนปฏิบัติราชการประจําป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓  หนา  ๗๖ 

 
คําสั่งโรงเรียนบ�านเขาทับควาย 

ท่ี      /2562 
เร่ือง   แต4งตั้งคณะกรรมการจัดทําแผนปฏิบัติราชการปRงบประมาณ พ.ศ.2563 

.......................................................... 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห4งชาติ พ.ศ.  2543 ได�กําหนดจุดมุ4งหมายและหลักการสําคัญใน

การจัดการศึกษาให�มีคุณภาพเปSนไปตามมาตรฐาน หมวดท่ี 6  มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาดังน้ัน    
เพื่อให�การจัดการศึกษาของโรงเรียนได�ดําเนินไปอย4างมีคุณภาพเปSนไปตามมาตรฐาน   ดําเนินการบริหาร
งบประมาณงบเงินอุดหนุน  ประเภทเงินอุดหนุนทั่วไป รายการเงินอุดหนุนค4าใช�จ4ายในการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
เปSนไปตามหนังสือสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน    ที่ ศธ 04006/2279      ลงวันที่  16 
ธันวาคม  2548  เร่ือง หลักเกณฑ'และแนวปฏิบัติการใช�จ4ายงบประมาณ งบเงินอุดหนุน ค4าใช�จ4ายรายหัวจัดสรร
ให�สถานศึกษาเพื่อใช�ในการจัดการเรียนการสอน  ให�ได�ประโยชน'สูงสุดในการพัฒนาผู�เรียน  

โรงเรียนบ�านเขาทับควาย จึงได�มีการวางแผนการจัดการศึกษา จัดทําแผนปฏิบัติการประจําปR 
การศึกษา 2563 โดยมีการระดมความคิดเห็นขอเสนอแนะจากคณะครู คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ตลอดจนผู�มีส4วนเก่ียวข�อง    เพื่อรวมดําเนินการวางแผนการจัดการศึกษาจึงได�แต4งตั้งคณะกรรมการจัดทํา
แผนปฏิบัติราชการ ประจาํปRงบประมาณ พ.ศ. 2563 ดังนี้ 

1. คณะกรรมการท่ีปรึกษา   มีหน�าที่ ให�คําปรึกษา คําแนะนาํตลอดจนให�ข�อมูลต4างๆ  ประกอบด�วย 
1 นางวาสนารุ4งทิพย' เที่ยงคืน ผู�ทรงคุณวุฒิ ประธานกรรมการ 
2 นายวีระชัย แก�วพิกุลชัยรัตน' ผู�ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
3 นางบุญวรานันท' ทองแถม ผู�ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
4 นายขจร โพนทอง ผู�ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
5 นายณัฐพงษ' ซ่ือสัตย' ผู�ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
6 นางมาริสา คูหามุข ผู�ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
7 นายสุเมธ บัวสีทอง ผู�ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
8 นายโกมินทร' ปVอมบุปผา ผู�แทนองค'กรศาสนา กรรมการ 
9 นางวันชิตกมล หอมหวาน ผู�แทนองค'กรศาสนา กรรมการ 

10 นางสาวอรุณี บุญแสง ผู�แทนองค'กรส4วนท�องถ่ิน กรรมการ 
11 นายสันต ิเกตุภูงา ผู�แทนองค'กรชุมชน กรรมการ 
12 นางสาวราํเพย โคประยูรณ' ผู�แทนผู�ปกครอง กรรมการ 
13 นางน�องใหม4 สารพาก ผู�แทนศิษย'เก4า กรรมการ 
14 นางพิมพ'กุล อัศวะรวีภัทร' ผู�แทนครู กรรมการและผู�ช4วยเลขานุการ 
15 นายกิตติ ศรีโยธิน ผู�อํานวยการสถานศึกษา กรรมการและเลขานุการ 

 
 
 



แผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓  หนา  ๗๗ 

2. คณะกรรมการจัดแผนปฏิบัติราชการปRงบประมาณ พ.ศ.2563 ประกอบด�วย 
2.1 นายกิตติ  ศรีโยธิน ผู�อํานวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 
2.2 นางพิมพ'กุล อัศวะรวีภัทร' ครูโรงเรียนบ�านเขาทับควาย รองประธานกรรมการ 
2.3 นางสาํรวย เกตุถาวร ครูโรงเรียนบ�านเขาทับควาย รองประธานกรรมการ 
2.4 นายสมชาย สัพโส ครูโรงเรียนบ�านเขาทับควาย รองประธานกรรมการ 
2.5 นางสุรางค' ชาติวงศ' ครูโรงเรียนบ�านเขาทับควาย กรรมการ 
2.6 นางอรวรรณ ยงยิ่ง ครูโรงเรียนบ�านเขาทับควาย กรรมการ 
2.7 นางอรุณศรี ยาคํา ครูโรงเรียนบ�านเขาทับควาย กรรมการ 
2.8 นายชวน พัทธจาร ี ครูโรงเรียนบ�านเขาทับควาย กรรมการ 
2.9 นางสาววาสนา เปล4งปลั่ง ครูโรงเรียนบ�านเขาทับควาย กรรมการ 

2.10 นางวนิดา พางาม ครูโรงเรียนบ�านเขาทับควาย กรรมการ 
2.11 นางอัจฉรา สมบูรณ' ครูโรงเรียนบ�านเขาทับควาย กรรมการ 
2.12 นายวสันต ิสุวรรณธรรม ครูโรงเรียนบ�านเขาทับควาย กรรมการ 
2.13 นายศรายุทธ เครือแก�ว ครูโรงเรียนบ�านเขาทับควาย กรรมการ 
2.14 นางสาวขวัญฤทัย แก�วกล4อม ครูโรงเรียนบ�านเขาทับควาย กรรมการ 
2.15 นางจันทนา พัทธจารี ครูโรงเรียนบ�านเขาทับควาย กรรมการ 
2.16 น.ส.เยาวภา  นาคทองอินทร' ครูโรงเรียนบ�านเขาทับควาย กรรมการ 
2.17 นายยุทธศักดิ์ เชื้อพรหมณ' ครูโรงเรียนบ�านเขาทับควาย กรรมการ 
2.18 นางสาวศุภรัตติยา จรรยา พี่เลี้ยงนักเรียนปฐมวัย กรรมการ 
2.19 น.ส.นริศรา  บุตรคาน เจ�าหน�าที่ธุรการ กรรมการผู�ช4วยเลขานุการ 
2.20 นางสาวไพริน มณีศรี ครูโรงเรียนบ�านเขาทับควาย กรรมการและเลขานุการ 

คณะกรรมการมีหน�าที่ ดังนี้ 
1) ศึกษาทบทวน วิสัยทัศน' (Vision)  พันธกิจ (Mission) เปVาประสงค' ของโรงเรียนจากแผนพัฒนา 

คุณภาพการศึกษาระยะ 3 ปRการศึกษา 2561-2563  ตามกลยุทธ'ด�านการมีส4วนร4วมในการจัดการศึกษา 
2) สรุปประเมินผลการดาํเนินงานแผนปฏิบัติการประจําปRงบประมาณ 2562  นําข�อมูลผลการ 

ประเมินการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการที่ได�มาปรับปรุงพัฒนาในการจัดทําแผนปฏิบัติการประจาํปR   
3) จัดทําแผนงาน/โครงการ ของฝา̀ย/กลุ4มสาระฯ/งาน ท่ีรับผิดชอบให�สอดคล�องกับแผนพัฒนาคุณภาพ 

การศึกษา ระยะ 3 ปR และสอดคล�องนโยบายโรงเรียนบ�านเขาทับควาย                
4) พิจารณาเงินงบประมาณ  (เงนิอุดหนุน) ที่ได�รับและเงินอ่ืนๆ จัดสรรลงในแผนงาน/โครงการ/ 

กิจกรรม ต4างๆอย4างเหมาะสม โดยใช�จ4ายงบประมาณท่ีได�การจัดสรรอย4างมีประสิทธิภาพ บังเกิดผลต4อการดําเนินงาน 
5) รายงานผลการดาํเนินงาน ของแผนงาน/โครงการตามแผนปฏิบัติการประจาํปRงบประมาณ 2563  

  ท้ังน้ี ให�คณะกรรมการที่ได�รับการแต4งตั้งได�ดําเนินการจัดทาํแผนปฏิบัติราชการประจาํปRงบประมาณ พ.ศ.
2563 ให�แล�วเสร็จภายใน 2 สัปดาห'เพื่อนําเสนอประธานคณะกรรมการสถานศึกษาได�พิจารณา และอนุมัติให�
นําไปดาํเนินการ ต4อไป 

           สั่ง  ณ  วันท่ี  4   พฤศจิกายน พ.ศ. 2562 
 

 (นายกิตติ  ศรีโยธิน) 
ผู�อํานวยการโรงเรียนบ�านเขาทับควาย 



แผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓  หนา  ๗๘ 

 
 

บันทึกการใหความเห็นชอบ/อนุมัติใช แผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ 2563 
ตามมาตรฐานการศึกษา ระยะ 3 ปการศึกษา (ป 2561-2563) 

ของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน   โรงเรยีนบานเขาทับควาย 
 

**************************************************************************************************** 

 

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนบานเขาทับควาย รวมกันพิจารณาตามท่ี
สถานศึกษาเสนอ แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2561 เห็นวามี แผนพัฒนาคุณภาพผูเรียน
มีความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบานเขาทับควาย อีกท้ังยังเปน
แนวทางเดียวกับความตองการพัฒนาตามแผนพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาตามบริบท
ของโรงเรียนบานเขาทับควายอีกดวย ในคราวประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ครั้งที่   3 /2562 เมื่อวันท่ี  18  พฤศจิกายน   2562  คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
โรงเรียนบานเขาทับควาย จึงมีมติเห็นชอบใหใชแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน
การศึกษา ระยะ 3 ปการศึกษา (ป 2561-2563)   

แผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ 2563 เปนแผนที่ท่ีสอดคลองกับ แผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา ระยะ 3 ปการศึกษา (ปการศึกษา  2561-2563) 
ฉบับน้ี ท่ีมุงพัฒนาคุณภาพ การจัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และ
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยมีการกําหนดเปาหมายระยะ 3 ป ใหคุณภาพเด็กปฐมวัย 
และเด็กการศึกษาภาคบังคับ บรรลุผลตามที่สถาน(ศึกษาไดกําหนดไว ความสําเร็จจะเกิดข้ึน
ไดตองขอความรวมมือของคณะครู  บุคลากรทางการศึกษา    และกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานไดรวมกันจัดทําเพ่ือมุงหวังใหสถานศึกษาไดพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษามุงเนน
คุณภาพผูเรียนเปนสําคัญ คณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบานเขาทับควายถือวาแผนฯ 
ฉบับน้ี เปนประโยชนแกนักเรียนและสถานศึกษาเปนอยางมาก  

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ขอขอบคุณคณะครูและบุคลากร , คณะกรรมการ
สถานศึกษา ท่ีรวมกันจัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ 2563 และขอใหโรงเรียน
บานเขาทับควาย ไดใชเปนกรอบแนวทางบริหารจัดการสถานศึกษา และเครื่องมือในการจัด
การศึกษาเพื่อมุงพัฒนาคุณภาพผูเรียน ตามมาตรฐานการศึกษา  ใหบรรลุวัตถุประสงคตาม
เปาหมายที่กําหนดไว  ขาพเจาจึงขอลงลายมือช่ือไวเปนสําคัญ 
 

     (ลงช่ือ)  
            (นางวาสนารุงทิพย   เท่ียงคืน) 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
   โรงเรียนบานเขาทับควาย 

 


